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Personalnachrichten

Fiihrung von Amtstiteln mit Wirksamkelit vom 1. Juli 2003

Oberst
Herbert Kirschner
Winfried Parzer

Oberstleutnant
Friedrich Bohm

Chefinspektor
Othmar Coser
Peter Holl
Maximilian Janko

Kontrollinspektor
Nikolaus Rath

Johann Haslauer
Franz Schierl

Abteilungsinspektor

Klaus Biemann
Friedrich Loimayr
Johannes Schraml
Wolfgang Steininger
Hermann Stégmann
Stefan Weilguny
Alfred Thoma

Karl Képplmayr

Bezirksinspektor
Horst Egarter
Johann Englbrecht-D.
Otmar Gruber

Bruno Guttmann
Giinther Hollin

Josef Kepplinger Il
Werner Kniewasser
Gerhard Lindenbauer
Harald Niederberger
Stefan Niedermayr
Alois Preletzer
Walter Schanda
Rudolf Schardinger
Helmut Schmidinger
Franz Schneeweis
Robert Seidl

Alois Steingref8
Helmut Sternbauer
Johann Traxler

BGKRohrbach
BGK Schadrding

LGK-Personalabteilung

Kriminalabteilung
Greko Wullowitz
BGK Freistadt

GP Attnang
GP Mauthausen
GP Gmunden

GP Horsching

GP Eferding

GP Molln

GP Aigen/M.

GP Ternberg

GP Wolfern
Kriminalabteilung
GP Aschach/D.

GP Schwanenstadt
GP Vocklabruck
Kriminalabteilung
GP Grein

GP Neufelden

GP Bad Leonfelden

LGK-Wirtschaftsabteilung

GP Neumarkt/H.
LGK-Technikabteilung
GP Bad Leonfelden
GP Grieskirchen
GP Mattighofen
VAASt Ried/I.

GP Sierning

GP St. Georgen/A.
GP Mattighofen
GP Miinzkirchen
GP Ried/I.

VAASt Klaus

Ubertritt in den Ruhestand
mit Wirkung vom

28.02. Bezlnsp K. Hofinger GP Schérding
31.03. Grinsp J. Hinterberger GP Grieskirchen
31.03. Grinsp W. Tschiltsch GP Mondsee
31.03. Grinsp D. Wassner GP Ansfelden
30.04. Kontrlnsp S. Miilleder ~ GP Mauthausen
30.04. Abtinsp R. Zeller GP Aschach/D.
30.04. Abtlnsp W. Dreiling GP Wilhering
31.05. Grlnsp F. Fohberger GP Bad Ischl
31.05. Abtinsp W. Aschauer GP Hallstatt
31.05. Grlnsp ). Huober GP Ried/!.
31.05. Abtlnsp ). Lied! GP Gallneukirchen
31.05. Grlnsp H. Loidl GP Bad Goisern
30.06. Bezlnsp A. Mayr GP Kremsmiinster
30.06. Cheflnsp E. Kullich BZS Linz
30.06. Cheflnsp O. Ratzinger BZS Linz

30.06. Cheflnsp E. Kaindlstorfer ~ BGK Rohrbach
30.06. Chefinsp H. Franz Kriminalabteilung
30.06. Grlnsp H. Stadlmajer  GP Ostermiething
30.06. Grlnsp J. Ahorndl GP Schérding
31.07. AbtInsp F. Brillinger GP Grieskirchen
31.07. Grinsp F. Reidinger ~ GUP Leopoldschlag
31.07. AbtInsp J. Garstenauer GP Weyer
31.07. Cheflnsp K. Handlos ~ Kriminalabteilung
31.07. Cheflnsp W. Traunwieser Kriminalabteilung
31.07. Grlnsp S. Hagn LGK-Einsatzabteilung

Todesfille 2003

09.02. Bezlnsp iR Franz Weinzirl
09.02. Bezinsp iR Josef Geisecker
19.02. Abtlnsp iR Leopold Priglinger
22.02. Abtlnp iR Rudolf Kronsteiner
25.02. Bezlnsp iR Karl Bauer

28.02. Bezlnsp iR Wilhelm Schrems
05.03. Revinsp iR Johann Furtner
01.05. Grinsp iR Georg Holzmann
01.05. AbtlInsp iR Karl Mahringer

03.04. Grinsp iR Franz Kasper

22.05. Revinsp Josef Nussbaumer
13.06. Bezinsp iR Gottfreid Kanz

07.07. Grinsp iR Robert Gumpernberger
30.07. Oberst iR Hubert Héllmiiller

von Cheflnsp Hans Zeilinger

31.07. AbtInsp G. Feilmayr LGK-Technikabteilung

31.07. Grinsp S. Perfahl GUP Rohrbach
Geburtstage

90 Jahre - Jahrgang 1913

GBI iR Bruno Weihbold, Linz 08.04.

85 Jahre - Jahrgang 1918
Grinsp iR Johann Raffelsberger, Altmiinster 11.05.
BezInsp iR Alois Barth, Freistadt 10.08.

80 Jahre - Jahrgang 1922

Grlnsp iR Rudolf Langeder, Mauthausen ~ 18.04.
Bezlnsp iR Alois Watzinger, Obernberg 29.04.
Grlnsp iR Bruno Hamnm, Stadl Paura 04.05-
Bezlnsp iR Johann Kern, Aigen iM 10.05-
BezInsp iR Franz Kirchmayr, Scharding 25.05-
Bezlnsp iR Johann Sammer, Laakirchen ~ 27.05.
Bezinsp iR Alois Dittenberger, Linz 10.06.
BezlInsp iR Josef Stockinger, Linz 13.07.
Bezinsp iR Johann Bespaletz, Obernberg  04.08.
BezInsp iR Heinrich Spiesberger, Waldzell 15.08.
Bezlnsp iR Rudolf Humer, Traunkirchen ~ 18.08.
Abtlnsp iR Ludwig Jungwirth, Linz 18.08.

Wir gratulieren allen Jubilaren recht herzlich und
wiinschen beste Gesundheit.
das Redaktionsteam

GP Reichenthal
GP Gaspoltshofen
GP Rohrbach

BGK Linz-Land

Gp Grieskirchen
GP Offenhausen

GP Schardenberg
GP Suben

BGK Urfahr

GP Reichenthal

GP Bad Ischl

GP Ach-Hochburg

GP Taufkirchen/Pr.
LGK-Wirtschaftsabteilung

19.12.1922
15.12.1920
07.09.1923
15.02.1928
22.03.1925
20.07.1920
09.06.1921
04.09.1918
28.01.1926
2.02.1921
21.03.1959
27.09.1921
16.02.1923
09.09.1939

Gerade jetzt:
Handeln statt jammern,
Zuversicht statt Verunsiclw

~Wer glaubt, unser Land krank jammern
zu missen, schadet nur unserem Wirt-
schaftsstandort. Meine Devise ist:
Handeln statt jammern. Zuversicht statt
Verunsicherung. Denn nur in einem
innovationsfreundlichen Klima kénnen

" wir unser grol3es Vorhaben realisieren:
Vollbeschéaftigung. Das ist mein Ziel fur
Oberdsterreich. Und dafir missen wir
alle gemeinsam arbeiten.”

%Nﬁv\?%

liANDESHAUPTMANN DR. JOSEF PUHRINGER

Wenn Sie wissen mochten, wie wir unsere Ziele umsetzen wollen, bestellen Sie jetzt das Zukunftsprogramm.
Telefon: 0800 888 2003, E-Mail: zukunft@ooevp.at.




—Kontrotlinspektor Johann Oberndorfer

erhielt fiir seine langjéhrige erfolgreiche Dienstleistung das
»Goldene Verdienstzeichen der Republik Osterreich*

m 1.4.1971 trat Johann Oberndor-
Aier als PGend in die &sterreichi-

che Bundesgendarmerie ein.
Nach Besuch der Gendarmerieschule
Bad Kreuzen verrichtete er als einge-
teilter Beamter Dienst auf den Gendar-
merieposten Marchtrenk, St. Geor-
gen/W und Schwertberg.

Mit 1.6.1979 erfolgte seine Verset-
zung zur Technischen Abteilung des
Landesgendarmeriekommandos
Oberdsterreich.

Oberndorfer absolvierte 1979/1980
den Lehrgang fiir W2-Beamte in der
Gendarmeriezentralschule in Mddling
und wurde anschlieBend mit Wirkung
vom 1.7.1980 zum Bezirksinspektor
ernannt.

Am 1.7.1981 erfolgte seine Einteilung
als Sachbearbeiter bei der Technischen
Abteilung, mit 1. Oktober 1989 seine
Bestellung zum Hauptsachbearbeiter
IV/a/1/1 (Kraftfahrzeuge, Wasserfahr-
zeuge, Maschinenpark) mit dem Sach-
gebiet IV/a/1 (Interner Dienstbetrieb).

Anlasslich der Einfihrung  der
0GO/LGK-neu wurde er mit 1. Juli 1995

zum Sachbereichsleiter 3011 (Organisa- |

Abtinsp Hubert Schleicher, geboren am 12.11.1948 erhielt in Anerkennung seiner langjdhrigen

Obstlt Sternbauer (re) mit dem ausgezeichneten K! johann Oberndorfer

tion/Planung Kfz) bestellt. Mit der wei-
teren OGO/LGK-neu erfolgte mit 1. Juli
2002 seine Bestellung zum Leiter des
Fachbereiches TA 1 (Fahrzeugwesen).
VGr E2a, FGr 5.

Die besonderen fachlichen Qualifika- |

erfolgreiche Tdtigkeit, insbesondere als ehemaliger Leiter der KFZ-Werkstdtte des LGK f 00, das

Exekutivdienstzeichen liberreicht.

3

tionen, seine jahrelange souverdne
Titigkeit als Sachbereichsleiter 3011
(Organisation/Planung) im KFZ-Wesen,
zusammen Mmit seinem persénlichen
Engagement, seipe Verldsslichkeit,
selbststiandiges Arbeiten und Wahrneh-
mung der Umsetzuns notwendiger und
zukunftsweisender N\aﬁ'nahmen zeich-
nen den Fachbereichsleiter TA 1 (Fahr-
zeugwesen) Kontrollinspektor Johann
Oberndorfer aus.

Er sorgt fir die Sicherstellung der
erforderlichen Manahmen hinsichtlich
Planung, Koordination, Leitung und
Durchfiihrung auf dem Gebiet der tech-
nischen Vorsorge und stellt durch inter-
nes Zusammenwirken bei der Aufgabe-
nerfiillung die Funktion des Landesgen.
darmeriekommandos als Serviceste||e
fiir den nachgeordneten Bereich sicher.

Er ist Garant, dass der Betrieh pzyy.

die Einsatzfahigkeit der Ausstattungs.
' und Einsatzmittel gewdhrleistet, fijr

die erforderlichen Kenntnisse, Fertig-
keiten und Berechtigungen der
Bediensteten fur die Beniitzung der
Mittel gesorgt ist sowie exekutiv-
dienstliche Einsdtze im gebotenen
Ausmaf betreut werden,

Hohe Auszeichnung fiir

Chefinsp iR Gustav Hofstadler

m 3. Juli 2003 wurde Herrn Chef- |
Alnsp iR Gustav Hofstadler vor sei-

ner Ruhestandsversetzung mit
Ablauf des 31. Janner 2003 Kriminal-
dienstreferent und Stellvertreter des
Kommandanten beim BGK Freistadt,
vom BGKdten Hptm Schmalzerim Rah-
men der Dienstbesprechung mit den
Postenkommandanten das vom Bun-
desprésidenten verliehene ,Silberne
Ehrenzeichen fiir Verdienste um die
Republik Osterreich” ausgefolgt.

Cheflnsp iR Gustav Hofstadler wurde
am 16. April 1942 in Gutau geboren
und trat am 31. August 1963 in die
Osterreichische Bundesgendarmerie
ein. Nach Absolvierung des Grundaus-
bildungslehrganges fiir Wachebeamte
versah er auf den Gendarmerieposten
Helfenberg, Freistadt und Kefermarkt
seinen Dienst.

In den Jahren 1976/77 absolvierte
Cheflnsp iR Gustav Hofstadler den
Fachkurs in Mddling, wurde an-
schlie®end zum GP Schénau/Mkr ver-
setzt und gleichzeitig zum Postenkom-
mandanten bestellt. In der Zeit vom 1.
August 1984 bis 31. Mirz 1989 war
Chefinsp iR Gustav Hofstadler Kom-
mandant des GP Kefermarkt. Hier stell-
te er seine Fiihrungsqualitdten u.a. in
der Koordination der Uberwachung
und Sicherung der 06 Landesausstel-
lung im Jahr 1988 mit mehr als
400.000 Besuchern besonders unter
Beweis.

Vom 1. April 1989 bis zu seiner Ver-
setzung zum BGK Freistadt am 1. Jan-
ner 1994 lbte er die Funktion des
Postenkommandanten in Gutau aus.

Nicht nur als Kriminaldienstreferent
beim BGK Freistadt zeigte Chefinsp iR
Gustav Hofstadler grofes Engage-
ment. Er war ein tiberaus korrekter, all-

seits auf den Ruf der Gendarmerie |

bedachter Beamter und stets um ein
gutes Einvernehmen mit Behdérden,
Amtern und Dienststellen sowie um
ein ausgezeichnetes Verhdltnis zur
Bevolkerung bemiiht. Unter seiner Lei-
tung wurde der koordinierte Kriminal-
dienst im Bezirk Freistadt auf- und
ausgebaut. Cheflnsp iR Gustav Hof-
stadler kann auf eine sehr abwechs-
lungs- und hochst erfolgreiche Dienst-
zeit zuriickblicken. Seine Verdienste

:ﬂj,-- PERSONELLES

wurden durch sichtbare Auszeichnun-
gen und zahlreiche Belobungszeug-
nisse entsprechend gewiirdigt.

Er hat sich mit seinem Wirken als
Gendarmeriebeamter groe und blei-

bende Verdienste um den Bezirk Frei-
stadt erworben.

Die Kollegen des BGK Freistadt gra-
tulieren Chefinsp iR Hofstadler zur
Verleihung dieser hohen Bundesaus-
zeichnung und wiinschen ihm alles
Gute, vor allem Gesundheit, um die
Zeit im wohlverdienten Ruhestand
noch lange geniefen zu kénnen.

Franz Schmalzer
BGK Freistadt

AN

@(R (WAL

Tankstelle « Transporte < Baggerungen ¢ Brennstoffe
Baumarkt ¢ SPAR-Markt ¢ Tel.: 07718/7262, Fax: DW 46

DK
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Auszeichnungen des Landes Oberosterreich

Silbernes
Verdienstzeichen

an Biirgermeister Abteilungsinspektor
Emil Soser, Kommandant des Gendar-
meriepostens Ottnang am Hausruck.
Abteilungsinspektor Emil Sdser ist

= Landeshauptmann Josef Piihringer (iber-
reicht Abtlnsp Emil S¢ser das Silberne Ver-
dienstzeichen.

seit 1972 bei der 0&sterreichischen
Bundesgendarmerie. In weiterer Folge
wurde er am Posten in Schwanenstadt
eingesetzt, bis er im Jahre 1999 die
Stelle des Postenkommandanten am
Gendarmerieposten Ottnang am Haus-
ruck erhielt. Die Aufrechterhaltung der
offentlichen Ordnung und Sicherheit
in den zustdndigen Gemeinden Ott-
nang und Wolfsegg liegt ihm sehr am
Herzen und er (bt diese Funktion mit
hohem Engagement aus. Er engagiert
sich fiir die Verkehrssicherheit, ist
aber auch als Postenkommandant
eine verldssliche Stiitze seiner vorge-
setzten Dienststelle.

Landeshauptmann Josef Piihringer iiberreicht
Grinsp Harald Linseder die Verdienstmedaille.

»

Auch als Biirgermeister der Gemein-
de Wolfsegg ist er seit vielen Jahren
mit groflem Einsatz tatig. Er versteht
es sehr gut, die Tatigkeiten als Posten-
kommandant einerseits und als Biir-
germeister andererseits zu koordinie-
ren. Erist fiir die verschiedenen Amter
und Behdrden stets ein kompetenter

und verldsslicher Ansprechpartner
und hat sich mit seiner Arbeit als
Postenkommandant aber auch als
Biirgermeister grofe und bleibende
Verdienste erworben.

Verdienstmedaille

an Gruppeninspektor Harald Lins-
eder, Mitarbeiter am Gendarmeriepo-
sten Grieskirchen

Gruppeninspektor Harald Linseder
kam 1966 zum Gendarmerieposten
Bad Wimsbach-Neydharting und seit
1973 ist er in Grieskirchen tatig.
Wdhrend seiner bereits 38-jdhrigen
Gendarmeriedienstzeit hat der Beam-
te stets eine iiber dem Durchschnitt
liegende Dienstleistung erbracht.
Uberdies ist er seit 1984 als Gendar-
meriediensthundefiihrer und seit 1988
auch als Ausbildner fiir das Diensthun-
dewesen tatig. Auch in dieser Funktion
war er duBerst erfolgreich. Zahlreiche
Suchaktionen konnten immer wieder
duBerst erfolgreich abgeschlossen

- werden. Seine grofdartigen Leistungen

und Erfolge mit seinen Diensthunden
spiegeln auch zahlreiche Auszeich-

PERSONELLES

nungen wider. Auch vom Landesgen-
darmeriekommando wurde der Geehr-
te wegen hervorragender kriminalisti-
scher Leistungen ausgezeichnet.
Durch sein mustergiiltiges Gesamt-
verhalten und sein persénliches Enga-
gement hat er nicht nur fiir die Gendar-
merie Oberdsterreich sondern fiir die
Bevdlkerung des Landes auszeich-
nungswiirdige Dienste geleistet.

Verdienstmedaille

an Gruppeninspektor Stefan Csenar,
ehemaliger Mitarbeiter der Personal-
abteilung beim Landesgendarmerie-
kommando Oberdsterreich

Gruppeninspektor iR Stefan Csenar
kam 1968 zur Bundesgendarmerie.
1972 bis 1995 war er der Stabsabtei-
lung des Landesgendarmeriekomman-
dos zugeteilt. Von 1995 bis Janner heu-
rigen Jahres war er in der Personalab-
teilung im Bereich Personalstands-
flihrung und Neuaufnahmen
eingesetzt. Bei all seinen Aufgaben |
zeichnete er sich stets durch exakte
und verldssliche Arbeiten aus. Darii-
ber hinaus leistete er auch seit vielen

freundliche, zuvorkommende und

= landeshauptmann Josef Piihringer (iberreicht Grinsp Stefan Csenar die Verdienstmedaille.

Feuerwehr Bad Miihllacken mit

Jahren in der Funkleitstelle (jetzt Lan-
desleitzentrale) der Gendarmerie
Dienste, die fiir das Funktionieren des
Exekutiveinsatzes im Land 00 von
grundlegender Bedeutung sind. Seine

hilfsbereite Art wurde von den Kolle-
gen und Vorgesetzten gleichermafen
geschatzt.

AuBlerhalb seines Dienstes ist er seit
mehr als 25 Jahren bei der Freiwilligen

groflem Engagement tatig.

Der Geehrte hat sich in allen von
ihm ausgeiibten Tatigkeiten grofie
und bleibende Verdienste erworben.

o Dachdeckerei ® Spenglerei GesmbH.
¢ Industriehallenbau ® Géstezimmer © Veranstaltungshalle
4621 Sipbachzell, Schnarmdorf 75, (N&ho Wels), Tel. 07240/8359, Fax DW 6
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~| GEMEINDE ALTMUNSTER

| Obwoh! die Sterne onfongs nicht gerade giinsig standen, woren intensive Bemihungen
L8 seitens der beiden in Planung, Finanzierun ung Verhond|ungen invalvierfen Biirgermei-
=" ster, onfongs Dir. JoselTremlgund abschliefend Honnes Schobesberger, weiters durch vor-
gesefzte Dienststellen der Gendormerie bis hin zum Ministerium, doch vo Erfolg
{ %::kriinl. Die Gendormeriedienistelle in unserem Tourismusgebiet, mit einem Uberwo-
| chungsrayan van bis 2u co. 15.000 Einwahnern, blieh om Stondort Allmiinster erholten.
Dr. Ermst Strasser, Bundesminister fiir Inneres, sprach die positive Entscheidung zum
e 5 Weiterbestand des Standortes ous und so kom es nach eingehenden Gespriichen dozv,
Bgm Schabesherger, R lmaye,  doss diese Diensistelle, in der domals in fortgeschrittener Plonung befindlichen Fever-
Postenkommandnt Pesendorfer wehrzeuesliine der FF Altmiinster mit 6 Stellpfatzen und Woschbox, eingerichtet und die-
fnlissich eines Temines mip e 5@ Obiekt somit zum , Sicherheitszentrum® oufgewerten wird. Als Unterkunfigeber fun-
Matios Elvouet vnd dem Gandir Eien demnach die Morkigemeinde Altminster und mil der hervorragenden Verkehrson-
meeposten Aminsts bezugheh indung durch die direkte I.u%tlz on der B 145 konn dieser Stondort fir beide Binrichtun-
pesonele Adstochung i och 960 0ls uBlerst ginsig bezeichmet werden. ' ) = =)
o Bofonschit firdienewe 1 einem GroBreil des Obergeschosses, ouf co. 280 m" entsteht im neven Sicherheiszen-
Gerdomencinlzhunf esclrg, 11U €ine zeilgemifle und dem Bundesbediensletenschulzgesetz entsprechende neue
" Gendarmeriediensistelle.
Freundliche, von viel Licht durchflutete Biirordume, mit moderner Einri(hlung, werden Gendormeriebeomlen ein
onsprechender Arbeitsplolzsein und sich den Biirgern dieser Region ols zeitgerechte Servicestelle onbieten.
Rie l}(rbei!en sind bereits soweil fortgeschritten, doss mit der Ubersiediung le(ﬂislis(h im Miirz/April 2004 gerechnet wer-
en konn.

D(%ée%ts%eeli%ier

4600 Wels, Oberhartstr. 9 Telefon 07242/42054
Fax DW -50

4600 Wels, Friedhofstr. 63 Telefon 07242/41208

Blumenkiosk, Ebenhochstr. 4 Telefon 07242/46785
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Eine Ara ging zu Ende

von Bgdr Manfred Schmidbauer

aurat hc. Dipling Klaus Moser —
BDirektor der Brandverhiitungs-

stelle fiir Oberdsterreich - ging in
den Ruhestand.

Der Abschied wurde am 27.Juni 2003
in der Versuchshalle der BVS im Beisein
hochrangiger Ehrengaste gefeiert.

Im Rahmen der Feier konnte ich die
Verdienste Dipling Mosers fiir die Gen-
darmerie nochmals gebiihrend heraus-
streichen.

Persénlich habe ich Dipling Moser
bereits im Jahre 1973 kennen und
schatzen gelernt.

Die Kontakte zur Gendarmerie gibt es
auf zwei Ebenen. Zum einen draufien
auf den Tatorten (Brandstdtten), zum
anderen bei der Aus- und Fortbildung
der Kriminalisten auf dem Gebiete der
Brandursachenermittlung.

Bis Mitte der 8oer Jahre konnten |

Brandfalle professionell nur von Beam-
ten der Kriminalabteilung bearbeitet
werden.

Nachdem die Gendarmerie in Ober-
oOsterreich jahrlich ca 1000 Brandfalle
zu bearbeiten hatte, war diese Situati-
on flir mich als damaliger Leiter der Kri-
minalabteilung und Kriminalreferent
des Landesgendarmeriekommandos
unbefriedigend. Ich muss dazu
anfithren, dass Brandursachenermitt-
lung einer der schwierigsten Bereiche
im Kriminaldienst ist. Neben einer

gediegenen theoretischen Ausbildung |
isthier vor allem auch praktische Erfah- |
rung notwendig.

Dipl.-Ing. Klaus Moser mit [GKdt Bgdr
Schmidbauer

I

Von einem Postengendarmen, der in
seiner Dienstzeit vielleicht nur zwei,
drei Brandfdlle zu bearbeiten hat,
konnte ich nicht die gewiinschte Qua-
litdt der Ermittlungsarbeit erwarten.

Aus diesem Grunde entstand die
Idee, Gendarmen aus den Bezirken zu
Bezirksbrandermittlern  auszubilden.

Um Professionalitdt in diese Ausbil-
dung hineinzubringen, brauchte ich
unbedingt die Unterstiitzung der
Brandverhiitungsstelle. Dipling Moser
war von diesem Vorhaben begeistert
und bot mir seine Hilfe und die Unter-
stiitzung seiner Sachverstdandigen an.

Zudem wurden die zukiinftigen Brand-
ursachenermittler auch in der Kriminal-
abteilung geschult und von der Spezia-
listen in der praktischen Ermittlungsar-
beit instruiert.

Inzwischen gibt es neben den Beam-
ten der Kriminalabteilung, Brandgrup-
pe, auch 42 Bezirksbrandermittler.

Die Zusammenarbeit zwischen den
Sachverstandigen der BVS und den
Brandursachenermittlern der Gendar-
merie ist in dieser Form einmalig in
Osterreich.

Diese Qualitdt konnte aber nur durch
die Unterstiitzung der BVS - an vorder-
ster Stelle natiirlich durch Direktor
Dipling Klaus Moser — erreicht werden.

Wir sind zwar nicht gemeinsam, doch
aber parallel des dienstlichen Weges
gegangen. Drei Jahrzehnte geprdgt von

desfeuerwehrkommandant Huber

Wertschat-

Harmonie, gegenseitiger
zung und freundschaftlicher Verbun-

denheit.

Ich mdchte mich auf diese Weise
nochmals in aller Form im Namen mei-
[ ner Beamten und persénlich fiir die so
| hilfreiche Unterstiitzung bedanken.
| Dipling Klaus Moser kann mit der
| Genugtuung in den Ruhestand treten,

ein gerlittelt MaB zum hohen Niveau
bei der Brandursachenermittlung in
Oberdsterreich beigetragen zu haben.
Ich m6chte aber nicht versdumen, die-
sen Dank und diese Anerkennung auch
auf alle seine Sachverstindigen auszu-
dehnen.

‘ Dem neuen Direktor Dipling Dr Arthur
| Eisenbeiss wiinsche ich fiir seine grofie
| Verantwortung alles Gute und viele

(gemeinsame) Erfolge. Ich bin Uber-
[ zeugt, dass die Zusammenarbeit konti-
‘ nuierlich und mit gleicher Professiona-

litat weitergefiihrt wird.

Ein herzliches ,,Gliick auf“

Vil.n.r.: LGKdt Bgdr Schmidbauer, Dipl.-Ing. Dr. Arthur Eisenbeiss bei seiner Antrittsrede und Lan-
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ING. HARALD WEISSEL
GESELLSCHAFT M.B.H.

4020 Linz, Franckstr. 19, Tel.(0732) 656081
Wien-2323 Mannsworth, Mannswortherstr. 81, Tel. (01) 7077231

Ausfiihrung samtlicher Hoch- und Tiefbauten

... Wo Qualitat
an erster Stelle steht!

Karl Péll Ges.m.b.H.
EU-Schlacht- und Zerlegebetrieb
Fleisch- und Wurstwaren

Edt 73 » A-4817 St. Konrad
Telefon +43(0) 76 15/80 30
Fax +43(0) 76 15/8030-30
Email: office@poell-fleisch.at
Internet: www.poell-fleisch.at
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Logistics Austria

Ihr Partner fiir Fahrzeug-Logistik

HodImayr: Logistics Austria unterstiitzt seine Kunden bei ihren Entscheidun-
gen entlang der gesamten Distributionskette.

In modernem Logistik-Zentrum gehen hunderte von Fahrzeugen durch die
Hande der geschulten HédImayr-Spezialisten, angefangen im Servicebereich
des Releasing Agent bis hin zum Qualititstransport zum Handler.
Hodlmayr Logistics Austria - die logische Losung fiir Ihre logistischen
Anforderungen. Der schnellste Weg zu Hodlmayr:
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Tel. (0732) 2457-376, Fax Dw 39
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Mobile Sieb- und Brechanlagen
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Winterdienst, Transporte

4656 Kirchham - 4643 Pettenbach
4655 Vorchdorf, Adlhaming 30, Tel. 076 14-66 60, I'ax 6054
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Postenkommandant von Bad Hall,
Kontrinsp Ferdinand Magele in Pension

ontrinsp Ferdinand Magele trat am | Beamten in der Gendarmerieschule in |

|<1. Mérz 2003 in den wohlverdienten
Ruhestand.

Ferdinand Magele wurde 1943 in Pail-
dorfin Kdrnten geboren. Er lernte Schlos-
serei und Stahlbau. Seinen Militirdienst
absolvierte er von April - Dezember 1962
im Pionier-Bataillon 2 an der Oberen Fel-
lach in K&rnten.

Ferdinand Magele trat am 31.08.1963 in

istausgebildeter Hochalpinist und war 10
Jahre lang Mitglied der alpinen Einsatz-
gruppe Kirchdorf/Krems. Nebenbei wur-
de er zum Bezirksspurensicherer ausge-
bildet und er iibte diese Tatigkeit 9 Jahre
aus.

Nach der Einberufung in die Gendarme-

rieschule in Linz wurde er im Jahr 1964 |

zum GP Griinburg versetzt. Er absolvierte
seine Ausbildung zum dienstfiihrenden

M&dling und wurde im Jahr1976 zum GP
Kremsmiinster versetzt.

Ab dem Jahr 1978 versah er seinen
Dienst am GP Waldneukirchen, wo er im
Jahr 1985 Postenkommandant wurde. Er
leitete den Posten Waldneukirchen bis zu

| seiner SchlieRung am 01.09.1991. Ab die-
sem Zeitpunkt war er mit der Fiihrung des

rerd . GP Bad Hall betraut und am 01.12.1992
die OO Gendarmerieschule in Linz ein. Er |

wurde er zum Postenkommandanten in
Bad Hall bestellt.

Kontrinsp i.R. Ferdinand Magele hat in
seiner Laufbahn zahlreiche Belobungen,
Belohnungen, Auszeichnungen und belo-
bende Anerkennungen verliehen bekom-
men. Er hatte mit den Vorgesetzten, sei-
ner Postenmannschaft, Behérden und
Amtern das beste Einvernehmen. Auch zu

" den Kameraden der Freiwilligen Feuer-

wehren und anderer Rettungsorganisatio-

Abtinsp Gottfried Feilmayr

im Ruhestand

m 11. Juli 2003 fand im Gasthof |
»Schwedenschanze® bej Bad Leon- |

felden die Verabschiedung von
Abtinsp Gottfried Feilmayr in den Ruhe-
stand statt.

Abtlnsp Gottfried Feilmayr, der mit 31.
Juli 2003 in den wohlverdienten Ruhe-
stand trat, wurde bej dieser Feier, an der
Kollegen aller Abteilungen des L’GK und
Kurskollegen aus anderen Bundeslin-
dern teilnahmen, vom LGkdten Bgdr
\!Ylagfjfred Schmidbauer das »Goldene

erdienstzeiche ik O
reich« Uberreich?. ST EBIR fer

Am 1.3.1965 trat Gottfried Fej
ProvGend in die 6sterreichischc[emBagre?:ls
l\.l.ach Absolvierung der Grundausbildung;
fiir Wachebeamte wurde er am 15.6.1966
zum GP St. Veit im Miihlkreis versetzt.

Vom 4.12.1975 bis 30.4.1985 verrichte-
te er Exekutivdienst auf dem GP Bad
Leonfelden.

Mit 1.5.1985 erfolgte dje Versetzung
zur Technischen Abteilung des LGK f 06,

Nach Absolvierung des Grundausbil-

dungslehrganges fiir dienstfiihrende
Wachebeamte 1991/92 erfolgte mit 1.7.
1992 seine Bestellung zum Sachbearbei-
ter IV/a/1/4. Mit Einfiihrung der
0GO/LGK-neu wurde eram 1.7.1995 zum
Sachbereichsleiter 3012 (Schulung/ Ver-
waltung Kfz) bestellt.

Mit Wirkung vom 1. Juli 2002 wurde
Gottfried Feilmayr als Sachbereichsleiter
abberufen, da dieser Arbeitsplatz in der
0GO/LGK neu nicht mehr vorgesehen
war. Seither arbeitet er als weiterer Sach-
bearbeiter im Fachbereich TA1 (Fahrzeu-
gwesen).

Ablnsp Gottfried Feilmayr, der eine
Lenkerberechtigung fiir alle Gruppen
besitzt, wurde auch tatsachlich als Bus-
und LKW-Lenker eingesetzt.

1989 erwarb er bei der 0O LReg die
Fahrlehrer-Berechtigung fiir praktischen
Fahrunterricht an Fahrschulen und er
wurde anschlieBend vom BMI zum Gen-
darmeriefahrschullehrer bestellt.

Nach Erwerb des Schifffiihrerpatentes
D im Jahre 1991 wurde er auch zum Gen-
darmeriemotorbootfiihrer bestellt.

Als Gendarmeriefahrschullehrer und
als Sachbereichsleiter 3012 (Schulung/
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nen hielt und halt
er beste Kontakte.

In seiner Pen-
sionszeit hat der
sportliche  6oer
vor, sein Haus in
Waldneukirchen
auf Schuss zu hal-
ten, seine Gattin
nicht nur in ihrem
Geschéft in Griin-
burg zu unterstiit-
zen, und die restli-
che Freizeit mit
sportlichen  Akti-
vitdten (z. B. Golf spielen) auszufiillen.

Die Beamten des GP Bad Hall wiin-
schen ihrem ehemaligen Chef fiir die
Zukunft alles Gute, Gliick, und vor allem
Gesundheit.

Hans Scheidleder, BezInsp

icht die Aus-

o . 15
LGKdt Bgdr Schmidbauer tiberre
zeichnung an Abtinsp Feilmayr.

Verwaltung Kfz) hat er iiber Jahre die
erforderliche Aus- und Weiterbildung
(Fahrzuverldssigkeitsiiberpriifungen,
MRV-Kurse, Fahrsicherheitstraining) fur
Exekutivbeamte inklusive Gendarme-
rieschiiler bestens organisiert, durchge-
flihrt und sichergestellt. Sach-

Mit groer Umsicht fiihrte er den 2
bereich 3012 (bis zu seiner Abberufung
anlasslich der 0GO/LGK nev)- E7 SOrgte
fiir die Sicherstellung eines honen Aus-
bildungsstandes auf dem fieblete] (des
Kraftfahrwesens. Fiir seine Vorgeset.Zten
und Mitarbeiter war er eine unverzicht-
bare Stiitze. .

Die Kollegen derTechnikqthIIUng gra-
tulieren zur hohen Auszeichnung Ur?_d
wiinschen Abtinsp Gottfried Feilmayr fur

" die Zukunft alles Gute, Gesundheit und

noch viele gliickliche Jahre.

Neuer Kriminaldienstreferent
beim BGK Freistadt

it Wirkung vom 1. Juli 2003
N\ wurde Cheflnsp Maximilian

Janko zum Kriminaldienstrefe-
renten beim BGK Freistadt bestellt.

Die Uberreichung des Dekretes bzw
Versetzungsbescheides erfolgte im
Rahmen der am 3. Juli 2003 im Bezirk
Freistadt abgehaltenen Dienstbespre-
chung durch den BGKdten Hptm Franz
Schmalzer im Beisein des Herrn
Bezirkshauptmannes von Freistadt
WHR Dr. Hans-Peter Zierl.

Cheflnsp Maximilian Janko wurde
am 16. Juli 1947 in Leopoldschlag
geboren und trat am 31. Dezember
1969 in die Bundesgendarmerie ein.
Nach der Grundausbildung in Linz
wurde er mit Juli 1971 zum GP Gutau
ausgemustert. In den Jahren 1979/80
absolvierte Cheflnsp Janko den Fach-
kurs in Mddling, von wo aus seine Ver-
setzung zum GP Schwertberg erfolgte.
In der Zeit vom 1. Dezember 1980 bis
31. August 1986 versah Cheflnsp Janko
auf dem GP Pregarten zundchst als
Sachbearbeiter und spdter als Stell-
vertreter des Kommandanten seinen
Dienst. Mit Wirkung vom 1. September
1986 wurde er zum Kommandanten
des GP Schonau/Mkr. bestellt. Diese
Funktion iibte Chefinsp Janko bis 31.
Mai 1988 aus. Mit 1. Juni 1988 wurde
ihm die Leitung des GP Neumarkt/Mkr.
und mit 1. Mai 1989 die Planstelle des

Kommandanten beim GP Kefermarkt
libertragen. Die zuletzt genannte

Funktion hatte Cheflnsp Janko bis zu
seiner Versetzung zum BGK Freistadt,
also iliber 14 Jahre inne. Seine Aufga-
ben als Dienststellenleiter und in der

PERSONELLES

Sonderverwendung als Bezirksbrand-
ermittler erfiillte er mit groem Enga-
gement und viel Umsicht.

Die Kollegen des BGK Freistadt gra-
tulieren Cheflnsp Maximilian Janko zu
seiner Bestellung zum Kriminaldienst-
referenten und wiinschen ihm in die-
ser Funktion alles Gute und viel Erfolg.

Franz Schmalzer
BGK Freistadt

AVUS

www.avus-group.com

INTERNATIONALE SCHADENSREGELUNGEN
J. Pscheidl & Dr. Pscheidl Ges.m.b.H. & Co. KG
Wir regulieren flr Sie Aktiv- und Passivschaden in allen Staaten Europas, Afrikas und Asiens.

AVUS in: Linz, Graz, Wien, Zagreb, Athen, Istanbul, Damaskus, Tunis,
Casablanca, Lissabon, Barcelona, Zurich, Vaduz usw.

Auskiinfte: 4020 Linz, Blumauerstral3e 25/1, Telefon 0732/77 38 89, Fax 77 38 89-39
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Wit dem Scniff ,Noan® unterwegs

Vorgeschichte:

dem Gebiete der Suchtprdvention
wurden mein Sohn Mag. Dr. Rainer
Schmidbauer vom Institut Suchtprédven-

Im Rahmen der Vortragstatigkeit auf

tion in Linz, Manfred Ruschak, Drogen- |

und Suchtkoordinator des Landes Ober-
osterreich, und ich zu einem Fachvor-
trag fiir Bedienstete des sozialpddago-
gischen Instituts ,,Zentrum Spatt-
straf’e” eingeladen.

Die Marina Frapa - eine der schonsten der
Adria.

Neben der fachlichen Diskussion |

interessierte ich mich nattrlich auch fiir

die Projekte mit erlebnispddagogischen |
Schwerpunkten, insbesondere iiber das |
Schiff ,,Noah“. Mein Interesse war nicht |

von ungefahr. Beamte der Fahndungs-
gruppe unserer Kriminalabteilung hat-
ten namlich die Vernehmungen jener
Jugendlichen durchzufiihren, die bei

einem  Hafenaufenthalt  gefliichtet ;?,

waren.

DasAngebot des Eigners der ,,NOAH*, |

Herbert Siegrist, die Situation auf dem
Schiff doch im Rahmen eines einwdchi-
gen Torns personlich kennen zu lernen,

L4

nahm ich dankend an. Da ich selbst
begeisterter Segler bin, war diese Einla-
dung besonders faszinierend.

Auf der ,,Noah*:

Am 24. Mai 2003 war es so weit, In der
kroatischen Hafenstadt Rogoznica -
unweit von Split- befindet sich die Mari-
na Frapa, der Liegeplatz der ,Noah“.

Ein prdchtiges Schiff fiir jeden der
Holzschiffe liebt, die an vergangene Zei-
ten der christlichen Seefahrt erinnern.

Die ,Noah“, Baujahr 1949, war
urspriinglich ein Nordseefischkutter,
der- in den Jahren 1981 bis 1983 gene-
raliiberholt und zum Jugendschiff und
Segelkutter umgeriistet wurde. Das
Schiff hat eine Gesamtldnge von 23,4 m,
ist 5,9 m breit und hat einen Tiefgang
von 3 m. Der GrofRmast tiber Wasser hat
eine Hohe von 22,1 m, der Besanmast
17,8 m. Das Gewicht betragt vollgetankt
(Diesel und SiiBwasser) 70 Tonnen, die
Segelflache am Wind misst ansehnliche
210 m*. Ein 400 PS-Motor (gedrosselt
auf 250 PS) dient als Flautenschieber.
Soweit die duBere Beschreibung.

R P SR s

Die ,,Noah” in der Marina Palmizana.
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Am Steuerrad.

Jeder der jedoch vermeint, dass es im
Schiffsinneren so etwas wie Luxus
gebe, muss enttduscht werden. Kein
Traumschiff, wie vielleicht manche glau-
ben. Die Einrichtung ist einfach, zweck-
maRig, spartanisch. Die Schlafkojen
eng und niedrig — keinerlei Komfort.

Wir waren acht Erwachsene und ein
Kind. Hatten also geniigend Platz, denn
das Schiff ist hochstens fiir 16 Personen

ausgelegt. Obwohl ich selbst bereits |

jahrelang in der Adria segle, war mir hier
vieles neu. Alles war grof dimensio-
niert. Die Maste, die Segel, die Klam-
pen, Taue und Leinen. So ein Schiff zu
bewegen, bedeutet harte und teilweise
nicht ungefahrliche Arbeit. Apropos

Arbeit: Diese wurde von der sympathi- |

schen Kapitdnin Sandra eingeteilt,
tberwacht und kontrolliert. Unterstiitzt
wurde sie dabei vom zweiten Skipper

Manfred Ruschak. So verbrachten wir
eine sehr schone ereignis- und erfah-
rungsreiche Woche in der mittleren |
Adria.

Das Wetter zeigte sich auch von allen
Seiten. Herrlicher Sonnenschein, Win-
de, die uns mit voller Besegelung zur
Insel Vis begleiteten. Schone Erlebnisse
in der Marma Palmizana auf der Insel
Sv. Klement, Besuche auf den Inseln
Hvar und Solta rundeten diesen Segel- |
térn ab. |

Ich versuchte aber auch, diese Woche |
aus der Sicht eines Jugendlichen zu
sehen. Eines Jugendlichen, der psy- |
chisch am Rande eines Abgrunds steht,
der wohl noch nie Liebe oder Nestwar-
me gespirt hat, dem das Leben bisher
keine Perspektiven oder Chancen gebo-
ten hat. Man urteilt oft leichtfertig tiber
solche Menschen, ohne die Hintergiin-
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Vorbereitung fiir das Abendessen am Deck...

de zu kennen oder diese gar nicht ken-
nen zu wollen. Oft habe ich auch in mei-
nem Umkreis gehort, man miisse wohl
kriminell werden, um auch 6 oder 9

| Monate aufeinem Schiff durch die Adria

kreuzen zu diirfen. Mein Aufenthalt auf
der ,,Noah“ hat mir letzte Zweifel an der
Sinnhaftigkeit ~ derartiger  Projekte
genommen. Um den Lesern einen Ein-
blick in den Ablauf so eines Jugendtorns
zu geben, eine kurze Beschreibung:

Das Projekt ,,Noah* stellt eine Erwei-
terung bzw. Ergdnzung zu den beste-
henden sozialpddagogischen Einrich-
tungen im ,Zentrum SpattstraBe® mit
erlebnispadagogischem Schwerpunkt
dar. Gemeinsamer Schwerpunkt dieser
Arbeit sind verhaltensauffallige Jugend-
liche zwischen 14 und 19 Jahren, die auf-
grund ihrer Personlichkeitsstérung
einer besonderen Kombination von
Umgebung und Betreuung bediirfen.

Das Schiff ist eine Art ,,Schicksalsge-
meinschaft“. Vier bis fiinf Betreuer
(zwei davon mit der erforderlichen
Segellizenz) und sechs bis acht Jugend-
liche segeln 6-9 Monate lang in
europdischen Kiistengewdssern. Sie
versuchen gemeinsam das Schiff durch
ein nicht programmierbares Meer an
einen bestimmten Ort zu bringen. Jeder
hat seine Aufgabe. Wann und wie das
Schiff das jeweilige Ziel erreicht, hdngt

4 Der AufSensteuerstand der ,,Noah“.
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wesentlich davon ab, wie jeder einzelne
seine Aufgabe erfiillt.

Erste Hindernisse werden
bereits vor dem Start iiber-
wunden.

Es ist schwierig, eine Gruppe zu wer-
den. Mitarbeiter und Jugendliche miis-
sen sich kennen lernen. Arztliche Unter-
suchungen, Segeltheorie, kérperliches
Training und Motivationsarbeit sind not-
wendige Voraussetzungen.

Langsam werden Einsicht
und Energie mobilisiert.

Der Alltag an Bord ist ein bestandiger
Kampf mit Pflicht und Verantwortung.
Harte Arbeit: Segel-, Kiichen- und Putz-
dienst, dazwischen Freizeit: ausgefiillt
mit Wasche waschen, Tagebuch schrei-
ben, lesen, musizieren oder spielen.

Wie von selbst erhalt das Leben rund
um die Uhr eine feste Struktur. Zu ler-
nen, Verantwortung fiir Mensch und
Material zu tibernehmen, das ist ein
wesentliches Ziel solcher Térns. Am
eigenen Leib zu erfahren, was es heifit,
sich auf andere verlassen zu miissen,
gibt Verstdndnis fiir das Leben in der
Gemeinschaft und eroffnet ganz neue
Perspektiven des Lebens. Der Lebens-
raum Schiff vermittelt beinahe natiir-
lich vielfdltige Einsichten in Zusammen-
hange und Zwédnge einer Gemeinschaft
oder Gesellschaft.

Am Ende so eines Torns
kommt eine krisenreiche Zeit.

Liebgewonnenes, Vertrautes muss
bald aufgegeben werden. Der Weg in

Die Schlafkojen sind enéjuhd spartanisch

...und in der Kiiche.

die Zukunft ist ungewiss und angstbe-
setzt. Holt einen die Vergangenheit wie-
der ein? Der Ubergang in diese Phase
wird sorgfaltig vorbereitet. Welche
Betreuungsform  soll  fiir einen
bestimmten Jugendlichen gewahlt wer-

| den, welche Ausbildung, welcher Job?

Das Institut ,,Spattstrafie* verfiigt tiber
mehrere  Nachbetreuungseinrichtun-

| gen. Eine davon ist ein Bauernhof in

Kronstorf, der nach der Zeit auf dem
Schiff als Landstation dient und der
sich zu einer sozialtherapeutischen
Wohngemeinschaft entwickelt hat.

Ist das ganze nicht zu
teuer?

Ein Vergleich lohnt sich. Offentliche
Einrichtungen wie zB Krankenhduser
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und Psychiatrien kosten pro Kopf und
Tag doppelt so viel als das Projekt
»Noah“. Weiters muss beriicksichtigt
werden, dass Menschen, die nicht ler-
nen selbstandig zu leben, die Gesell-
schaftihr Lebenlang belasten (Krimina-
litdt, Prostitution). Das Projekt ,,Noah*
kann sicher keine Wunder bewirken,
aber es ist ein Angebot, das fiir verhal-
tensauffillige Jugendliche attraktiv ist
und optimale Betreuungsmdglichkei-
ten bietet. Nicht alle steigen danach
eine steile Karriereleiter hinauf. Aber
flirviele war es die entscheidende Wen-
de. Sie haben gelernt, ihr Leben positiv
in die eigene Hand zu nehmen.

Wovon lebt das Projekt
bis heute?

e von Tageskostensdtzen der Jugend-
amter

* von kleinen und groRen Spenden, auf
die es nach wie vor angewiesen ist

e von freiwilligen Arbeitseinsdtzen ide-
alistischer Menschen.

Und wie geht es weiter?

Die Nachfrage ist groB. Die Tagesko-
stensatze der Jugenddmter sind fiir eine
optimale Betreuung nicht ausreichend.
Deshalb ist jede Unterstiitzung hilf-
reich. Die betreuten Jugendlichen wer-
den eines Tages dafiir dankbar sein.

Nach diesem Einblick in das Projekt
»Noah*“ wieder zuriick zu unserem Torn.

Der BETRIEBSSTANDORT
der ZUKUNFT!

Beste Betriebsbaugriinde im OO. Zentralraum

SIERNING OO.

Die Gemeinde mit Zukunft!

Nihere Auskunft uncer der
Telefonnummer 07259/2255

Dex-Trans

Dexheimer Ges.m.b.H.
Beton- und Silotransporte
Baggerungen

4170 Haslach, Jaukenberg 31
4020 Linz, Industriezeile 40a

Tel. 07289/72216, 0732/778205
Fax 0732/778205-4
Auto-Tel. 0664/40537 33
e-mail: dextrans @resi.at
www.resi.at/dextrans

Ing. Robert Mittermair

@® Bau- und Zimmermeister

@ Baustoffe

® Alu-Kellerschalung

4070 Eferding, Passauer StraBe 12, Tel. 07272/2393, 5593; Fax 07272/2393 - DW 22

DQPPLER

NERALOLE

Eigenes Tankstellennetz

Treibstoffe, Schmiermittel
und Flussiggas fur Industrie
Gewerbe und Landwirtschaft

Zentrale:
4600 Wels, Vogelweiderstrasse 8
Telefon: 07242 / 249
Email: Office@Doppler.at
Bestellungen:
Telefon: 07242 / 249 33
Fax: 07242 /249 32

MP
MOSER FERTIGPUTZ

A-4760 RAAB, MOARHOFSTR. 162, TEL. 077 62/38 44
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Ich glaube im Namen der gesamten
Crew sprechen zu diirfen. Es war eine
eindrucksvolle Segelwoche der beson-
deren Art.

Mein/unser Dank gilt

Herbert Siegrist fiir die Einladung und
Moglichkeit, die ,,Noah* personlich ken-
nen zu lernen.

Sandra Jung — sie beeindruckte durch
ihre souverdne Schiffsfiihrung, ihr aus-
geprdgtes
sein, ihren Idealismus, ihr umfassendes

thisches Wesen —eine Kapitanin, auf die
der Schiffseigner mit Recht stolz sein
kann.

ALY ;\_

Manfred Ruschak — der als zweiter
Skipper in hervorragender Weise agier-
te, mit Umsicht, Kénnen und Erfahrung
eine ausgezeichnete Ergdnzung zur
Kapitdnin darstellte.

Dem Rest Crew — denn nurim gemein-
samen kameradschaftlichen Zusam-
menwirken war es moglich, das Schiff
zu fiihren und den Térn zu einem unver-
gesslichen Erlebnis werden zu lassen.

Abschliefen mochte ich mit einem

| Ausspruch Dr. Richard von Weizdckers:
Verantwortungsbewusst- |

»Dass der Mensch mit allen kérperli-

| chen und geistigen Kriften gefordert
seemdnnisches Wissen und ihr sympa- |

wird, macht die unverdnderlich grofle
Anziehungskraft des Segelns aus. Nir-
gendwo lernt man die elementaren
Naturgewalten, denen wir auf dem Was-

St L2

ser ausgesetzt sind, besser kennen als
auf einem Segler, der es erlaubt, diese
Krdfte mit Geschick und Mut dem
menschlichen Willen dienstbar zu
machen. Dies kann nur dort gelingen,
wo jeder einzelne bereit ist, in loyaler
Disziplin kameradschaftlich mit ande-
ren zusammen zu arbeiten. Ein Schiff
bringt Menschen in eine Gemeinschaft,
in der sie angesichts aller méglichen
Gefdhrdungen fiireinander einstehen
missen. Es ist kein Zufall, dass eine der
adltesten Metaphern der politischen Phi-
losophie das Gemeinwesen des Staates
mit einem Schiff vergleicht.“

Ich wiinsche allen Segelfreunden die
richtige Brise Wind und immer eine
Handbreite Wasser unter dem Kiel.

— *——______._ —————
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8. Exekutivbundesmeisterschaft fiir
Diensthundefiihrer/innen vom 21.05 - 24.05. 2003
und Er6ffnung des BAZ Bad Kreuzen

erdffnete am 23.05.2003 im Rah-

men eines groflen Festaktes das
Bundesausbildungszentrum fir
Diensthundefiihrer Bad Kreuzen.

Bundesminister Dr. Strasser wiirdigte
in seiner Ansprache die finanzielle
Unterstiitzung des Landes 0O fiir den
Bau einer der modernsten Zwingeranla-
gen Europas. Wortlich bezeichnete er
das Bundesausbildungszentrum fiir
Diensthundefiihrer Bad Kreuzen als
»Kompetenzzentrum fiir Sicherheit®.

Den Teilnehmern der 8. Exekutivbun-
desmeisterschaft fiir Diensthundefiih-
rer und den Organisatoren zollte der
Bundesminister hochstes Lob fiir die
erbrachten Leistungen und die gelunge-
ne Veranstaltung.

Landeshauptmann Dr. Josef Piihringer
begann seine Laudatio mit folgenden
Worten: ,,Wdre ich ein Journalist, wiirde
ich in der morgigen Tageszeitung schrei-
ben: Bad Kreuzen ist auf den Hund
gekommen!“

Weitere anwesende Ehrengdste: LH-
Stv. Franz HIESL, Dr. Hartwig Chromy

Bundesminister Dr. Ernst Strasser

» PR LT -

Viel Prominenz bei der Erdffnung: v.l.n.r.: LHStv Hiesl, LH Dr. Piihringer, WK-Prdsident Bgm. Sigl,

von der BIG, Biirgermeister und Prasi-
dent der 00 Wirtschaftskammer Viktor
Sigl, Hptm Andreas PILSL (Kabinett des
Ministers) und die Fahnenpatin des BAZ
f DHF Bad Kreuzen, Frau Gudrun PILSL.

Bei einer anschlieBenden Fiihrung
durch die Zwingeranlage konnten sich
der Minister und die Ehrengdste von der
Funktionalitdt und der Zweckmafigkeit
der Anlage liberzeugen.

Das Organisationskomitee der 8. Exe-
kutivbundesmeisterschaften fir
Diensthundefiihrer bedankt sich bei
allen Kollegen/Innen fiir die tatkréftige
Unterstiitzung bei der Vorbereitung,
bzw der Durchfiihrung der Veranstal-
tung.

Ein besonderer Dank gebiihrt nachfol-
genden leitenden Beamten des LGK f
00:

Obst Rudolf Primetzhofer, Obstlt Bruno
Sulzbacher, Mjr Friedrich Lechner und
natiirlich Herrn Oberst Erwin Spenling-
wimmer, der zur Unterstiitzung fiir die
Veranstaltung  Schiilerinnen und
Schiiler der Grundausbildungslehrgan-
ge nach Bad Kreuzen abkommandierte.

( "
: & . : !
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Innenminister Dr. Strasser und OVP Landesparteisekretér Mag. Strugl.
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Die Mannschaft des Bundesausbildungszen-
trums zur Zeit der Eréffnung. V.r.: Leiter Che-
finsp Robert Kunz, v.l. Revinsp Kurt Dobets-
berger, dahinter der Stv. Leiter Grinsp Frie-
drich Herzog, neben ihm dahinter von rechts:
Revinsp Norbert Furtmiiller, Revinsp Herbert
Schuster, Revinsp Wolfgang Prenninger und
Revinsp Roman Schuller

Ergebnisliste

1. Bundesmeister
Wwalk Bernhard, Revinsp, DH “pPat-
ton”, Rasse Malinois, BPD Graz,
Gesamtpunkte: 124

2.Mayer Kurt, Grinsp, DH ,,A.tlas du
Colombophile“, Rasse Malinois, LGK f
Vorarlberg, Gesamtpunkte: 122

3.Zechmeister Walter, BezInsp, DH
,Ben“, Rasse Malinois, BPD Graz,
Gesamtpunkte: 120 '

4.Gander Gernot, Revinsp, DH ,,Saphir
le Bosseur“, Rasse Malinois, LGK f
Tirol, Gesamtpunkte: 119 ny

5.Strubelj Harald, Revinsp, DH ,,Nicky®,
Rasse Malinois, BPD Wien, Gesamt-
punkte: 119

6.Miller Karl-Heinz, Bezinsp, DH
,Dicky“, Rasse Malinois, BPD Graz,
Gesamtpunkte: 118
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3. Polizei 2 348 Pkt.
Revinsp Walk B., BPD Graz, Patton/Malinois
Revinsp Ewald M., BPD Wien
Radja/H. Schifer
RevinspHolzer H., BAZ Wien Strebersdorf

Fahnenpatin Frau Pilsl.

8 Freddy/Malinois
Gasteklasse | 4.Gendarmerie 3 341 Pkt.
1.Schelb Michael, Korp, DH ,,Ami von 5.Polizei 3 327 Pkt.
der Lozidelle“, Rasse Malinois, Stadt- 6.Gendarmerie 2 321 Pkt.
polizei Ziirich/CH, Gesamtpunkte: 111 7-Polizei 4 293 Pkt.
2.Ming Anton, Wm, DH ,,Geoff le Cour 8.Gendarmerie 4 288 Pkt.
d'Agibert”, Rasse Malinois, Polizei | 9-Schweiz-Osterreich 263 Pkt.
Zug/CH, Gesamtpunkte: 95 10. Olso Police Department 193 Pkt.
3.Ambruz Peter, Fahnrich, DH ,,Hyk Poli- | 11. Policia Slowakei 185 Pkt.

cia“, Rasse Deutscher Schéfer, Policia |
Slowakei/SK, Gesamtpunkte: 94

Mannschaftswertung

1.Gendarmerie1 356 Pkt.
Mannschaftssieger der dsterr. Exekutive
Grinsp Mayer K., LGK f Vorarlberg

Atlas du Colombophile/Malinois

Grinsp Carich W., LGK f Burgenland

Wolf le Bosseur/Malinois

Revinsp Dolezal K., LGK f Burgenland

Wiking le Bosseur/Malinois

2.Polizei1 355 Pkt.
Zechmeister W., Bezinsp BPD Graz
Ben/Malinois
Strublj H., Revinsp BPD Wien 1

Nicky/Malinois

Bezinsp Folly R., BAZ Wien-Strebersdorf | # =~
Xanados/Malinois ‘ﬁgab

Voller Einsatz der Hunde und Hundefiihrer bei der Meisterschaft.

Insgesamt waren bei diesen 8. Exeku-
tivbundesmeisterschaften fiir Dienst-
hundefiihrer 49 Diensthundefiihrer am
Start:

1 Starter Bundesheer

1 Starter Zollwache

21 Starter Polizei

18 Starter Gendarmerie

3 Starter Slowakei

3 Starter Norwegen

2 Starter Schweiz

Kurt Dobetsberger
stv. Bundesausbildungsleiter

Voller%insatz der

&> Hunde g,

: '%nde/ﬁhrgyﬁder
‘__s Meisterschaft.
2
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AUS m USte ru ng d eS I-e h rga n ges 6 / 02 ‘ Die Absolventen des Lehrganges 6/02 s

m 29. Juli 2002, um 15.00 Uhr
Aerfolgte im Festsaal des Landes-

gendarmeriekommandos  (LGK)
fiir Obergsterreich im Beisein zahlrei-
cher Ehrengdste, die feierliche Ausmu-
sterung des Lehrganges 6/02.

Zur Lehrgangsgeschichte:

lhre sechsmonatige Grundausbil-
dung fiir den Grenziiberwachungs-
dienst absolvierten die 20 Lehrgangs-
teilnehmer und -teilnehmerinnen 1998
und 1999 an den Gendarmerieschulen
Ybbs, Zwentendorf und Bad Kreuzen.

Das erworbene theoretische Wissen
ergdnzten die Bediensteten durch ein
mehrjdhriges wertvolles ,,Erfahrungs-
lernen* bei verschiedenen Grenzdienst-
stellen in NO und 00.

Mit 1. 12. 2002 riickten 6 Damen und
15 Herren aus den LGK-Bereichen NO
und 00 im BMI, Sicherheitsakademie,
Bildungszentrum der Sicherheitsexeku-
tive (BZS) in 00 in Linz fiir acht Monate
ein, um das restliche Wissen und die
damit verbundenen Fertigkeiten fir
den universellen Gendarmerie- und
Sicherheitsexekutivdienst zu erhalten.

Im Rahmen von Kriminalistik, Biiro-
kommunikation, Personlichkeitsbil-

" L™

dung (Angewandte Psychologie, Kom- |

munikationstechnik und Konfliktmana-
gement, Berufsethik, Gesellschaftsleh-
re und Menschenrechte), Einsatz-
training und Rechtsmaterien waren 28
Lehrgegenstdande, unterrichtet durch
Polizei- und Gendarmerielehrer, zu
bewidltigen.

Die Dienstpriifung bestanden alle -
zum Teil mit Auszeichnung - in Form

Bundesminister Ernst Strasser lberreicht die Zeugnisse.
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einer Projektarbeit, schriftlichen Klau-
surarbeit und einer kommissionellen
miindlichen Priifung.

Bei der Ausmusterungsfeier begliick-
wiinschten und wiirdigten insbesonde-
re der

Herr Bundesminister fiir Inneres, Dr
Ernst Strasser, Landesrat Dr Walter
Aichinger (ihm wurde zum so-iger gra-
tuliert), Brigadier Manfred Schmidbau-
er und Fachausschussvorsitzender Ger-
hard Reiter die Lehrgangsteilnehmer.
Der Exekutiveseelsorger fiir 00, Msgr
Mag Hermann Demmelbauer sprach
»segnende Worte“.

Fir die musikalische Untermalung
sorgte das BRASS-Ensemble der Gen-
dermeriemusik 00 und die BZS-Band
mit Bezinsp Franz Almesberger, Gerald
Schrockmayr, Sdngerin Asp Melanie
Drack und anderen.

Die Absolventinnen und
Absolventen wurden in die

LGK-Bereiche

1. NO: VB/S Birgit Hanni — Grenzkon-
trollstelle (Greko) Kleinhaugsddorf,
Margit Huber - Grenziiberwa-
chungsposten  (GUP)  Grosskrut,
Andreas Kollegger GUP Hain-
burg/Donau, Christoph Schrenk -
GUP Schénau, Mario Schiitt -
Grenzkontrollstelle Hohenau/
March und Norbert Weinstabl - GUP
Hardegg),
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Der Leiter des BZS Oberst Erwin Spenlingwim-
mer bei seiner Festansprache.

2. KARNTEN: VB/S Stefan Schatz -
Greko Lavamiind

3. Stmk: VB/S Pamela Dressler und
Wolfgang Fasching — Greko Spiel-
feld, Gerhard Kals — Gendarmeripo-
sten (GP) Mautern, Jiirgen Kénig —
GP Karpfenberg und Heimo Kohlba-
cher—GP Eeisenerz

4. 00: VB/S Marija Abraham, Ulrike
Handlbauer, Robert Manhartseder
und Andreas Undesser — GUP Leo-
poldsschlag, Martin Helperstorfer —
GP Marchtrenk, Angele Leimhofer —
Verkehrsabteilung-Aufienstelle
Haid, Dominik Wildberger — GP Alt-
miinster und Josef Zin6cker — GP
Traun versetzt.

= Die Ehrengdste

Mit dem Wahlspruch des Buchhénd-
lers Josef Meyer ,Bildung macht frei«
sei allen Lehrgangsteilnehmern alles
Gute, insbesondere fiir ihre weitere
dienstliche Laufbahn gewiinscht.

Erwin Spenlingwimmer

4 Der LGKdt Bgdr Schmidbauer mit den Absol-
venten des Lehrganges 6/02.

Kooperation im Bereich der
SUChtpravention Bgdr Manfred Schmidbauer

in der Gendarmerie die Professio-

nalitdt und Effizienz zu steigern
und um stdndig am neuesten Stand der
wissenschaftlichen Entwicklung zu blei-
ben sowie auslandische Erfahrungen zu
verwerten, wurde im Jahre 1999 mit dem
Institut Suchtpravention eine Kooperati-
on eingegangen.

,PraGend“ (Prdvention-Gendarmerie)
unter dieser Bezeichnung lduft das Pro-
jekt, in das ca. 40 Beamte eingebunden
sind. Gemeinsame Fort- und Weiterbil-
dung, Newsletter, gemeinsame Aktio-
nen, Veranstaltungen und Projekte sind
das Ergebnis dieser Zusammenarbeit.

In diesem Bereich mdchte ich das
Institut Suchtpravention, das sich fiir
uns Gendarmen zu einem verlasslichen
und kompetenten Partner entwickelt
hat, vorstellen sowie einen kurzen Ein-
blick in den Aufgabenbereich geben:

Im Jahre 1994 griindete Christoph
Lagemann das Institut mit nur wenigen
Mitarbeitern. Nachdem die Anforderun-
gen und Aufgaben eine standig steigen-
de Tendenz aufwiesen, war eine Auf-
stockung des Personals notwendig. Seit
dem Vorjahr sind 25 Personen (19,25

l l m im Bereich der Suchtprévention

Personaleinheiten) im Institut Sucht-
pravention beschaftigt. Neu ist auch das
Leitungsteam. Neben Christoph Lage-
mann kiimmert sich auch Mag. Dr. Rai-
ner Schmidbauer um die vielfdltigen Lei-
tungsaufgaben.

Aufgaben und Ziel

Das Land 00 hat im Jahre 2001 im
Zusammenhang mit der Sucht- und Dro-
genthematik zwei Ziele einstimmig
beschlossen.

e ,Bis zum Jahre 2010 sollte der Pro-
Kopf-Alkoholkonsum um 20 % gesenkt
werden. In der Altersgruppe unter 15
Jahren sollte er geradezu o betragen; der
Anteil der Nichtraucher sollte in der
Altersgruppe iiber 15 Jahren 80 % und in
der Altersgruppe unter 15 Jahren gerade-
ZU 100 % betragen.

e Bis zum Jahre 2005 sollen minde-
stens 50 % der Gesamtbevélkerung und
mindestens 80 % der Jugendlichen tber
die Auswirkungen des Drogenkonsums
sehr gut informiert sein.

Das Institut Suchtpravention bekam
den Auftrag, die Landesziele seri6s ope-
rativumzusetzen.

Leitung

Christoph Lagemann *
Mag Dr Rainer Schmidbauer *

Sekretariat

Margot Brandstditter - fiir Schulprojekte
zustdndig.

>

Dr. Rainer Schmidbauer - Strategien und Kon-
zepte werden hier erarbeitet.

Organisationsassistenz

Brigitte Waniek

Mag Christine Strasser (AL)
Alexandra Orehounig

Mag Christine Strasser *

— 4

Schule/Familie/Kinder Jugend /Arbeitswelt

|

Mag Ingrid Rabeder-Fink (AL) {Herbert Baumgartner (AL)

Wissensmanagement Kommunikatin/ Medien

Mag Dr Rainer Schmidbauer * |Christoph Lagemann * (AL)

Mag llse Polleichtner
Mag Andrea Schrattenecker
Thomas Wdgerbauer
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Margot Brandstatter Mag Monika Putz Mag Franz Gschwandtner Mag Bettina Kalliauer
Mag Irmgard Bretbacher Klaus Rauscher Mag Richard Panlik Sabine Mayer

Mag Rudolf Gruber Mag Erika Kunze Mag Seifried Seyer

Roswitha Holzl Siegfried Unger

* = Doppelfunktion
AL = Abteilungsleiter
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Durch suchtpraventive Aktivitaten |

soll ein Beitrag dazu geleistet werden,
mittelfristig die Probleme/Schdden im
Zusammenhang mit psychoaktiven
Substanzen und mit dem Phdnomen
Sucht zu minimieren. Suchtpraventive
Aktivitaten machen aber nur dann Sinn,
wenn sie nachhaltig angelegt sind (sie- |
he auch WHO-Gesundheitsférderungs-
konzeption und zig einschlagige Studi-
en). Punktuell angelegte Aktivitdten
(zB. Kampagnen ohne strukturelle Ein-
bindung) sind erwiesenermafien inef-
fektiv und letztlich nur Inszenierung

bzw Schauspiel.

Bei der Zielsetzung werden |
insbesondere |

zwei Subziele fokussiert:

1. Das gesellschaftliche Know-how im
Zusammenhang mit psychoaktiven |
Substanzen und dem Phdnomen |
Sucht (Optimierung des gesell- |
schaftlichen Umgangs mit der The- |
matik) sowie das

2. gesundheitliche  Verhalten der |
Bevdlkerung (insbesondere beziig-
lich psychoaktiver Substanzen und
dem Phdnomen Sucht; Reduktion
des Konsums, Erh6hung des Ein-
stiegalters, Verminderung des

Schadens) sollte erhGht werden.

Die Strategien und die konkreten

operativen Ansdtze zur Erreichung |

der Ziele sind theoriegeleitet.

(science-based!)

Die Intensivierung der suchtpraventi-
ven Aktivitdten entspricht den Bedirf-

nissen der o6 Bevilkerung. Bei einer
reprdsentativen Studie iiber ,,Die Dro-
gensituation in Oberdsterreich* (Mar-
ket 2000) wurden die Oberosterreicher
aufgefordert, drogenpolitische Maf-
nahmen (mehr Polizei, mehr Therapie
oder mehr Pravention) nach Prioritdten
zu ordnen. Rund 60 % der Befragten
reihten die Pravention an die erste Stel-
le.

Die Sucht- und Drogenproblematik
ist hochgradig emotionalisiert. Bei
einem auftretenden Problem ist der
Druck grof3, sofort zu handeln. Dabei
steht oft das Tun im Mittelpunkt und
nicht unbedingt das addquate Handeln.
Fragen iiber die Ursache der Problema-
tik, Uiber wirkungsvolle L&sungsstrate-
gien, iber organisatorische Vorausset-

| zungen (zB funktionierendes Projekt-

management), {ber Kosten-Nutzen-
Relation, Uber sinnvolle Erfolgs-
kriterien (wann sind wir erfolgreich?)
werden kaum gestellt.

Moderne Suchtpravention soll effizi-

| ent und effektiv sein. In diesem Sinne

braucht sie eine klare Diagnose, eine
addaquate Auswahl von Strategien bzw
MaBnahmen, eine durchdachte Pla-
nung und schlieBlich eine Uberpriifung
der Effekte.

Im Rahmen von Wissensmanagement
geht es insofern zuerst darum, die noti-
gen Daten fiir ,,gute* Entscheidungen
zu generieren — und dies sowohl fir
Personen-, als auch strukturorientierte
suchtprdventive Aktivitaten.

Das grofie breitgefacherte Aufgaben-
gebiet der Suchtprdvention hat eine
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Das Leitertam v.l.n.r.: Christoph Lagemann,
Dr. Rainer Schmidbauer

Neustrukturierung des Instituts Sucht-
pravention notwendig gemacht. Die
Praventionsexperten haben durchwegs
langjdhrige Studienzeiten und entspre-
chende praktische Erfahrung nachzu-
weisen. Hier sind hohe Fachkompetenz
und umfassendes Hintergrundwissen
gebiindelt. Alles Attribute, die uns Gen-
darmen bei der Aus- und Fortbildung,
aber auch in hervorragender Weise bei
der praktischen Praventionsarbeit hilf-
reich sind.

Aus dem seinerzeitigen
Pilotprojekt ist ein
Vorzeigemodell geworden.

Ich darf mich hier auf diese Weise in
aller Form bei all jenen bedanken, die
zum Gelingen dieses Projektes beigetra-
gen haben.

Nun gilt es zukunftsorientiert, gemein-
sam, professionell, effizient und kompe-
tent im Bereich der Suchtpravention
weiterzuarbeiten — zum Wohle unserer
Kinder und Jugendlichen.

Ndhere Informationen erhalten Sie
unter www.praevention.at

Der Studienlehrgang ,,Suchtprévention® der
Piddagogischen Akademie des Bundes wird
von Mag. Dr. Rainer Schmidbauer geleitet und
im Institut durchgefiihrt.

Baugeselischaff mbH
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Praxisaufenthalt in Schweden

auch die gesamte schwedische

Verwaltung besitzt international
gesehen einen hervorragenden Ruf.
Was lag also naher, als ein EU-Projekt
dazu zu niitzen, den schwedischen Kol-
legen einen Monat lang iiber die Schul-
ter zu gucken?

Die schwedische Verwaltung spart an
Personal. Manche schwedischen Mini-
sterien — wie etwa auch das Justizmini-
sterium — beheimaten gleich 2 Minister
(dort: Minister fiir Demokratie- und
Integration). Fiir sie sind 272 Bedienste-
te im Ministerium selbsttadtig, zwei
Bedienstete vertreten sie im AuRenmi-
nisterium und 35 Bedienstete in ver-
schiedensten Komitees. In Schweden
liebt man dezentrale Strukturen. Man-
che Ministerien sind gar in einer ,,Pro-
vinzhauptstadt (z.B. das Landwirt-
schaftsministerium in Jonkoping)“ -
und nicht in Stockholm — untergebracht!

Die schwedische Polizei gliedert sich
in das National Police Board und -
gemadR den bestehenden 21 Bundeslan-
dern - in die 21 unabhdngigen Landes-
polizeien. Das National Police Board ist
das administrative Zentrum der gesam-

S owohl die schwedische Polizei, als

Justizministerium in Stockholm.

Einsatzbesprechung

ten Polizei. Es teilt den Landespolizeien
das Budget zu und ist beratend und
koordinierend landesweit tdtig. Dem
Reichspolizeichef steht beratend und
demokratiepolitisch kontrollierend ein
Gremium von Abgeordneten zum
Reichstag, sowie Vertretern aus Wirt-
schaft, Gewerkschaft und Lehre zur Sei-
te. Der Reichspolizeichef und die Coun-
tyCommissioner von Stockholm, Gote-

borg und Malmé werden von der Regie- |

rung ernannt. Ansonsten sind die 21
Landespolizeien unabhingig. Trotzdem
sind sie gleich uniformiert und auch
gleichartig ausgebildet.

Dem National Police Board sind
neben einer Abteilung fiir internationale
Angelegenheiten und Abteilungen fiir
Administration, Personal, Schulung,
Weiterentwicklung und Strategie, Tech-
nik und Wirtschaftskriminalitat die drei
Polizeihochschulen  Stockholm-Solna,
Umea und Vaxjo, sowie das NCID und
NSS beigegeben. Das National Criminal
Investigation Department entspricht in
seiner Gliederung etwa dem dsterreichi-
schen Bundeskriminalamt. Das Natio-

' nal Security Service ist von der Aufga-

benstellung her mit dem Bundesamt fur
Verfassungsschutz und Terrorismus-

' bekdmpfung vergleichbar. Der Dienst
| umfasst Personenschutz, Objektschutz,

Aufkldrung, Spionage- und Terror-
bekampfung sowie Verfassungsschutz.
Ihm sind Helikopter und Boote beigege-
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von Hans-Peter Vertacnik

ben, wobei die Polizeiboote jahrlich um
die symbolische Miete von einer schwe-
dischen Krone vom Heer gemietet wer-
den. Seit den Terroranschldgen in Ame-
rika wird eine Reform des National
Security Service diskutiert, wobei ins
Auge gefasst ist, die Staatspolizeiin das
National Criminal Investigation Depart-
ment zu integrieren. Das National Labo-
ratory of Forensic Science ist technisch
hervorragend ausgestattet, erledigt
jede nur denkbare Laborarbeit und ver-
fligt Uber internationale Experten auf
dem Gebiete der Spurenanalyse.
Das"National Police Board" ist in der
Polhemsgatan in Stockholm zentral
untergebracht. Das Gebdude verfiigt
tiber Kantine, Hallenbad und Fitness-
center, die wiahrend bestimmter Zeitrau-
me auch offentlich zugdnglich und
beniitzbar sind. Eintrittsgelder (Polizi-
sten zahlen keinen Eintritt!) hinsichtlich
der Beniitzung von Hallenbad und Fit-
nesscenter kommen ins Budget deg
National Police Board und helfen pg;
der Abdeckung der Betriebskosten e
Gebdudes.

Das jahrliche Budget von etwa 1 giji-
on Euro wird vom Reichspolizeichef an
die verschiedenen Organisationseinhei-
ten aufgeteilt. Dabei wird mit den
Betroffenen ein Dialog gefiihrt! Mit dem
zugewiesenen Budget sind samtliche
Aufwendungen eigenverantwortlich zu
tragen. Alle Personalkosten, wie etwa

LLZ J6nképing, weiblicher Operator, 2 von 3 Vertragsbediensteten, die qs ,Dispatcher*

det werden.

Gehdlter, Pensionsbeitrdge, spezielle
Pensionsvereinbarungen, Uberstunden
udgl, aber auch die Kosten fiir Gebaude,
Technik usw. sind damit abzudecken. Im
abgelaufenen Jahr wurden im Schnitt 73
% des Budgets fiir Personalkosten auf-
gewendet. Die Mitarbeiter vereinbaren
iiber ihre Gewerkschaften im jeweiligen
Bundesland mit dem jeweiligen Landes-
polizeichef ihre Gehalter, Pensionen,
Dienstzeitregelung usw.

Schweden wird von 8,8 Millionen
Menschen bewohnt. Die schwedische
Polizei umfasst derzeit etwa 16.400
Beamte, das entspricht einem Verhalt-
nis von 1,8 Polizisten pro 1000 Einwoh-
nern. Zudem beschéftigt die schwedi-
sche Polizei etwa 6600 zivile Vertrags-
bedienstete in verschiedensten Funk-
tionen, wie etwa als Computerexperten,
Ubersetzer, Sekretdrinnen, aber auch
als Funksprecher, im Rahmen der Krimi-
nalpolizei (z.B. zur Analyse) und im Rah-
men der Grenzkontrolle. Bei den Polizei-
beamten betrdgt der Anteil an weibli-
chem Personal derzeit landesweit im
Schnitt 18,7 % . Der weibliche Anteil an

verwen-

der Besetzung von Top-Fiihrungsposi-
tionen hingegen betrigt 25%. Derzeit
sind 5 weibliche County-Commissioner
eingeteilt, wobei 2 der 3 gréRten Bun-
deslénder, ndmlich Stockholm und
Goteborg, von weiblichen Landespoli-
zeichefs  gefiihrt  werden (weiters:
Gotland, Varmland, Kronoberg).

Die Hauptstadt Stockholm wird von
1,8 Millionen Menschen bewohnt. Die
Polizei Stockholm umfasst 4.524 Polizei-
beamte (Sollstand), davon 3.398 méann-
lich und 1126 weiblich (24,9%). Ende
2002 betrug der Iststand 3.915 Polizei-
beamte (Fehlstand: 600). Inklusive aller
Vertragsbediensteten ergibt sich ein
Sollstand von 5.869 Bediensteten. Stati-
stisch gesehen kommen auf 1000 Ein-
wohner Stockholms 2,4 Polizisten.

Die Grundausbildung der schwedi-
schen Polizei wird in 3 sogenannten
»Polizeihochschulen® durchgefiihrt. Die
Studenten beziehen kein Gehalt. Sie
haben ihr Studium selbst zu bezahlen.
Durch das sogenannte ,Studienldn® -
eine Vorfinanzierung des Staates mit-
tels glinstigem Kredit, riickzahlbar
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durch spatere Gehaltsabziige - werden
die Kosten durch die Studenten selbst
abgedeckt. Diese Regelung gilt analog
der Regelung eines ordentlichen Studi-
ums an einer ordentlichen Universitat
Schwedens und wird von den schwedi-
schen Gewerkschaften mitgetragen!
Jeder schwedische Biirger kann (ohne
Matura oder dhnliche Vorbildung) nach
Vollendung des 25. Lebensjahres und
der Ablegung einer Priifung in Schwe-
disch, Englisch, Geschichte, Gesell-
schaftslehre und Sozialkunde an einer
ordentlichen Universitdt in Schweden
studieren. Die Kosten dafiir hat er selbst
zu tragen. Einige Priifungen an der Poli-
zeihochschule sind fiir ein Studium an
einer ordentlichen Universitat in Schwe-
den anrechenbar. Die Studenten haben
analog den Studenten an ordentlichen

| Universitaten Ferien. Wahrend der Feri-

en ist es iiblich, dass Studenten in Poli-
zeistationen als Urlaubsvertretung im
Innendienst mitarbeiten. In diesem Fal-
le arbeiten sie als Vertragsbedienstete
mit Gehalt. Die Ausbildung an der Poli-
zeihochschule umfasst 2 Jahre Unter-
richt und 6 Monate Praxisphase, unter
Flihrung eines Mentors. Nach Beendi-
gung der Grundausbildung gibt es in
Schweden keinerlei institutionalisierte
berufsbegleitende Fort- und Weiterbil-
dung. Die Polizeihochschule Stock-
holm-Solna ist auf einem ehemaligen
Armeegeldnde sehr groziigig unterge-
bracht. Wihrend der Ferien sind die
Gebdude unbewacht, jedoch durch
Alarmanlagen gesichert. Die Schule ver-
fligt Uiber einen supermodernen Laser-
SchiefRstand zur SchieBausbildung (Fire
arm training system - FATS), ein Fahr-
trainingsgeldande, ein Schwimmzen-
trum, ein Fitnesszentrum, ein Polizei-

www.muehlegger.com

SN

25

(MUHLEGGER
SANITARSGE HEIZUNG

4040 LINZ, LEONFELDNERSTR. 227, TEL. 0732/254510

e-mail: office@muehlegger.com




Ein Chevrolet-Van der Verkehrspolizei, ausgestattet mit Computer, Mobiltelefonen fiir verschiede-
ne Handy-Netze, Video-Digital, Cd-Brenner usw.

museum, Konferenzrdume, ein Restau-
rant und vor allem iiber eine sogenann-
te "StrafBe des Rechts". In eigenen
Gebduden sind Geschédfte, Banken,
Postamter, aber auch Privatwohnungen
eingerichtet. Gruppen von 6 Studenten
erarbeiten polizeiliche Lagen wie
Bankiiberfalle, Gewalt in der Familie
usw vor Ort mittels Rollenspiel. Das
Lehrpersonal an den Polizeihochschu-
len besteht aus erfahrenen Polizisten,
Juristen und externen Experten wie Uni-
versitdtsprofessoren. Zielsetzung von
Justizministerium und National Police
Board bei Neuaufnahmen ist ein Frau-
enanteil von 40 % und ein ,Minderhei-
tenanteil“ von 15 %. Die Polizei soll die
Zusammensetzung der Bevdlkerung
reprasentieren und so sollen Angehori-
ge von Minderheiten wie z.B. Inder und
Schwarzafrikaner im Zuge der Neuauf-
nahmen besonders beriicksichtigt wer-
den.

Das schwedische Jusstudium kann in
einer Mindestdauer von 10 Semestern
absolviert werden. Zur Besetzung einer
Planstelle im Top-Management der
schwedischen Polizei war bis vor 2 Jah-
ren das abgeschlossene Jusstudium
erforderlich. Seit 2 Jahren kann ein 2-
jahriger Spezialkurs diese Qualifikation
ersetzen. Die schwedischen Dienstran-
ge sind: Polizeiassistent, Inspektor
(nach 10 jahrigem Dienst), Kommissa-
rie. Bis vor 2 Jahren waren die folgenden
Dienstrange nur fir Juristen, jetzt auch
flir Absolventen eines 2-jahrigen Spezi-
alkurses erreichbar: Polisintendent,
Polismastare, Lanspolismastare, Riks-
polischef. Im Umgang mit auslandi-
schen Besuchern werden die englischen
Rangbezeichnungen verwendet.

Planstellen werden tber Intranet lan-
desweit ausgeschrieben. Planstellen im
Top-Management (@b County-Commis-
sioner, sowie Top-Positionen in National
Police-Board und

Gesellschaft m.b.H

SEHEN UND HOREN VOM FEINSTEN

Attersce-Salzkammergut Kabelfernsehen
A-4840 Vocklabruck Feldgasse 1

Tel.: 07672 /22302-0 Fax: 07672 /22302-60
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Justizministerium)
werden fiir eine
Funktionsperiode
von 6 Jahren
besetzt. Eine Ver-
ldngerung ist nur
fiir eine Periode
von 3 Jahren mog-
lich. Danach ist die
Ablésung  zwin-
gend vorgesehen.
Bei Planstellenbe-
setzungen im Top-
Management wird

groBer Wert auf
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Erfahrungen ausserhalb der Polizei (z.B.
Privatwirtschaft, Politik, andere Verwal-
tungsbereiche, Justiz) gelegt.
Grundsatzlich sind die Léhne des Top-
Managements, des mittleren Manage-
ments und der restlichen Mitarbeiter
mit dem Gehalt der &sterreichischen
Exekutive vergleichbar. Die schwedi-
schen Lohne liegen um etwa 15 %
héher. Das schwedische Preisniveau
liegt jedoch weit iber dem osterreichi-
schen Preisniveau und auch die Woh-
nungskosten sind wesentlich héher als
in Osterreich. Das Pensionssystem ent-
spricht in seinen Eckpunkten dem 0ster-
reichischen Pensionssystem. Beamte
haben bis zum 65, Lebensjahr Dienst zu
versehen. Ab 61,5 Jahre ist ein Ruhe-
stand mit Abschldgen moglich. Die
Abschldge sind landesweit verschieden
hoch. Der jeweilige County-Commissio-
ner kann mit Mitarbeitern Sonderver-
einbarungen treffen, die er durch sein
Budget abdeckt.

Einer der wesentlichen Schwerpunkte
des internationalen Engagements der
schwedischen Polizei bilden EU-Projek-
te. Daneben engagiert sich Schweden
derzeit in Estland, Lettland, Litauen,
Polen, Slowenien, Russland, Bosnien-
Herzegowina,  Sarajevo,  Siidafrika,
Rwanda, Sri Lanka und Nicaragua. Die
Zusammenarbeit mit diesen Staaten vor
Ort umfasst konkrete Kriminalitsts-
bekdmpfung wie etwa Drogenbekadmp-
fung, Kriminalanalyse, Menschenhandel
usw. genau so, wie etwa Know-how-
Transfer in Polizeiorganisation und Poli-
zeimanagement.

Besonders beachtlich ist der Zusam-
menschluss der skandinavischen Staa-
ten zur sogenannten "Nordic States
Cooperation", Die polizeiliche Relevanz
dieser Zusammenarbeit spannt sich von
der gemeinsamen Entwicklung und
Anschaffung von Computerhardware
und Computersoftwareprodukten, tiber
den gemeinsamen Ankauf von Fahrzey.
gen und anderer Technik bis zum Knoy.
how-Transfer auf allen polizeilichen Fhe.
nen. International vertritt ein Liisop
Officer Schweden in einem bestimmten,
Staat unter Umstdnden auch Danemark
und Island, wéhrend ein norwegischer
Liaison Officer in einem anderen Staat
wiederum die Interessen Schwedens mit
vertritt. In bilateralen Abkommen sind
operative Verfolgungsrechte (Nacheile
mit Festnahme) sowie legistische Verfol-
gungsrechte unter dem Gesichtspunkt

der bestméglichen Kooperation fiir ganz
Skandinavien geregelt. Die Staatsse-
kretdre der Justiz- und Innenministerien,
aber auch die Polizeichefs der skandina:
vischen Staaten treffen einander zwei
Mal jahrlich zu Meetings. Bei internatlt_)-
nalen Konferenzen vertritt oft nur ein
skandinavischer Staat ganz Skandinavi-
en und informiert die anderen _Staaten
iiber den Inhalt der Konferenz. Dies alles

" Teamwork ist die einzig akzeptierte

geschieht unter dem Grundsatz zu fiinft |

sind wir stark!" Im "Baltic Sea Coopera-
tion - Projekt’ wird das Projekt der skan-
dinavischen Zusammenarbeit seit 1996
auf Polen, Russland und die baltischen
Staaten ausgedehnt. Das Projekt um-
fasst ein politisches Komitee (Minister,
Staatssekretdre), ein operatives Komi-
tee (Reichspolizeichefs, County Commis-
sioner) und ein ., Task force against orga-
nized crime® (Experten aus allen Hierar-
chieebenen). Die schwedische Polizei
leistet massive Hilfestellung bgim Auf-
bau einer schlagkraftigen Polizei in Lett-
land, Litauen und Estland und unterhélt
. zusammen mit Finnland - auch gute
Beziehungen 2zur russische.zl?” Pgllze|.
Auch hier gibt es neben zwei ;aflrllchen
ffen der"politischen Ebene z{uch
swei jahrliche Treffen ‘der oBeratlven
Polizeiebene aller " Bgltlc Sea“ Staaten
nformationsgewinnung und_ zum
Vorantreiben gemeinsamer Projekte.
ndsatze des internatlonalep ana-
cor nts der schwedischen Polizei sind
Iglemft'!;au bzw Unterstiitzung einer
p okra’tiSCh orientierten Polizei im
derr; nd", Aufbau von Polizeinetzwer-
Ausaur ’besseren technischen Unter-
ke“n fmg Ausbildung  und  Her-
Stu-;(zjhrur’,g eines moglichst befruchten-
22:-, gegenseitigen Dialogs" ..Da'bei kén-
nen schwedische  Polizeioffiziere
wertvolle Erfahrungen gewinnen, wel-
che zurWeiterentwmklung der schwedi-
hen polizeistrukturen und des Poli-
SC. agements geniitzt werden.
g ler Grundsatz der schwedi-
Zentr?)onzeiarbeit ist die moglichst
schgn und eigenverantwortliche
gsggnr:rlsenarbeit aller Mitarbeiter. Die-
se Zusammenafbeit ist getragen vo.n
gegenseijtigem Vertrauen und g_egle(nzt?l-
tigem Respekt. Dazu wurdﬂe ein odex
eingefiihrt, der die diesbeziiglichen Vor-
stellungen des Dienstgeber§ festl.e'gt.
Jeder Mitarbeiter soll auf die posntlv.e
Weiterentwicklung der Gesamtorgani-
sation Einfluss nehmen und von dieser
Weiterentwicklung profitieren konnen.

Tre

zur |

Form der Fiihrung. Die Dienstplanung
etwa erfolgt fiir eine Periode von 6
Wochen im vorhinein. Dabei sind
grundsatzlich die zu leistenden Dienst-
stunden vorgegeben. Der Kommandant
kann je nach polizeilicher Lage aufer-
dem bestimmte Dienste und die Anzahl
des zur Bewadltigung notwendigen Per-
sonals vorgeben. Das Team entscheidet
sodann eigenverantwortlich, wer zu
welchen Zeiten Dienst versieht. Dazu
werden leere Dienstpldne ausgehangt,
in die sich die Mitarbeiter eintragen
kénnen (z.B. Beginn des Eintrags fiir
Janner durch den Mitarbeiter A, im
Feber durch B, im Mérz durch C und so
weiter). Allerdings diirfen grundsatzlich
nur 8-stiindige Dienste geplant werden
(Ausnahmen nur mit Genehmigung des
Kdten). Von jedem Mitarbeiter erwartet
man Lernbereitschaft, Einsatzbereit-
schaft, Dialogbereitschaft und Kreati-
vitdt. Die stdndige Evaluierung der
Arbeitsergebnisse, sowie die Analyse
bestehender Problemstellungen und
ihrer méglichen Losungsmoglichkeiten
sind auf allen Ebenen der schwedischen
Polizeiarbeit Grundlage des Handelns.
Diese Prozesse finden in Gruppen statt.
Meetings garantieren den diesbeziigli-
chen Kommunikationsfluss.

Pro Bundesland werden Telefonver-
kehr und Funkverkehr von jeweils
einem Communication Center (LL?)
erledigt. Das Communication Center
Stockholm umfasst 3 Stockwerke mit
dem obersten Stockwerk als Trainings-
zentrum und 5 Spezialrdumen fiir Ein-
satzstdbe zur Abwicklung von Staatsbe-
suchen und Demonstrationen. Diese
sind mit Telefon-/Funk-Headsets, Fax,
Computer, Whiteboards und je einer
Videowall ausge-
stattet. Auf den
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lich 3 Offiziere und 15 Dispatcher ihren
Dienst, nachts 1 Offizier und 6 Dispat-
cher. Eine spezielle "LLZ-Software"
(Storm) erleichtert den funktionellen
Einsatz und die Einsatzdokumentation.

In den Streifenwagen befindet sich
der Funk stets auf "stand-bye", ist also
solange ruhig, bis die Besatzung ange-
sprochen wird. Die Besatzung kann sich
allerdings den gesamten Funkverkehr
aufschalten, sofern sie das wiinscht.
Auch die LLZ kann natiirlich Kan&le biin-
deln und fiir alle Streifenwagen 6ffnen,
wenn die Situation das erfordert. Der
Leiter der LLZ entscheidet als OvD.

In Stockholm werden Polizeibeamte
ab dem fiinfzigsten Lebensjahr nur bis
02.00 Uhr dienstlich geplant. In Stock-
holm existiert auch eine Sonderverein-
barung zur Dienstzeit, die zwischen
Gewerkschaft und Landespolizeichef
geschlossen wurde. Dienst an Samsta-
gen und Sonntagen bringt neben
Zuschldgen zum Bezug auch noch Zeit-
gutschriften. Diese waren:19.00 - 22.00
Uhr = 3 Minuten, 22.00 - 24.00 Uhr =10
Minuten, 24.00 - 02.00 = 18 Minuten,
02.00- 04 =20 Minuten, 04 - 06.00 =30
Minuten pro Stunde.

Auf eigenen Polizeistationen im Zen-
trum Stockholms werden in Zusammen-
arbeit mit dem ,,local board* (Vertreter
von Geschéften, Bars, Fremdenverkehr,
Verkehrsbetrieben, Jugendclubs, Politik
usw.)  Ortliche  Problemstellungen
erkannt, analysiert und bearbeitet
("community policing"). Dabei sind
neben der Polizei oft auch andere Insti-
tutionen eingebunden. Der Bereich der
Stockholmer City wird von etwa 60.000
Menschen bewohnt, jedoch tédglich von
liber einer Million Menschen frequen-
tiert. Die City Stockholms wirddurch die

unteren zwei Ebe-
nen befinden sich
je eine riesige
Videowall und je
20 Arbeitsplatze.
Jeder  Funkspre-
cher (Dispatcher)
verfligt {iber ein |

Headset  (Tele-
fon/Funk), eine ‘
Computertastatur

und je 3 Flachbild- |
schirme. Tagsiiber |

versehen pro Ebe-
|

Kredite nur fir Unselbststiindige '

® Kredite erhalten bei uns nur Arbeiter,
Angestellte, Beamte & Pensionisten.

® Unternehmer bekommen bei uns keine
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Unternehmens-Konkursen.
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Streifenwagenbesatzung Polizei J6nkdping.

Dienststelle "Klara-Polisen”, mit 65 |
Polizisten, die in 5 Gruppen gegliedert
sind, betreut (Suchtdelikte, Gewalt und
Restaurants, Diebstdhle und Betrug,
Informationsgewinnung und Anfalls-
dienste). Jeder dieser Gruppen erstellt
den eigenen Gruppendienstplan mit 35 ‘

- 42 Std pro Woche (flexible Dienstzeit).
Der Dienststellenleiter teilt zahlen-
maRig die notwendigen Tagdienste ein.
Auf "community policing"- Dienststel-
len wird grundsétzlich nur Tagdienst
versehen. In den Nachten Freitag auf
Samstag und Samstag auf Sonntag ist
allerdings der Nachtdienst des Distrikts
zu verstdrken (21.00 - 06.00 Uhr durch
insgesamt 5 Beamte). Die jeweiligen 5
Gruppenkommandanten sind flir die
namentliche Einteilung der Bedienste-
ten im Dienstplan verantwortlich.

Die Konzessionen fiir Restaurants und
Bars werden von der Polizei vergeben.
So konnen die Besitzer dieser Lokale
hinsichtlich ~ Alkoholausschank und
Umgang mit Betrunkenen von der Poli-
zei in die Pflicht genommen werden. Sie
werden zur Zusammenarbeit eingela-
den. Gibt es Probleme mit einer Bar, so
wird der Barbesitzer angezeigt und
muss unter Umstanden mit Folgen hin-
sichtlich seiner Konzession rechnen.
Gewaltdelikte stehen in hohem Mafe
im Zusammenhang mit Alkoholisierung
und so werden Lokalkontrollen perma-
nent durchgefiihrt. An Tagen mit einer
besonderen polizeilichen Lage werden
so viele Mitarbeiter wie moglich fiir die-

se Kontrollen zusammengezogen. Ist es
notwendig, so arbeiten alle 7 Stationen
des 1. Distriktes zusammen.

Die Drogengruppe von ,Klara-Poli-
sen* umfasst 16 Beamte. Mindestens 4
Beamte sind taglich im Dienst (Plattan-
gruppen - da der Plattanplatz einen
Hauptumschlagplatz ~darstellt). Der
Besitz von Drogen ist verboten und
stellt ein Gerichtsdelikt dar. Wéahrend
meiner Teilnahme an Patrouillen und
einer Nachtpatrouille bis 24.00 Uhr
zeigte es sich, dass die Beamten im Zen-

| trum Stockholms wihrend des Dienstes

eine leichte Schutzweste tragen. Es
patrouillieren 3-4 Beamte in einem
Fahrzeug (meist Bus). ich wurde Zeuge
mehrerer Festnahmen wegen Trunken-
heit und Gewaltkriminalitdt. Nach
einem bewaffneten Raub mit 2 Tadtern
am Hauptbahnhof waren wir in die
erfolglose Fahndung nach den Tatern
eingebunden.

Jonkopingsldn ist ein kleineres Bun-
desland sidlich von Stockholm. Es
umfasst etwa 330.000 Einwohner,
wobei etwa 120.000 Einwohner auf die
Hauptstadt Jonkdping entfallen. Bezo-
gen auf die Bevélkerung entspricht das
Bundesland somit etwa einem Viertel
Oberdsterreichs.

Personalstand: 457 Polizeibeamte,
621 Mitarbeiter inklusive Vertragsbe-
dienstete. 11,8 % des Personals ist
weiblich. Ich hatte Gelegenheit dazu,
dieses Bundesland eine Woche lang zu
besuchen.

28

Das Bundesland ist polizeilich iy 5
Distrikte eingeteilt. Die Kriminalabtei-
lung umfasst 7o Beamte, die
Diensthundeabteilung 18 Beamte mit
Diensthund. 3 bis 4 Diensthundefiihrer
sind tdglich zum Dienst eingeteilt. pje
Verkehrsabteilung  besteht aus 30
Beamten und 4 zivilen Experten. 4 Poli-
zeibeamte der Kriminalabteilung bilden
eine sogenannte »Information Group",
welche fiir alle Dienststellen Informatio-
nen auf allen Ebenen sammelt, um
einen moglichst zielgerichteten Einsatz
zu ermdglichen. Aufgrund des sehr
begrenzt vorhandenen Personals ent-
wickelte man die polizeiliche Philoso-
phie, dass die Polizei an Orten prdsent
zu sein hat, wo sie erfolgversprechend
agieren kann (z.B. in Arealen mit einer
Haufung von Autodiebstahlen oder Dro-
genkriminalitdt). Die  »Information
Group" erstellt taglich per Intranet den
kriminalpolizeilichen Tagesbericht, bie-
tet Tools wie eine Datenbank verdéachti-
ger Personen, agiert als Anlaufstelle fiir
kriminalpolizeilich  relevante  Tipps
durch Kollegen oder zivile Personen und
sammelt Informationen auf allen mdogli-
chen Ebenen, um sie allen Polizeibeam-
ten nutzbar zu machen. Dem Bundes-
land Jonkdpingsldn stehen 130 Autos
und 15 Motorrdder zur Verfligung. Als
Fahrzeuge werden vor allem Volvo V 70
und Saab 9.5 eingesetzt. Als Motorra-
der werden BMW verwendet. Die techni-
sche Ausstattung in den Fahrzeugen ist
hervorragend. Sie umfasst GPS, Digital-
kameras, Mobiltelefone, zum Grof3teil
Computer usw.

Die LLZ ist auf einer Ebene mit einem
Kommandoraum fiir polizeiliche Son-
derlagen untergebracht. Sie umfasst 6
Dispatcherpldtze, einen Arbeitsplatz fiir
den "Operator" (Koordinator) und ein
Biiro fiir den OvD. Vorgelagert ist ein
Aufenthaltsraum. Jedem Dispatcher
steht - analog seinen Kollegen in Stock-
holm - ein Headset (Telefon/Funk), ein
Keyboard und pro Arbeitsplatz drej
Flachbildschirme zur Verfigung. Mitp;.
fe der Computersoftware "Storm" (in
ganz Schweden eingesetzt) ist er in der
Lage, sich jegliches Kartenmaterial, a|le
verfiigbaren Funkkandle und Relais, alle
verfiigharen Streifen, den Status dieser
Streifen (frei, beordert, vor Ort besetzt,
Riickfahrt besetzt, Station besetzt), alle
weiteren verfiigbaren Kréfte, die Anzahl
der gerade aktuellen Einsdtze usw.
sichtbar zu machen. Der Wortlaut des

ankommenden Gespriches, die Tele-
fonnummer und die Daten des Anru-
fers, alle getroffenen Verfiigungen und
die Dringlichkeit der Angelegenheit,
sowie die Inhalte aller Funkgesprache
werden in spezielle Masken eingege-
ben, Diese Einsatzdokumentation ist 5
Jahre lang abrufbar und garantiert,
dass jegliche der LLZ bekannt geworde-
ne Angelegenheit detailliert nachvoll-

ziehbar ist. Auf Videowalls k&dnnen
besondere Lagen vergrofert darge-
stellt werden. Auch Einspielungen aus
dem Hubschrauber (live) sind - wie in
der LLZ Stockholm - mdglich. Die Tische
der Mitarbeiter der LLZ sind auf Knopf-
druck in der Hohe verstellbar. So kdn-
nen sie im Sitzen oder im Stehen ihren
Dienst verrichten. Die Einschulung fiir
den Dienst in der LLZ dauert fiir "Ope-

- "—_._7_ e
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| rator" etwa 1 Jahr, flir Funksprecher

etwa 6 Monate. In der LLZ Jonkdping
agiert immer ein Polizeibeamter als
Koordinator. Als "Dispatcher" - also
Funksprecher - werden iiberwiegend
Vertragsbedienstete (oft auch Studen-
ten) verwendet. Fiir die Bediensteten
der LLZ diirfen nur 8-stiindige Dienste
geplant werden. Tagsiiber betragt die
Mindestbesatzung der LLZ Jonkoping :

-

Die Verantwortung
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1 OvD, 1 Koordinator und 3 Dispatcher,
nachts 1/1/2. Der Schichtbetrieb in der
LLZ lduft von 06.00 - 14.00 Uhr, 14.00 -
22.00 Uhr und 22.00 - 06.00 Uhr. Als
grofite polizeiliche Problemstellungen
in Jonkdping sind Suchtgiftmiss-
brauch, Einbruchskriminalitdt und
Diebstahlskriminalitdt zu nennen. Ein
besonderes innerbetriebliches Problem
ist die Abwanderung von Beamten nach
Stockholm, wo sie besser verdienen.

Grundsétzlich kooperieren viele pri-
vate Vereine und Biirgerinitiativen mit
der Polizei Schwedens. Die Forderung
nach mehr Personal fiir die Polizei wird
medial und auch von dem sogenannten
“Mann auf der StraBBe" vermehrt erho-
ben. Banken, Geschéftslokale, Bars,
Bahnhofe usw. mieten sich private
Wachdienste, die duflerst professionell
auftreten und fiir Ausldander von der

Polizei oft nicht leicht zu unterscheiden |

sind. Aufféllig sind die offenbar bereits
zum Standard gehdrigen elektroni-
schen Eingangssicherungen (Eintritt

| durch Durchziehen einer Codekarte
! unter Eingabe des personlichen Codes -
| dabei  gleichzeitig  Zutritts- und
Austrittserfassung mit Dokumentation)
an allen offentlichen Gebduden, Poli-
zeistationen und an den Eingangstiiren

! vieler Firmen und sonstiger schutzwiir-

diger Objekte. Der Zusammenschluss
von Biirgern zu "Biirgerwehren" zur
Durchfiihrung eines praventiven Strei-
fendienstes" wird medial thematisiert
und steht immer wieder in 6ffentlicher
Diskussion. Der derzeitige Personal-
stand der Polizei ist als unzureichend
erkannt, weshalb umfassende Gegen-
mafinahmen ergriffen wurden. Neben
der Polizeihochschule Stockholm-Sol-
nawurden noch die Polizeihochschulen

Umea (Nordschweden) und Véaxj6 (Siid-
| schweden) gegriindet, um ziigig neues
| Personal auszubilden und an den
Auflendienst heranzufiihren. Laut Aus-
kunft der Personalabteilung des Natio-
nal Police Board plant man fiir die ndch-
| sten Jahre Personalaufstockungen von

|

jahrlich etwa 450 Beamten iber ejne
Periode von etwa 8 Jahren.

Unter Nutzung der Technik ist die
polizeiliche Fiihrung optimistisch, den
steigenden Anforderungen gerecht zu
werden. Die schwedische Gesellschaft
hat sich in den letzten Jahren gewgan-
delt. Neue Formen von Kriminalitat sind
entstanden. Unter Einsatz kreativer
Projekte und mit Hilfe der Uberaus
hohen Motivation der Mitarbeiter ver-
sucht man, mit dem vorhandenen Per-
sonal den bestmdglichen Erfolg zu
erreichen. Als grofite polizeiliche Pro-
blemstellungen Schwedens sind der-
zeit jedenfalls der Alkoholismus, die
Drogenkriminalitdt, die Diebstahlskri-
minalitdt und vor allem ein stetig stei-
gender Anteil an Gewaltkriminalitat
erkannt und die polizeiliche Tatigkeit
zielt eindeutig darauf ab, dieser Krimi-
nalitdt mit allen verfiigbaren Mitteln
entgegenzutreten.

www liferadio.al
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Gadankean zu

Bundesgendarmerie v

ereits 1968/69, ich besuchte
B gerade die Sicherheitsakademie

(damals  "Gehobener  Fach-
kurs"), war die Zusammenlegung der
beiden Wachkérper ein heftig disku-
tiertes Thema, denn schon damals war
unter den Vorschldgen fiir eine Verwal-
tungsreform diese Forderung enthal-
ten. Zugleich war von Gendarmeriesei-
te der Wunsch immer lauter geworden,
der Bundesgendarmerie Behdrden-
charakter zu verleihen.

Ich erinnere mich eben daran, als
ganz besonders 1999 die Forderungen
der Gendarmeriefiihrung immer mehr
Aktualitdit gewannen, eine neue
gesetzliche Grundlage, ndamlich ein
zukiinftiges Gendarmeriegesetz zu
schaffen, womit der Gendarmerie als
Behorde gemdfl der StPO und dem
SPG fiir exekutives Handeln mehr
Eigenstandigkeit,  Eigenverantwort-
lichkeit und auch Ergebnisverantwort-
lichkeit zuzubilligen ware, zumal die
GendGesetze von 1894 und 1918 auf-
grund des Bundesrechtsbereinigungs-
gesetzes 1999 mit Ablauf des Jahres
2009 aufBer Kraft treten. Von solch
"quantensprunghaften” Initiativen ist
leider nichts mehr zu horen, - aber die
Medien berichten immer ofter, dass

Uncl -

2004 beginnend, aus Gendarmen Poli-
zisten werden sollten - fiir mich per-
sonlich ein schmerzlicher Gedanke! -
zumal das Erfordernis fiir die Zusam-
menlegung in erster Linie mit ,,neuen
Bedrohungsbildern, wie internationa-
le Kriminalitdt und Terrorismus sowie
tberfliissige Doppelgleisigkeiten*
begriindet wird. Gewiss, so manche
Reformen sind noch immer vorstellbar,
obwohl die  Bundesgendarmerie
ohnehin seit mehr als einem Dezenni-
um einem stdandigen Reformprozess
unterzogen wurde. Nach meiner Auf-
fassung kénnte aber der schnelleren
Reaktion bei den angefiihrten Bedro-
hungsbildern sowie der Beseitigung
von Doppelgleisigkeiten auch durch
gewisse SynergiemaBnahmen (wie es
zB bereits bei der gemeinsamen Aus-
und Fortbildung, Uniformierung, Logi-
stik sowie bei den Werkstatten
geschehen ist) und interne Korrektu-
ren, samt europaweiter Vernetzung,
auch bei den bestehenden Strukturen
ohne weiteres entsprechend Rech-
nung getragen werden.

Nun, welche Gedanken hatte sich
1969 der damalige Generaldirektor fiir
die offentliche Sicherheit Sektions-
‘ chef Dr. Kurt Seidler, der die Exekutive

) b=
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wie seine Westentasche kannte und
dessen Ausfiihrungen ich archivierte,
liber eine eventuelle Zusammenle-
gung derWachkd6rper gemacht:

Dr. Seidler durchleuchtete zunadchst
die so wesentlichen Verschiedenhei-
ten der Behdrdenstrukturen einerseits
flir die Sicherheitswache und das Kri-
minalbeamtenkorps, namlich jene der
Bundespolizeibehérden, und anderer-
seits der Bundesgendarmerie, die ihre
exekutivdienstlichen  Auftrdge auf
Bezirksebene von den Bezirkshaupt-
mannschaften, auf Landesebene von
den Sicherheitsdirektionen, erhalt und
ihre hoheitlichen Befugnisse von die-
sen ableitet, wahrend das Landesgen-
darmeriekommando in Unterordnung
unter den Bundesminister Inneres den
»inneren Dienst” zu besorgen hat und
in personalrechtlicher Hinsicht Behor-
dencharakter besitzt.

Dr. Seidler zog zundchst in Erwa-
gung, die Gendarmerie in die Bundes-
sicherheitswache einzugliedern, was
zur Folge hatte, die Gendarmerie in
viele Teile aufzusplittern und jeden
dieser Teile in das Sicherheitswach-
korps einer Bundespolizeibehérde zu
integrieren. Die Gendarmerieposten
wiirden dabei den Charakther von
Wachzimmern erhal-
ten, wahrend die
Bezirks- und Lan-
desgendarmerie-
kommanden ver-
schwinden wiirden
(das GendZentral-
kommando ist ja
bereits verschwun-
den). Ein solcher
Losungsgedanke
war fiur Dr. Seidler -
und ist fiir den Ver-
fasser unreali-
stisch, weil die Ent-
fernungen von entle-
genen GendPosten
zu der jeweiligen

4 Werden die Gendar-
men “mit fliegenden
Fahnen“ zu Polizisten?
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Bundespolizeibehdrde so gross wiir-
den, dass trotz moderner Kommunika-
tionseinrichtungen von einer echten
Fiihrungsmaéglichkeit durch die Behor-
de nicht mehr gesprochen werden
kdnnte (z.B. betrdgt die Entfernung
des GP Bregenz zur PolDion Innsbruck
fast 200 Km). Eine Vermehrung der
Bundespolizeibehdrden kam damals
so wenig wie heute - schon allein aus
finanziellen Erwdgungen - in Frage.

Dr. Seidler zog noch eine interessan-
te Variante, ndamlich die Errichtung
eigener  Bundesgendarmeriebehdr-
den, als Sicherheitsbehdrden erster
Instanz, in Erwdgung. Er meinte, dass
die damals bestehenden (und 1993
aufgelassenen) GendAbteilungskom-
manden, die mit rechtskundigen
Beamten zu besetzen gewesen waren,
durch Bundesgesetz mit Behérden-
charakter hatten ausgestattet werden
konnen. Dr. Seidler wies noch auf die
mogliche  Zusammenlegung  des

Beschaffungswesens hin, was jainder
Zwischenzeit ohnehin geschehen ist.
AbschlieRend fiihrte Dr. Seidler aus,
dass die bestehende Organisations-
form der Sicherheitsbehdérden und der
Sicherheitsexekutive die denkbar
beste sei. Als Fazit meinte er wértlich:
»ES wdre daher in ihrem und damit
auch im Interesse der offentlichen
Sicherheit gelegen, wenn man auf die-
sem Gebiet eine ruhige und organi-
sche Fortentwicklung férdern und von
gewaltsamen Reformen um der
Reform willen absehen wiirde.“

Nun, das genaue Konzept des Vorha-
bens ist mir nicht bekannt, weshalb
mir auch dessen Beurteilung ferne
liegt, aber offensichtlich ist das
angeblich 150 Millionen Euro bringen-
de Projekt (fiir mich der Verschmel-
zung offensichtlicher Hauptgrund) der
Zusammenlegung von Gendarmerie,
Polizei, Zollwache und Schifffahrtspo-
lizei eine von der Regierung beschlos-

sene Sache. Angesichts dieser Millio-
nen-Ersparnis wird der Abschied fij,
Frau und Herrn Osterreicher, deren 5o
erfolgreicher Wegbegleiter die Gep-
darmerie fiir Ordnung und Sicherhejt
durch 154 Jahre in guten wie ip
schlechten Zeiten war, von der - wie eg
Medien ausdriicken - ,,lieb gewonne-
nen Gendarmerie“ erleichtert werden.

Hoffen kann man nur, dass mit der
Zusammenlegung der Wachkorper
nicht auch der sogenannte sprichwort-
liche ,Korpsgeist der Gendarmerie®,
der uns allen immer einen bewun-
dernswerten Zusammenhalt gab, und
der als Erfolgsrezept gegoltene her-
vorragende Biirgerkontakt zu Grabe
getragen werden.

Adieu  Bundesgendarmerie!  Du
warst uns und so vielen Generationen
vor uns eine gute berufliche Heimat!

Kons. Berthold Garstenauer
Obst i.R.
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REG. GENOSSENSCHAFT M.B.H.

Uber 50 Jahre im Dienste lhrer Sicherheit

=) Beratung durch Experten in allen Brandschutzfragen.

- Sachverstindigendienste fiir Gemeinden, Exekutive und
Gerichte sowie fiir Bau- und Gewerbeverfahren.

=) Brand- und Explosions-Ursachenermittiung.

- Beratung und Aufkldrung der Bevdlkerung tiber Brandverhitung

und Vorbeugenden Brandschutz.

=) Beratung bei der Errichtung von Blitzschutzanlagen.

— Durchfiihrung von Priifungen und Versuchen auf dem Gebiet
der Brandverhiitung und des Vorbeugenden Brandschutzes.

=) Ausbildung und Information.

Anschrift: A-4017 Linz, Pelzdld‘atralie 45, lte'rnet: www.hw-fihz.at,_e-mil: ofﬁee@bvé—lim;ét
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Verheerende Terroranschldage vor 40 Jahren

m 23. September 1963 wurde bei
A?prengstoffanschlégen italieni-

cher Terroristen in Ebensee der
42-jahrige Rayonsinspektor Kurt Gruber
der Gendarmerie-Erhebungsabteilung
bei der Beschlagnahme eines vermeint-
lich bereits entscharften Sprengkdrpers
getotet, und 2 Beamte dieser Abteilung
wurden schwer verletzt.

Wie sich spater herausstellte, han-
delte es sich bei den Tatern, die ihre
Anschldge auf die Saline in Ebensee,
die Feuerkogelseilbahn, das Lowen-
denkmal in Traunkirchen und auf eine
Autobahnbriicke bei Salzburg veriibt
hatten, um eine italienische neofaschi-
stische Jugendorganisation.

LInspektion®, so nannte man damals,
was man heute als ,Journaldienst*
bezeichnet, hatte ich als junger Gendarm
an diesem Tag auf dem Gendarmeriepo-
sten St. Florian, als mich mein Posten-
kommandant Revlnsp Ferdinand Brun-
ner am spdten Vormittag kurz vom
furchtbaren Geschehen informierte und
mich im Rahmen einer Grofahndung an
seiner Seite zur Anhaltung und Kontrolle
im Bereich der Autobahnabfahrt
Asten/St. Florian beorderte. Der damals
beriichtigte Journalist und Reporter des
,Echo der Heimat®, Peter Eder, den ich
angehalten und kontrolliert hatte, infor-
mierte uns iiber die Details der Ebenseer
Ereignisse. Alle Exekutivkrifte waren
damals auf den Beinen, bzw Ridern,
sumal 1962 —durchwegs mit ,,Puch 500
_ der provisorische Funkpatrouillen-
dienst errichtet wordenwar. Die Bevolke-
rung und auch wir Beamte waren
geschockt, dass plotzlich Sprengstoffan-
schlage, die man sonst nuraus dem Siid-
tiroler Bereich kannte, nunmehr auch
vor unserer Haustiir stattfanden. Die
Kontrollen verliefen - nicht nur bei uns -
negativ. . .

Als ich 1972 zum Gendarmerie Abtei-
lungskommandanten von Gmgnden
bestellt wurde, konnte ich mich in der
Folge an Ort und Stelle und im Gespréc_h
mit Augenzeugen ausfiihrlich Uber die
jeweilige Sachlage informieren.

Eine kurze Vorgeschichte:

Die bilateralen Verhandlungen um die
Autonomie Sudtirols zwischen Italien

|

|

5

Rylnsp Kurt Gruber der Gend.-Erhebungsab-
teilung Linz

und Osterreich waren im Jdnner 1961
gescheitert.

Die politische Lage in Norditalien ver-
schérfte sich zusehends. In der "Feuer-
nacht" 1961 waren in Siidtirol 40 Hoch-
spannungsmasten gesprengt worden.
Waren es Freiheitskampfer, waren es Ter-
roristen? Der Journalist Claus Gatterer
schrieb damals: "Jahrelang gestaute
Ungeduld und hundert gegebene und
unerfiillt gebliebene Versprechen" ht-
ten sich nunmehr entladen. In einem sie-
benmonatigen Prozess in
Mailand wurden 431 Jahre ‘ A

A
Haft Uber 64 Angeklagte KASTNER
verhdngt. Im Kampf um die k

Autonomie Stdtirols kam
esimmer wieder zu Gefech-
ten zwischen Tiroler Aktivi-
sten  (als  "Bumser" ¥
bezeichnet), ihr Anfiihrer
war Sepp Kerschbaumer,
und italienischen Carabi-
nieri, die auf beiden Seiten
Tote forderten.

Die Osterreichisch-italie-
nische Grenze war verstarkt
zu Uberwachen. Auch aus
dem LGK-Bereich von 00
wurden 1961 aus diesem
Grund 5 Dienstfiihrende
und 31 Gendarmerieschiiler
zur sogen. ,Silidarmee*

Der neue

Hauptplatz 26
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nach Tirol zugeteilt.

Die erwdhnte ,Feuernacht* hatte
offenbar bei den nach Siidtirol eingebir-
gerten italienischen Einwanderern und
bei allen Italienern einen nachhaltigen
Eindruck erweckt und Terroristen zu
einem Rachefeldzug animiert, die sich
Ebensee und eine Autobahnbriicke bei
Salzburg als Ziele ihrer Anschldge auser-
koren hatten.

Im Jahr 1963 wurden Sprengstoffan-
schldge auf Karabinieristiitzpunkte ver-
libt, die auch Personenopfer forderten.
Ein "Aufschaukeln" von Gewalttaten als
jeweilige Vergeltungsmafinahmen war
die Folge.

Was ist am 23. September
1963 geschehen?

1. Kurz nach 6,00 Uhr erfolgt eine
gewaltige Detonation an der B 145 zwi-
schen Traunkirchen und Ebensee: Das
Léwendenkmal wird durch eine heftige
Explosion in Teile zerrissen.

2. Kurze Zeit darauf entdeckt ein Ange-
stellter der Saline Ebensee an einem
Solebehdlter einen sprengstoffverddch-
tigen Gegenstand, an dem er das Ticken
einer Uhr wahrnimmt. Der Posten Eben-
see und das BGK Gmunden sowie die
Erhebungsabteilung des
LGKfOO werden verstsndigt.

Gegen 10.00 Uhr durchtrennt der
BGKdt-StV Gend.-Bezlnsp Helmut Miko

Komm mit auf
ein Stiick!

Auf eyne feyne
Torte beym Kastner.
Im gemiithlichen Ku.K
Ambienthe fiir Caffée
Gourmets. Genigfe das
Siifse, und zeyge allen,
wie der Kaiser lebt.

Du hast es Dir verdient.
Génn Dir dre reychliche
Auszeahl an vielerley
bekommlicher Wohlthaten
und nimm auch eyn
allerfeynstes Stiick Torte
mit nach Haus!

Zeyg allen, wie der Kaiser lebt! SE" B
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die Leitungsdrdhte zwischen Sprengkor-
per und Uhrwerk, womit man vermeint,
dass die Explosionsgefahr beseitigt
wdre.

Von den inzwischen eingetroffenen
Beamten der Erhebungsabteilung des
LGKfOO (heute Kriminalabteilung) ent-
fernt Rayonsinspektor Kurt Gruber den
als "entscharft' betrachteten Sprengkor-
per vom Solebehdlter, um ihn sicherzu-
stellen. Als Gruber mit dem Sprengpaket
bei einer Gruppe von GendBeamten
ankommt, beriihrt er offenbar die Enden
der Leitungsdréhte und st damit eine
furchtbare und folgenschwere Explosion
aus.

Gend.-Rayonsinspektor Kurt Gruber,
den ich personlich gut gekannt habe, ist
auf der Stelle tot; Gend.-Rittmeister Alb-
recht Schréder und Gend.-Bezirksin-
spektor Johann Winkler werden schwer,

Bezirksrichter Hammel und sechs Gen-
darmeriebeamte werden leicht verletzt.

3. In Ebensee wird noch ein drittes Mal
Bombenalarm geschlagen, als vom Dach
einer Seilbahngondel, die in die Talstati-
on mit einem Ruck eingefahren ist, ein
Sprengkorper, etwa gleicher Bauart wie
jener bei der Salirie, zu Boden geschleu-
dert wird. Die Gondel der Feuerkogelseil-
bahn ist mit Schulkindern besetzt. - Man
spricht hier von einem "Schutzengel",
den die Kinder hatten.

4. Die Terroristen gaben sich abernoch
nicht zufrieden. Zwei Tage spater ent-
deckt eine Verkehrsstreife des LGK fiir
Salzburg eine Sprengladung mit g Kilo-
gramm Sprengstoff, wiederum &dhnlicher
Bauart, an einem Briickenpfeiler einer
Autobahnbriicke bei Salzburg, der geeig-
net wadre, die Briicke zum Einsturz zu
bringen. Der Sprengkdrper wird ent-

scharft.

Rayonsinpektor Kurt Gruber wird am
26. September 1963 mit allen Ehren zu
Grabe getragen.

Als Haupttdter der oben erwdhnten
Sprengstoff-Attentate in Osterreich kann
1965 in Mailand Giorgo Massara ermit-
telt werden. Die Angeklagten erhalten -
aus Osterreichischer Sicht - tiberaus mil-
de Freiheitsstrafen.

Fiir die Osterreichischen Angeklagten
des "Siidtirolprozesses", Dr. Burger und
14 weitere Angeklagte, wird im Mai 1967
im Festsaal des Landesgendarmerie-
kommandos in Linz der Strafprozess
abgewickelt, der mit Freispriichen endet.

Kons. Berthold Garstenauer
Obst i.R.

Spatenstichfeier des GP Enns am
29.07.2003 um 13.00 Uhr

is zum Jahre 1970 war der Gendar-
Bmerieposten Enns im ehemaligen

Pferdestall der Dragonerkaserne |

in Enns untergebracht.

Die derzeitige Postenunterkunft in
4470 Enns, KasernenstraBBe 1, wurde in
den Jahren 1968 bis 1970 erbaut und im
Frihjahr 1970 bezogen. Zur damaligen
Zeitwar diese Unterkunft sicherlich eine
der modernsten Gendarmerieposten
iberhaupt.

Gendarmerieposten Enns, Unterkunft bis 1970 im ehemaligen Pferdestall der Dragonerkaserne in

Enns.

Seit dieser Zeit hat sich aber der Per-
sonalstand des Postens wesentlich
erhght. Weiters wurde der Gendarmerie-
posten Enns mit dem GP Kronstorf
susammengelegt und hat dzt. einen
systemisierten Personalstand von 34
Beamten.

Mangelhaft sind am dzt. Gebdude vor
allem die Isolierung, weiters die Fenstgr,
die sich zum Teil nicht mehr rithlg
schlieRen lassen, sowie die Raumeintel-

34

I

lung, die nicht den heutigen Anforderun-
gen entspricht. Kanzleien, die urspriing-
lich flir je 2 Beamte vorgesehen waren,
sind dzt. zum Teil mit 3, 4 oder 5 Beam.
ten belegt. Die Unterbringung von PCs
mit modernen Arbeitsplétzen ist in dje.
sen Kanzleien nicht méglich, so dass _
Biiros dzt zum GroBteil nur als Lteure
Umkleiderdume* geniitzt werden.

In den letzten Jahren wurden verschie.
dene Anldufe unternommen, um dep
Gendarmerieposten Enns anderweitig
unterzubringen. Verschiedene Quartiere
u.a. im Schloss Ennsegg, sowie in der
ehemaligen Dragonerkaserne wurden
ins Auge gefasst. Aus verschiedenen
Griinden kamen diese schlieRlich doch
nicht in Frage. Letztendlich wurde dyrc,
die Bundesimmobilienges.m.b.H. und
das BMfl unter BM Dr. Emnst Stragse, die
Generalsanierung der derzeitigen Unter-
kunft beschlossen.

Am 29.07.2003 UM 13,00 Uhr
im Hof des GP Enns die ”SpatenSt\iAélr:;gi
er* fiir die Generalsanierung abgehal-
ten.

Postenkommandant CheﬂnSp Ferdi.
nand Kargl konnte zahlrejche Ehrengi-
ste, an der Spitze BM Dr, Ernst Strasser,
Nationalrat KOssl, Bundesrat Gottfried

Gendarmerieposten Enns, Unterkunft ab 1970, dzt. stark sanierungsbediirftig.

Kneifel, Landeshauptmann Pihringer,
Brigadier Schmidbauer, Bezirksrichter
Dr. Gerald Habersack, Bezirkskomman-
dant Oberstleutnant Kobleder, die Biir-
germeister der Gemeinden des Uberwa-
chungsrayons, hdéchste Vertreter der
BIG, Vertreter der heimischen Wirt-
schaft, der politischen Parteien, der Feu-
erwehren, sowie die Kommandanten der
Nachbarposten und der Posten des
Bezirkes begriifien.

Die Musikkapelle des LGK f. 00
Lumrahmte* mit stimmungsvollen Wei-
sen die Feier.

BM Dr. Ernst Strasser, LH Dr. Pihringer
und Biirgermeister Stefan Karlinger aus
Enns brachten in ihren Ansprachen ihre
Verbundenheit mit der Gendarmerie
zum Ausdruck.

Postenkommandant Chefinsp Ferdi-
nand Kargl dankte in einer kurzen
Ansprache all jenen, die zur Realisie-
rung der Generalsanierung beigetragen
haben.

Der Hohepunkt der Spatenstichfeier
war das ,,Bauerdffnungsstemmen®, bei

dem BM Dr. Ernst Strasser, LH Dr. Piihrin-
ger, Bundesrat Gottfried Kneifel, Biirger-
meister Karlinger und Pkdt Chefinsp Fer-
dinand Kargl Stemmarbeiten an einem
Pfeiler der Garage durchfiihrten.

-t "A

Spatenstichfeier am 29.07.2003 — Ansprache v. BM Dr. Ernst Strasser.
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Nach dem offiziellen Teil wurden die
Ehrengdste zum Mittagessen geladen.
»Grillmeister* Gerhard Innerlohinger
vom Gendarmerieposten Leonding
sorgte mit seinem Team fiir Speis und
Trank. Insiderbehaupten, dass Gerhard
Innerlohinger und seine Gattin auf-
grund ihrer Kochkiinste fiir die Verlei-
hung einer ,Haube“ vorgeschlagen
werden.

™

& ,Baueréffnungsstemmen® mit (von links
nach rechts) LH Dr. Piihringer, BM Dr. Strasser,
Chefinsp Ferdinand Karg!, BGM Stefan Karlin-
ger, DI Christoph Stadlhuber der BIG.

Einige Ehrengdste mussten leider
sehr bald weg zu einer anderen Veran-
staltung. Die iibrigen saften noch eini-
ge Zeit bis in die Abendstunden bei-
sammen.

Auf die Beamten des GP Enns kom-
men nun einige bewegte Wochen zu.
Bis zum 20. August 2003 muss der
ganze Posten gerdumt und die Uber-
siedlung in ein Ersatzquartier bei der
Fa. Spatt in 4470 Enns, Dr. K. Renner-
straRe 35, abgeschlossen werden. Der
Dienstbetrieb soll dort mit 20. August
2003 voll anlaufen.

Nach etwa einem Jahr werden di.e
Beamten des GP Enns wieder in die
generalsanierte Unterkunft einziehen
kénnen. Dann werden moderqe
Arbeitsplatze (fiir je fiinf Beamte ein
Biiro mit sogenanntem Mehrflachenar-
beitsplatz) und somit wesentlich ange-
nehmere Arbeitsbedingungen zur Ver-
fligung stehen.
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Gendarmerieposten
Steinerkirchen/Traun in neuer Unterkunft

m 8. August 2003 wurde die neu
Aadaptierte Gendarmerieunterkunft

im 1. Stock des Gemeindeamtes
Steinerkirchen an der Traun durch den
Herrn Bundesminister fiir Inneres Dr.
Ernst Strasser feierlich ihrer Bestimmung
ibergeben.

Bei der Er6ffnungsfeier vor dem Amts-
gebdude waren Bundes- und Landesver-
treter, die Biirgermeister der Rayonsge-
meinden, eine grofe Anzahl &rtlicher
Honoratioren, Abordnungen zahlreicher
Vereine sowie viele interessierte
Gemeindebiirger anwesend.

In den Ansprachen hoben der Herr
Innenminister Dr. Ernst Strasser, der Vor-
sitzende des Fachausschusses beim LGK
f. 00 Gerhard Reiter, der Biirgermeister
von Steinerkirchen/Tr. Johann Auer, der
Vertreter des Landesgendarmeriekom-
mandos Oberst Rudolf Primetzhofer und
der  Bezirksgendarmeriekommandant
Obstlt Hermann Feldbacher die enorme
Bedeutung eines guten Verhdltnisses
zwischen den Staatsbiirgern und der
Exekutive hervor und betonten, dass
dies in Steinerkirchen, insbesondere
durch den allseits beliebten Postenkom-
mandanten Abtinsp Karl Wieser, immer
gewahrleistet war.

Derzeit verrichten sechs Beamte ihren
Dienst auf der neuen Gendarmerie-
dienststelle Steinerkirchen an der Traun.
Sie sind fiir die Gemeinden Eberstalzell,
Fischlham und Steinerkirchen/Tr. mit
einer Gesamtflache von 76.032 m2 und

einer Einwohnerzahl von 5.710 zustén-
dig. Trotz der hohen Einwohnerzahl
(nahezu 1000 Einwohner pro Beamten)
und des groBen Uberwachungsrayons
drohte dem Gendarmerieposten Steiner-
kirchen an der Traun das Zusperren im
Zuge der letzten Strukturmafinahmen.
Dem Einsatz ortlicher Politiker, der Per-
sonalvertretung,  vorgesetzter Dienst-
stellen und insbesondere dem Engage-
ment des Innenministers Dr. Ernst Stras-
ser ist es zu verdanken, dass ein erfolg-
reiches Prinzip der Sicherheitspolitik,
namlich das der sicherheitsdienstlichen
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V.l.n.r. sitzend:
Pkdt Abtinsp
| Karl Wieser,
| Biirgermeister
| der Markt-
| gemeinde
| Steinerkirchen/
" | Traun, Johann
| Auer, Pkdtstell-
vertreter Bezinsp
Wolfgang
Neuhuber;
~| stehend: Revinsp
| Manfred
Armbruckner,
Insp Harald
Kaiser, Insp
Petra Steinmair,

.| Revinsp Gerh
Mihibock,

Nahversorgung, erhalten bleibt und

| somit ein weiteres Aushungern des land-

lichen Raumes verhindert wurde.

Der Gendarmerieposten  Steinerkir-
chen an der Traun wurde mit Erlass des
BMfl, GDfddS v 15.04.1953, ZI 208917-
5/53, am 3. August 1953 errichtet ung
war seit 26. September 1962 im Amtsge.
béude der Marktgemeinde Steinerkir-
chen untergebracht. Die neuen Anforde.
rungen an den Dienstbetrieb, an dep,
Sicherheitsstandard einer Gendarmerje.
dienststelle und die Bediirfnisse der
Beamten machte es erforderlich, dass
die Unterkunft des Gendarmeriepostens
umgebaut, erweitert und modernisjert
wurde.

Nach Abschluss der UmbaUarbeiten
steht fest, dass eine moderne DiEHStste X
le mit grofzlgiger BurOSGStaltUn
enstanden ist, welche den Erfofdernis
sen der Zeit gerecht wird. -

4 V.l.n.r. vorne: Vizebgm. der p
Steinerkirchen/Traun Georg g,
Hermine Ziegelbéck, BM f npn
Strasser, Bgm. der Marktgemejn inerki
chen fTraun, Johann Auer; hintendSeigslsnegké::
hard Miihibock, Revinsp Manfreq Armlfruck-
ner, Pkdtstellvertreter Bezinsp Wolfgang
Neuhuber, Pkdt Abtinsp Karl Wieser, Revinsp
Harald Kaiser, Insp Petra Steinmair

arktgemeingde
kmair, LtAbg.
€res Dr. Ernst

Am Standort Lenzing, der grofiten
Zellulose- und Faserproduktion der
Welt, die sich in unmittelbarer Nahe
der Tourismusregion Salzkammergut
befindet, ist Umweltschutz seit

Jahren ein ehrliches Anliegen.

Die Lenzing AG verarbeitet etwa 95%
jenes dsterreichischen Buchenhol-
zes, das beim Durchforsten der 6ko-
logisch besonders wertvollen Misch-
walder Jahr fiir Jahr anfallt. Als GroB3-
abnehmer ist Lenzing so Garant fiir
eine wirtschaftliche Nutzung dieser
Walder. Aus dem nachwachsenden
Rohstoff Buchenholz werden in
Lenzing nicht nur Zellstoff und in der
Folge Fasern hergestellt, sondern

auch wertvolle Koppelprodukte.

Erich &se‘m_
Haider BILE

Durch die optimale Holzausbeute
wird nicht nur eine hdhere Wert-
schopfung erreicht, sondern auch die
Umwelt entlastet. Lenzing entwickelt
damit das Konzept einer ,Raffinerie

des Holzes* laufend weiter.

Weltweit fiihrend im Erzeugen und
Vermarkten von Zellulosefasern fiir
textile und nicht-textile Anwendun-
gen setzt die Lenzing AG so Stan-
dards durch Technologie und 6kolo-

gische Kompetenz.

Natur verbindet. Nachhaltig

'LENZING

www.lenzing.com

Kampfen! Fur soziale Sicherheit.

\
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Patrouillen-Reminiszenzen

n einem Jannertag gegen 17.45
AUhr teilte ein Anwohner aus A.

mit, dass seit zirka zwei Stunden
ein Pkw mit Warnblinklicht neben der
Fahrbahn am Ortsausgang stehen
wiirde. Der Besitzer des Fahrzeugs, ein
dlterer Herr, wohne ganz in der Nahe
des abgestellten Pkw, seiaber nicht zu
Hause. Jetzt mache sich der Anrufer
Sorgen, dass etwas passiert sei. Mit
einer Patrauille fuhr ich daraufhin
umgehend nach A. und wir fanden den
Pkw ohne Insassen am Ortsausgang
vor. Das Wohnhaus des Pkw-Besitzers,
das nur 150 Meter entfernt lag, war
dunkel, der Mann schien nicht zu Hau-
sezusein.DieserAnscheinreichte uns
Beamten jedoch nicht aus, und so
wurde das Anwesen intensiv nach
moglichen Hinweisen iber den Ver-
bleib des 72-Jahrigen abgesucht. Dank
unserer Beharrlichkeit
Besitzer des Pkws dann auch tatsach-
lich vor der Scheune, unter einem
Anhdnger auf dem Riicken liegend,
aufgefunden. Er konnte sich kaum
mehr artikulieren und war nicht in der
Lage aufzustehen. Die Besatzung
eines sofort alarmierten Rettungswa-
gens stellte eine erhebliche Unterkiih-
lung und einen Zuckerschock fest, der
wohl dazu gefiihrt hat, dass der Pen-
sionist kurz vor dem Haus zusammen-
brach. Der Mann wurde dann umge-
hend in das ndchstgelegene Kranken-
haus eingeliefert, wo er stationar auf-
genommen wurde. Weitere

Ermittlungen bei Nachbarn ergaben,

wurde der

dass der Pkw schon gegen 15 Uhr von
der Fahrbahn abkam und dass der
Pkw-Besitzer sich beim Eintreffen
unserer Patrouille schon fast drei
Stunden in einer vollkommen hilflosen
Lage befand. Es bleibt festzustellen,
dass der éltere Herr die Nacht im Frei-
en bei erheblichen Minusgraden wohl
nicht Gberlebt hatte, wenn er nicht von
der Gendarmeriepatrouille dank inten-
siver Suche aufgefunden worden
wdre.

Unfreiwillig und zusammen mit
einem Obstkern hatte sich ein Lkw-
Fahrer von seinem Gebiss getrennt.
Wi&hrend der Fahrt spuckte er aus Ver-
sehen beides gleichzeitig aus dem Sei-
tenfenster. Er hatte den ,,Verlust“ bald
bemerkt und mit seinem Lkw angehal-
ten. Ich war auf Patrouillenfahrt, sah,
wie der Mann in gebiickter Haltung am
Fahrbahnrand entlang ging. Der Mann
war nicht ansprechbar. Nur mittels Zei-
chensprache war esihm gelungen, mir
seinen "Verlust" deutlich zu machen.

Der Mann hatte Erfolg. Er fand,
wenngleich leicht beschddigt, sein
Gebiss, steckte dieses in den Mund
und erzéhlte mir dann, wie alles pas-
siert war. )

Freundlichkeit und Hilfsbereitschaft
standen mir bei der Aufklarung eines

| Autodiebstahles Pate.

Es war Winter. Wihrend einer mit
einem Kollegen durchgefiihrten
patrouille fielen mir drei junge Manner
auf, die einen Pkw aus dem Schne?
schieben wollten. Wir halfen dabei.

Als das Auto schlieBlich fahrbereit
auf der StrafRe stand, sah ich, dass der
Pkw kurzgeschlossen war. Diese Ent-
deckung blieb nicht unbemerkt.

Zwei der Manner ergriffen sogleich
die Flucht, einer konnte nach kurzer
Verfolgung gestellt und festgenom-
men werden.

Die Ermittlungen ergaben, dass der
Pkw vier Tage zuvor aus einer unver-
sperrten Garage gestohlen worden
war. Der eine Tater packte aus und
nannte die Namen der bereits zur
Fahndung ausgeschriebenen Mittater.
Diese konnten Wochen spéter ausge-
forscht und verhaftet werden.

Erstaunt war ich, als ich postwen-
dend ein Paket ohne Absender bekam.
Ich 6ffnete dieses und fand, schon ver-
packt, in diesem ein Transistorradio
und in einem inliegenden Kuvert S
500,- in bar vor. Im Kuvert befand sich
auch ein Brief. In diesem gab der
unbekannt gebliebene Dieb bekannt,
dass er das Transistorradio und einige
Musikkassetten vor einem halben Jahr
in einer von ihm genannten Gaststéatte
gestohlen hatte. Er teilte mir mit, dass
er unter Gewissensbissen leide und
auf diesem Wege Schadensgutma-
chung betreibe. Wissend, dass er trotz
der tatigen Reue ein Strafverfahren zu
gewdrtigen haben wird, unterlief} er
es, seinen Namen zu hinterlassen.

Die Sache war bereits gerichtsan-
hangig und von der Versicherung des
Bestohlenen abgewickelt worden. Ich
iibergab Transistorradio und Geld dem
zustandigen Gericht. Was weiter
geschah, weif} ich nicht.

Herbert Humer

Sanitar-  Heizungsinstallationen ¢ Brunnenpgy,
Tiefbohrungen ¢ Ortswasserversorgung

A-4971 Aurolzmiinster / SchloBstraBe 25
TEL. 07752/83023 - FAX 07752/82645-72

Internet: braumann.co.at ¢ E-mail: schneglberger@braumann.co.at
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Landesgendarmeriekommando

m September 1959 wurden vom
I Oberosterreich 27 Gendarmeriebe-

amte aus fast allen Bezirken Oberd- |

sterreichs zum Fachkurs fiir dienst-
fiihrende Gend.Beamte 1959/60 in die

Gendarmeriezentralschule  Mddling
einberufen.
Unter uns Frequentanten dieses

Fachkurses entwickelte sich eine der-
art kameradschaftliche Verbunden-
heit, dass wir ein paar Jahre nach Ver-
lassen der Gendarmeriezentralschule
ein  Schiilertreffen  veranstalteten.
Anfédnglich trafen wir uns jedes zweite
Jahr und ab 1985 gab es jdhrlich ein
solches Treffen. Dazu wurden von
Anfang an auch die Frauen der Gendar-
meriebeamten  eingeladen, unter
denen sich ebenfalls bald innige
Freundschaften entwickelten, so dass
auch sie immer mit Begeisterung
dabei waren.

Diese Treffen wurden jeweils von
einem anderen Kollegenin den Ort sei-
nes Wohnsitzes einberufen. Und heuer
im Jahre 2003 war ich an der Reihe. Am

1959 /60

14. Mai 2003 trafen wir uns also auf
meine Einladung hin in Frankenburg
am Hausruck.

Da in der Marktgemeinde Franken-
burg das Wiirfelspiel einen besonde-
ren Stellenwert einnimmt, wollte ich
den zahlreich erschienen Damen und
Herren die geschichtlichen Ereignisse,
die das Frankenburger Wiirfelspiel
zum Gegenstand haben, einiger-
mafen nahe bringen. Wir fuhren daher
zum Bauernkriegsdenkmal am Haus-
hamerfeld in Vocklamarkt, wo die
Namen von 18 Médnnern verzeichnet
sind, die am 15. Mai 1625 an dieser
Stelle zum Tode verurteilt und dann an
verschiedenen Stellen aufgehdngt
wurden. Das Haushamerfeld lag
damals inmitten der Grafschaft Fran-
kenburg. Daher war das Gericht vom
15. Mai 1625 auf diesem Feld bei der
grofien Linde abgehalten worden.

Dieses grausame Geschehen ging
als ,,Blutgericht am Haushamerfeld*
und spdter ab der Mitte des 19.
Jahrhunderts als das ,,Frankenburger.
Wiirfelspiel“ in die Geschichte ein.

PENSIONISTEN

ACHTUNG

PENSIONISTEN-
TREFFEN
am 6. November 2003
11.00 Uhr
im Festsaal des LGK

Den Nachmittag verbrachten wir in
geselliger Runde im Ausflugsgasthaus
Hofinger in Hoblschlag, Gemeinde
Frankenburg. Zundchst wurde in einer
Gedenkminute in Ehrfurcht jener fiinf
Schulkollegen gedacht, die im
abgelaufenen Jahr verstorben waren.

Abt.Insp.i.R. Friedrich Haglmiiller
hat sich liebenswiirdiger Weise bereit
erklart, ein Schiilertreffen fiir das
ndchste Jahr in Haag am Hausruck zu
organisieren. Alle Anwesenden haben
diese Bereitschaft des sehr beliebten
Kollegen Haglmiiller mit grof3er Freude
zur  Kenntnis genommen. Zum
Abschluss wurde mir ein von dem mit
beachtlichen kiinst-
lerischen Fahigkeiten
ausgestatteten
Abt.lnsp. i.R. Ludwig
Jungwirth angefertig-
tes  Aquarell als
Geschenk fiir meine
Tatigkeit tiberreicht.

Josef Korn

4 V.l.n.r.: Die Abtinsp iR
Franz Kaspar mit Gattin,
Josef Hofstadler, Josef
Korn mit Gattin, Ludwig
Jungwirth, Josef Denk mit
Gattin, Peter Stumpner,
Friedrich Haglmiiller und
Johann Tiefenbacher.




Abstandsmessungen

Riickblick:

Vor einigen )ahren erkannten die
zustdndigen Stellen, dass die Nichtein-
haltung von entsprechenden Sicher-
heitsabstanden beim Hintereinander-
fahren, nicht zuletzt auch durch die
zunehmende Verkehrsdichte auf unse-
ren StraRen, im Hinblick auf die Ver-
kehrsunfallzahlen einen doch hohen
Stellenwert einnimmt.

Aus den Statistiken ist, gekoppelt mit
den téglichen Erfahrungswerten, ein-
deutig ableitbar, dass zu geringer
Sicherheitsabstand — neben zahlrei-
chen anderen negativen Faktoren - eine
bedeutsame und insbesondere auf den
Autobahnen eine der haufigsten Unfall-
ursache darstellt (als Beispiel siehe
Bild 1).

Abstandsmessanlagen:

Urspriinglich wurden 2 verschiedene
Systeme (je ein mobiles und ein sta-
tiondres) erprobt. Es setzte sich das
stationdre System durch, mit welchem
von erhdhten Standorten (Briicken,
etc) aus der ankommende Verkehr
beobachtet und im vom Messbeamten
zu beurteilenden Einzelfall eine Aus-
wertung durchgefiihrt wird. In 0O gibt
es momentan 3 derartige Systeme
(eines bei der BPD Linz und hinkinftig
2 bei der VA des LGK f 00).

Die  Anschaffungskosten  eines
Systems betragen inkl. des Tragerfahr-
zeuges ca. € 140.000.

Der technische Standard dieser nun
verwendeten Geratschaften liegt im
absoluten internationalen Spitzenfeld
und viele ausldndische Kollegen blick-

ten bei der Prasentation unseres
Systems neidvoll auf das "kleine"
Osterreich.

Grundsitzliches Messprinzip:

Eine Kamera liefert die Bilder des
ankommenden Verkehrs auf eine Ent-
fernung von ca 250-300 m (gelbe Mar-
kierung im Bild 2 und 3), zwei Kameras
erfassen die Kennzeichen allfélliger
Ubertreter von vorne (rote Markierun-
gen im Bild 2 und 3).

Die Kamerasignale werden auf drei
digitalen Videorecordern aufgenom-
men und archiviert. Der zu iiberwa-
chende Messbereich (Viereck, schema-
tisch dargestellt als gelbe Linien im Bild
3) wird mittels 4 Passpunkten einnﬂ.nal
auf der Fahrbahn vermessen und die-
ses Naturmaf wird per Computer unter
Beriicksichtigung der jeweiligen 'Per-
spektive (Kamera-Aufstellungshche)

igitalisiert.
dlglga nun einerseits die "wahre
strecke" bekannt ist und anderer'selts
die Anzahl dervon der Kamera ggllefgr-
ten Bilder immer gleich grof ist, Ist
bereits eine Geschwi.ndl.gkel_tsefmltt-
lung moglich (Geschwindigkeit = Weg
eit). .
duDr;r}edeZh der Abstand z.Wi5Ch_9r(1jZ‘:jV::
Fahrzeugen interessant ist, ‘{,,V") e
RadanStandspunkt (vOrderacht: e
bedrangten Fahrzeuges und ) des
aufstandspunkt (Vorderachset i dag
Dranglers etwa bei der Einfahr
d bei der Ausfahrt aus
messrechteck {7 f dem Bildschirm
dem Messrechteck au

kiert. An-
i essfahrzeug ~ markic’
L d wird die Fahrzeugldnge (der

Schlieﬁen

Achsstand) durch Markierung des
Radaufstandspunktes  (Hinterachse)
des bedrdngten Fahrzeuges markiert
und in Abzug gebracht (siehe Bild ).

Die Geschwindigkeit beider Fahrzeu-
ge muss beim Einfahren in das Messge-
viert gleich hoch sein wie bei der Aus-
fahrt aus diesem. Dadurch ist ein "Auf-
laufen" auf das vorausfahrende - even-
tuell abbremsende -  Fahrzeug
erkennbar und die Messung wird vom
System verworfen.

Vom Computer wird nun der Abstand
in Sekunden ermittelt. Man einigte sich
deshalb auf die Zeiteinheit, da diese
grundsatzlich unabhingig von der
Geschwindigkeit ist.

Samtliche vom Computer errechne-
ten Werte, perspektivische Unschirfen
sowie die Fahrzeugiiberhinge (die
Fahrzeugkarosserien ragen immer iiper
die messrelevanten Radaufstands.-
punkte hinaus, siehe blaue Linien im
Bild 4) werden stets zugunsten de
Ubertreters beriicksichtigt. >

Abstandsregelungen in der

§ 18 Abs 1 StVO regelt jenen
der von Fahrzeuglenkern zu v
renden Fahrzeugen einzuhg|
jederzeit das rechtzeitige
maglich ist, auch wenn das
Fahrzeug plotzlich abgebremsrovrv?fdre

Diese relativ wenig griffige peg; )
mung wird durch die einscmégim"
Rechtsprechung etwas konkretisie%te
damanvono,8bisisals durchschnitt.
liche Reaktionszeit ausgeht,

In den Fahrschulen wird im Hinblic)
auf den Sicherheitsabstand bej "
malen" Verhdltnissen ein Wert von d
(durch Zahlen von 21, 22) gelehrt S‘s
Anzeigeerstattung erfolgt layt Erla;s IE
einem Messergebnis von 0,5 Sek a
den, dh einem Viertel (1) geg in C:m-
Fahrschulen gelehrten Wertes, und 4 en
unter. Bei diesen Werten liegt iedar-
falls eine betréchtliche Gefdhrdung Veonr_

Versuche haben ergeben, das Werte
von weniger als 0,5 s {iber einen linge-
ren Zeitraum bzw eine langere Weg-
strecke aktiv und bewusst vom "Drzine-
ler" herbeigefiihrt werden missen, dh

Stvo:
Abstand,
Orausfah.
ten ist (,

Anl"Ellte.n

4

sie passieren nicht ungewollt. Es sind
dies jene Situationen, die wahrschein-
lich schon jeder Fahrzeuglenker selbst
erlebt hat. Nicht selten wird von derar-
tigen ,,Drdanglern® auch die Lichthupe
betdtigt und seitlich versetzt gefahren.

Bei den Lenkern von Schwerfahrzeu-
gen hat sich die Unsitte des ,,Wind-
schattenfahrens®, nicht zuletzt begiin-
stigt durch die verpflichtende Ausstat-
tung dieser Fahrzeuge mit einem
Geschwindigkeitsbegrenzer, der auf 85
km/h eingestellt ist (sein sollte), ver-
breitet. Durch das stetige Ansteigen
des Schwerverkehrs fiihrt dieses Ver-
halten immer 6fter zu massiven Unfil-
len bzw aufgrund der in Bewegung
befindlichen Massen zu schwerwiegen-
den Unfallfolgen.

§ 18 Abs 4 StVO schreibt fiir Fahrzeu-
ge mit "groBeren Langsabmessungen"
einen Abstand von mindestens 50 m
vor; die in der Praxis gemessenen Wer-
te liegen oft im Bereich von 10 m. Die
Anzeigeerstattung erfolgt erlassgemaf
ab einem Abstand von 25 m und darun-
ter.

Problematik:

a) Einstellung bzw Konnen der Fahr-
zeuglenker:

Viele Fahrzeuglenker unterliegen
dem Trugschluss, dass ihnen in den
neuen und modernen, mit allerlei Tech-
nik ausgestatteten Fahrzeugen nichts
passieren kann und erkennen die
Gefahrlichkeit ihres Abstands-Verhal-
tens nicht bzw sind sie sich der fallwei-
se erkannten Gefahr nicht bewusst.
Hufig hort man bei Auffahrunfillen die
Aussage: »Ich bin nicht zu dicht aufge-
fahren, der Vordermann hat zu stark
gebremst!“

Dazu kommt die jahrlich steigende
Mobilitat und die vielfach festgestellte
Selbstiiberschadtzung (mir passiert das
nicht, ich fahre jahrlich x-tausend km
unfallfrei!). Diese Einstellung wird
durch den Umstand, dass - Gott sei
Dank - bei einem Abstands-Fehlverhal-
ten meistens wirklich nichts passiert,
noch bekréftigt.

All jene, die die Gefahr erkennen und

trotzdem dicht auf-
fahren, begiinstigt
die momentan noch
relativ geringe Uber-
wachungsdichte
(z.B. im Vergleich zu
den Geschwindig-
keitskontrollen).

Die physikali-
schen Gesetze wer-
den von vielen Fahr-
zeuglenkern erst
dann akzeptiert,
wenn es bereits zu
einem Unfall gekommen ist.

Wie vielen Fahrzeuglenkern ist wirk-
lich bewusst, dass sie zB auf der Auto-
bahn bei einer Geschwindigkeit von 130
km/h ab dem Erkennen einer Gefahr bis
zur Einleitung irgendeiner Reaktion bei
einer (sehr guten) Reaktionszeit von1s
schon gut 36 m zuriickgelegt haben.

Eine deutsche Studie belegt, dass ca
80 % der Fahrzeuglenker im monotonen
Autobahnverkehr eine durchschnittli-
che Reaktionszeit von ca 2,5 s (!) auf-
weisen und zudem progressiv bremsen,
dh die volle Bremskraft wird nicht sofort
entfaltet, sondern erst dann bis zum
Maximum gesteigert, wenn "es sich
wirklich nicht mehr ausgeht"”.

b) Ubertretungsfeststellung:

Da es sich beim "Nichteinhalten
eines entsprechenden Sicherheitsab-
standes" um eine dynamische Ubertre-
tung, die liber eine bestimmte Zeit bzw
Strecke begangen werden muss, han-
delt, ist die schliissige und im Rechts-
mittelverfahren haltbare Dokumenta-
tion unerldsslich. Dies fordert wieder-
um einen verhaltnismaig hohen tech-
nischen und personellen Aufwand
(momentan werden 8 speziell geschul-
te Beamte eingesetzt).

Behdérden:
H

Vor der "scharfen" Inbetriebnahme
des ersten Gerdtes wurde von der VA
des LGK f 00 eine Informationsveran-
staltung fiir alle involvierten Institutio-
nen (BHs, UVS, Amt der OO Landesre-
gierung, Medien) organisiert, in der das
Messprinzip bzw das Messverfahren
und anschlieRend eine praktische Mes-
sung vor Ort erldutert wurden.

Damit gelang es, den Aufwand, der
hinter einer solchen Verwaltungsanzei-
ge steckt, ndher an die Teilnehmer zu
bringen und doch ein "Gefiihl" fir
abstrakte Abstandswerte wie zB 0,20 s
zu erzeugen.

Resiimee:

Mit dieser Art der qualitativ hochwer-
tigen Uberwachung wird ein wesentli-
cher Beitrag zur Verkehrssicherheit
geleistet. Interessant ist auch der
Umstand, dass Sicherheitsabstands-
Kontrollen von der Mehrzahl der Ver-
kehrsteilnehmer begriifit, gutgeheifien
und als die Verkehrssicherheit fordernd
eingestuft werden.

Ob das daran liegen kdnnte, dass,
wie oben angefiihrt, die Uberwa-
chungsdichte noch relativ gering ist,
moge der geschatzte Leser selbst beur-
teilen.

Klaus Scherleitner, Hptm




Gedanken und Vorschldge zum Thema
»Sicherer Schulweg*

Vorbemerkung

Vielerorts tragen ldeenwettbewerbe
zum Thema ,Der sichere Schulweg*
dazu bei, wichtige Aspekte derVerkehrs-
sicherheit mehr bewusst zu machen.

Ein durchdachtes, konsequent umge-
setztes Gesamtkonzept kann Chancen
und Méglichkeiten fiir die Verkehrssi-
cherheit auf dem Schulweg erdffnen,
wenn es gelingt, iiber die unmittelbar
angesprochenen Kinder hinaus auch
deren Eltern und Lehrer, die Nachbarn
und andere Verkehrsteilnehmer anzu-
sprechen und in eine aktive Mitarbeit
einzuspannen.

Gedanken:

Die den sicheren Schulweg umfassen-
de Verkehrssicherheitsarbeit sollte zu-
mindest drei Zielrichtungen verfolgen,
namlich:

1. Information und Aufkldarung der
Eltern {ber Maoglichkeiten und
Methoden der Verkehrserziehung mit
Einbeziehung der Kinder.

2. Information der Kraftfahrer tiber die
besonderen Gefahrdungen der Kin-
derim StraRenverkehr.

3. Information der Verantwortlichen in
Gesetzgebung und Verwaltung tber
anstehende rechtliche und verkehrs-
technische Mafinahmen, die der
Sicherheit der Kinder auf dem Schul-
weg dienen.

Die Umsetzung:

StraRenverkehr ist Stress, besonders
fir Schulkinder, die alles andere im Kopf
haben als Autos, Ampeln oder Verkehrs-
zeichen.

Deswegen miissen die Eltern in erster

Linie viel Zeit dafiir nehmen, ihre Kinder |

mit den Gefahren des téglichen Schul-
weges vertraut zu machen.

Unfallursache Nr. 1
ist bei Kindern, die zu Fuf zur Schule
unterwegs sind, das unachtsame Uber-
queren der Fahrbahn.

Generell gilt: Schulanfinger stehen
durch den Wechsel vom Kindergarten in
die Schule vor einer Fiille neuer Ein-
driicke. Sie miissen ganz neuen Anfor-

derungen gerecht werden, erleben stdn- |
dig Neues. Schnell sind sie da tiberfor-
dert und dadurch auch im Strafienver-
kehr verunsichert. Schlielich ermiiden
Schulkinder, besonders Anfanger, nach
dem Unterricht sehr schnell. Sie sind
dann besonders leicht ablenkbar und
neigen dazu, Verkehrssituationen falsch
einzuschdtzen, oder sie reagieren
falsch.

Auch daran sollte gedacht werden:
Nicht immer muss der kiirzeste Weg
auch der sicherste sein.

Die Schul-Verkehrserziehung ist ein
Bereich, in dem Elternhaus und Schule
das selbe Ziel verfolgen. Beide wollen
erreichen, dass die Kinder sich sicherim
Strafenverkehr verhalten kénnen. Dar-
aus ergibt sich die Notwendigkeit einer
Zusammenarbeit zwischen Eltern und
Lehrer/in. Eine Checkliste fiir Eltern soll-
te Hilfestellung geben, ob der erste
Alleingang des Kindes verantwortet wer-
den kann. Diese sollte zumindest die
nachstehenden Punkte aufnehmen:

1. Es schaut vor Betreten der Fahrbahn
erst nach links und dann nach rechts.

5. Es sucht vor dem Uberqueren der
Fahrbahn die Blickverbindung mit
den Lenkern.

3. Es vergisst (Fahrradlenker) nicht, sei-
ne Absicht durch Handzeichen deut-
lich zu machen(Abbiegen).

4. Es iiberquert die Fahrbahnimmer auf
dem kiirzesten Weg.

5. Wenn es zwischen parkenden Aut(_)s
die Fahrbahn (iberqueren muss, halt
es an der Sichtlinie nochmals an und
schaut, ob die Fahrbahn frei ist.

Diese Punkte sollten mit Ja oder Ngin
beantwortet werden. Jedes »Nein

bedeutet ,,weiter iben®.
Auch den Behdrden kommen Maf3-

nahmen zur Verbesserung der Verkehr-
sicherheit der Schiiler im Bereich des
Schulumfeldes zu!

Diese konnen umspannen:

Errichtung von Mittelinseln: Wo
Geschwindigkeiten des Kraftfahrzeuges
von mehr als 30 km/h moglich (erlaubt)
und zwei im Gegenverkehr befahrene
Fahrstreifen zu iiberqueren sind, sollen

vor den Pflichtschulen neben den ent-
sprechenden Verkehrszeichen Mittelin-
seln errichtet werden, damit die Kinder

jeweils nur einen Fahrstreifen tberque-
ren missen.

Schulgelinde:

Die Schulbehtrden miissten gemein-
sam mit den Fachorganen der zustzndi-
gen Bezirksverwaltungsbehsrde (ev.
auch den Gemeindeverantwortlichen)
priifen, ob mit einer Umorientierung der
Schulein und -ausgdnge und den Zuwe-
gen zum Schulgeldnde zur Strafie eine
Verbesserung der Verkehrssicherheit
der Schiiler erreicht werden kann. Hier-
bei ist auch die Situation der radfahren-
den Schiiler bei ihrer Anfahrt zum Schul-

geldnde bzw. Abfahrt vom Grundstiick
zu priifen.

Das Verhalten beim Schulbus:

Im'mer rechtzeitig an der Haltestelle

sein.

Niemals unvorsichtig zu einem abfah-

renden Bus iiber dje Fahrbahn laufen!

Vorher den Verkehr genau beobach:

ten und eine Liicke abwarten!

* Erst aufstehen, wenn der Bus ange-
halten hat. Beim Aussteigen nicht
dréngeln.

* Nach dem Aussteigen abwarten, pis
der Bus weggefahren ist. Erst (iann
aufmerksam die Fahrbahn iberque-
ren.

* Nichtvor oder hinter dem Bus herum-
stehen oder spielen.

Es gibt auch andere Gefahren:

Das Warten an der Haltestelle wird
von niemandem besonders geschy
auch von Kindern nicht. Naturge
versuchen Kinder sich lastige Wart
ten durch Spiele zu vertreibep
kommt es immer wieder VO, dass ein
Kind plétzlich die Fahrbahn betritt oder
aufsie gestofien wird. Wenn ein ki q mit
dem Auto zur Schule gebracht wird, so
gilt natiirlich auch hier die Regel: Siets
nur auf der Gehwegseite aussteigen las-
sen. Die Eltern (Abholer) sollten es ver-
meiden, auf der dem Schuleingang
gegenuber liegenden StraRenseite mit
dem Auto zu halten und dort bei Unter-

tzt,
maR
€zej-
Dabej

richtsschluss auf das Kind zu warten. Es
kénnte sonst sein, dass es in seiner Wie-
dersehensfreude doch einmal vergisst,

nach links und rechts zu blicken, so dass |

es spontan zum Abholenden iiber die
Fahrbahn l&uft und sich (auch andere)
gefdhrdet.

Verkehrserziehung ist Teil exekutiv-
dienstlicher Praventionsarbeit. Um opti-
mal vorbeugend oder schiitzend tétig zu
werden, ist aber die Zusammenarbeit
aller gesellschaftlichen Krafte erforder-
lich. Dem steht der Trend entgegen, dass
heute Erziehungsauftrdage aus den Fami-
lien in institutionelle Hande gelegt wer-
den. Kindergarten, Schulen und andere
Einrichtungen sollen verkehrstiichtige
junge Menschen fordern.

Ziel der exekutivdienstlichen Praven-

tionsarbeit kann nur sein, die Verant-
wortung zum Ursprung zuriick zu brin-
gen) und den Primarbereich(Grund-
schule) das heift, die in erster Linie
mit der Erziehung betrauten Personen,
meist die Eltern, wieder verstarkt an
ihre Schutz- Verantwortungs-und Vor-
bildfunktion zu erinnern . Durch eine
Feingliederung der Unfallursachen las-
sen sich wertvolle Erkenntnisse fiir die
Arbeit mit und in Schulen erzielen. Hier
versuchen die in die Verkehrserzie-
hung eingebundenen Gendarmeriebe-
amten durch aktuelle Praventionsar-
beit, d.h. gestiitzt durch die Erkennt-
nisse aus der Ursachenforschung, Auf-
klarung und Hilfestellung zu leisten
und den Verkehrsunterricht addquat zu

gestalten.

Schlusswort:

Der ,,Lebensraum Verkehr” mit seinen
komplexen Situationen stellt besonders
fir den Schulanfanger beinahe eine
Uberforderung dar. Selbst iiber das
erste Schuljahr hinaus ist das Kind in
besonderer Weise im Verkehrsalltag und
damit auf dem Schulweg gefdhrdet.

Helfen wir dem Kind, den sicheren
Schulweg auch allein zu finden:

Die auf den ,,Sicheren Schulweg* aus-
gelegte Verkehrssicherheitsarbeit darf
sich nicht nur auf Gesetze, Verordnun-
gen und Kontrollen abstiitzen, sondern
bedarf vor allem der standigen Mithilfe
jedes einzelnen Verkehrsteilnehmers!

Herbert Humer

Spitzenposition bei der Aufklarungsrate

Oberosterreich in der Kriminalstatistik 2002
nur von Vorarlberg geschlagen

Unser Bundesland gehdrt zu den
sichersten Regionen in Europa. In der
Kriminalstatistik fiir 2002 ist die Krimi-
nalitdt zwar gestiegen, sie liegt aber
deutlich unter dem Bundesdurch-
schnitt. Auch bei der Aufklarungsrate
nimmt OberGsterreich eine Spitzenpo-
sition ein. Nur in Vorarlberg wurden im
Vorjahr noch mehr Verbrechen aufge-
klart, als bei uns.

"Die aktuelle Kriminalstatistik zeigt
einmal mehr, dass die oberdsterreichi-
sche Gendarmerie sehr gute Arbeit lei-
stet", betont Landeshauptmann
Piihringer. Unser Bundesland liegt mit
9,1% Anstieg der Kriminalitdt deutlich
unter dem Bundesdurchschnitt von
13,2 %. Nur ein Bundesland hat einen
niedrigeren Anstieg, in einem Bundes-
land ging die Kriminalitdt zuriick. Aber
auch bei der Aufkldrungsquote ran-
giert Oberdsterreich auf den vorder-
sten Pldatzen. Mit einem Plus von 2,1 %
ist dies die zweithochste Steigerung
nach Vorarlberg.

Mit September versehen weitere 30
neue Exekutivbeamte in Oberdster-
reich Dienst. Denn mit der Fertigstel-
lung der Welser Westspange ist mit
einem erhohten Verkehrsaufkommen

zu rechnen. Daher wird ein Teil der
Beamten gerade in diesem Bereich
eingesetzt. "Damit wird die Sicherheit
in unserem Land weiter erhéht, und
Innenminister Strasser erfiillt das im
Vorjahr vereinbarte Sicherheitspaket”,
so Piihringer.

Schon davor hat es bereits 117 Neu-
aufnahmen im Bereich der Exekutive
gegeben. Im Herbst 2003 sollen wie-
der neue Kurse angeboten werden.
Dariiber hinaus wird es keine weiteren
Ein-sparungen von  Dienstposten

0
~

geben. Auch ein umfassendes Pro-
gramm zur baulichen Sanierung von
Gendarmerieposten wird durchgezo-

gen. ,Mit diesem umfangreichen
Sicherheitspaket soll gewdhrleistet
werden, dass unsere Gendarmerie

weiter auf den Straflen und bei den
Menschen ihren Dienst leistet, um fiir
ein Maximum an Sicherheit zu sorgen.
Auch ist es wichtig, dass es flir die
Beamten eine noch stdrkere Entla-
stung von Verwaltungsaufgaben gibt
und Personalaufnahmen rechtzeitig
erfolgen®, betont der Landeshaupt-
mann. ,,Unsere Gendarmerie hat dabei
die volle Unterstiitzung der Landespo-
litik.“
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Der Schwarzenberg’sche Schwemmkanal

ie Bdume aus den unermesslich
D grofien Waldern des Bohmerwal-
des im Bereich des Dreisessel-
berges und des Pléckensteines — zur
Gdnze im Besitze der Fiirsten von
Schwarzenberg — wurden bis ins spdte
18. Jahrhundert nur in der Ndhe der
Moldau gefallt und auf dieser flussab-
wadrts bis Prag geflof3t. Der wesentlich
groflere Teil des Waldes — ca. 12.000 ha
— blieb forstwirtschaftlich ungenutzt
und brachte damit dem Waldbesitzer
keinen Ertrag: ein wahrlich unbefriedi-
gender Umstand!

Josef Rosenauer (1735 — 1804), ein
junger Forstingenieur im Dienste des
Fursten Schwarzenberg, aus Kalsching
(Chvalsiny) bei Krummau, kam auf die
geniale Idee, das Wasser der Zubrin-
gerbdche zur Moldau aufder Nordseite
des Bdhmerwaldes in einem Kanal
abzufangen und die Trag- und Schiebe-
kraft des Wassers zur Schwemme, also
zur billigsten Méglichkeit der Ausbrin-
gungdes Holzes, zu nutzen. Sicher gab

JOSEFUY pOL
TWACTRERU ¢ LAmd

es in den Alpenldandern der Monarchie,
schon Kanale und Riesen zur Holzbrin-
gung, wobei hier die Baumstimme
durch das Gefidlle des Wassers zu Tal
gebracht wurden. Das Neue am Gedan-
ken Rosenauers bestand aber darin,
dass die Holzscheiter durch diesen
Kanal {iber eine Wasserscheide vom
Nordhang zum Siidhang des Bohmer-
waldes, also vom Moldau- ins
Donautal geschwemmt werden sollten.

Allein die Erkundung und Vermes-
sung dieser kiinstlichen Wasserrinne
tiber eine Entfernung von rd. 50 km im
unwegsamen Geldnde des Bohmerwal-
des, der damals tiefster, unerschlosse-
ner Urwald war, muss in jeder Hinsicht
eine beachtliche Leistung eines ldeali-
sten gewesen sein! Kein Wunder, dass
Rosenauers Projekt eines Schwemm-
kanals zundchst — 1774 — so unglaub-
wiirdig, phantastisch und vor allem
undurchfiihrbar schien, dass es vom
Fiirsten abgelehnt wurde.

Vier Jahre spater — 1778 — legt Ing.
Josef Rosenauer dem Fiirsten Schwar-
zenberg seinen Plan zur Errichtung des
Schwemmkanals noch einmal vor; dies-
mal wird die Genehmigung erteilt und
nach aufwendigen Planungsarbeiten,
die Rosenauer neben seiner sonstigen
Tatigkeit bewerkstelligt, wird am 29.

| April 1798 mit dem Bau des ersten

Kanalabschnittes vom Ursprung Qes
Zwettlbaches an der Wasserscheide
beim Rosenhiigel (Koranda) zum 21 km
entfernten Hefenkriegbach (Rasovka)
begonnen. Der Ausbau des Zwejttl-
baches zur Morausteilstufe im Bereich
Asang (Jasang) — St. Oswald b. Haslach
- der sich dort von 800 m auf 600 m
Seehdhe durch gewaltige Granitblocke
seinen Weg bis zum Josefinischen
Hauptgranzenstein bahnt, und weiter
bis zur Miindung in die Gr. Mij.hl bei
Lichtenau war neben dem erst in der
zweiten Ausbaustufe (Neuer Kanal)
errichteten Tunnel bei Hirschbergen
(Jeleni Vichy) am Fuf3e des Dreisessgl-
berges der wohl aufwendigste Teil die-
ses Projektes. Der heute noch hervorra-
gende Bauzustand der Morausteilstufe
zeigt von der Weitsicht der Planung Ing.
Rosenauers, dem handwerklichem

i Geschick der eingesetzten Berg- und
| Zimmerleute und dem Flei der einfa- | in Betrieb genommen. 1890 wird zum

chen Arbeiter- ein Bauwerk fiir die
Ewigkeit! 15. April 1791: erste Scheiter-
schwemme am Rosenhiigel! 1793
erreicht der Kanalbau Hirschbergen
(Jeleni Vrchy); damit ist der Alte Kanal,
das kiinstliche Wassergerinne iiber 44
km L&nge fiir die Holzbringung aus den
unendlichen Wildern des Béhmerwal-
des zur Donau nach den Plinen Ing.
Josef Rosenauers fertiggestellt. 1804
stirbt er in Krummau; eine Gedenktafel
an seinem Geburtshaus und ein Muse-
um des Schwemmkanals in Kalsching
(Chvalsiny) erinnert an diesen genialen
Mann.

.Sein Nachfolger Ernest Mayer be-
ginnt 1821 mit dem Bau des Neuen
Kanals von Hirschbergen (Jeleni Vrchy)
zum Lichtwasserbach (Svetla Voda),
unter Mitarbeit der Ingenieure Falta
und Kraus, wobei Mayer anstelle der
von Rosenauer geplanten grofien
Schleife um die FloRlberg (Plesivec) die
Durchgrabung des Bergriickens und
damit den Bau eines 221 Klafter d.s.
419 m langen Tunnels vorschldgt. Die
Kanalstrecke verringert sich dadurch
um ca 15 km. Dieser erste Tunnel Mitte-
leuropas wird 1823 fertiggestellt und
ab 1824 zur Holzschwemme verwendet

1860 wird einer Idee Ing. RosenaUe;
folgend die FloBstraBe zur Umgehung
der Teufelsmauer (Certova Stena) beij
Hohenfurt (Vyssi Brod) fir Holztrans-
porte angelegt. Im selben Jahr wird auf
der Kanalstrecke bis zum Hefenkrieg-
bach (Rasovka) bzw Forsthaus Jiracek
(U Jiracka) auf Langholzschwemme
umgestellt und 1887 ein Verbindungs.-
riese zur Moldau bei Salnau (Zelnava
bzw Nova Pec) errichtet. Dort werden
die Stamme zu FléRen verbunden
moldauabwarts bei der Lippener
Schwebe (Lipno) wieder zerlegt, mi
Fuhrwerken auf der FloBstrafe bis
Hohenfurt (Vyssi Brod) gebracht dort
wieder zusammengestellt und al;f der
Moldau bis Prag und weiter bis Ham-
burg geflofit.

Bemerkenswert ist, dass Peter Wok
von Rosenberg schon im Jahre 1596
eine FloRfahrordnung fiir die Moldau
erlassen hat.

Im Jahr 1888 wird die Mihlkreisbahn
von Linz - Urfahr nach Aigen - Schldgel

letzten Mal auf dem ganzen Kanal
geschwemmt; durch die Verringerung
des Brennholzbedarfes wegen der
zunehmenden Kohleheizung geht die
,Wiener Schwemme* zu Ende; in rund
100 Jahren wurden ca. 14 Millionen
Festmeter Brennholz geschwemmt!

Mit Eroffnung der Bahnlinie Salnau
(Nova Pec) nach Budweis (Ceske

Technische Daten

Ldnge des Kanals

Lichtwasser (Svetla Voda) -
Rosenhiigel (Koranda) 44 km
Regulierung Zwettlbach bis zur
Mindung in den Gr. Mihl im
Bereich Lichtenau bei Haslach
a.d.M. 7.5 km

(Gr. Miihl - Donau 30 km)
am Bau beschaftigt gewesen
1.200 Arbeitskréfte!

Kanal

Breite am Fuf} 2.1m
Breite in der HGhe 2.8m
Tiefe 0.8m
Die Seiten sind mit Granitplatten
ausgelegt.

Der Boden naturbelassen - aus-
genommen die Morausteilstufe,
wo der Kanalboden ebenfalls mit
Granitplatten belegt ist.

Der Kanal wurde von 17 Bdchen,
einem natiirlichen Staubecken
dem Pléckensteiner See (Plezne-
jezero) und drei kinstlich ange-
legten ndmlich dem Rosenauer
(Svetla) Hirschbach (Jezirko) und
dem Rossbach (Rijiste) Stau-
weiher gespeist.

Besondere Bauten

1 Tunnel

87 Briicken

157 Wasserdurchldsse
22 Schleusen

4 Riesen (1-Erschbergriese 1.3
km - Rossbach Riese 1.4 km -See-
bach Riese 0.9 km - Salnauer Rie-
se 3.9 km lang)

20 Steinwehren

die Kanalbegleitstrafie

Schwemmzeiten:

Rosenauer Stauweiher bis
Forsthaus Hirschbergen 3 Stun-
den

Forsthaus Hirschbergen- Forst-
haus Jiracek 3 Stunden

Budejovice) im Jahre 1902 kann Holz
unter Umgehung der Teufelsmauer
direkt nach Budweis (Ceske Budejovi-
ce) und dort auf der Moldau weiterge-
flost werden. 1930 erfolgt die letzte
Scheiterschwemme vom Rosenhiigel
(U Koranda) nach Haslach a.d.Mihl.

Nach dem Weltkrieg Il betreibt die
Heeresforstverwaltung der Tschechi-
schen Armee den Schwemmbetrieb
noch bis 1966 auf der Strecke Licht-
wasserbach (Svetla Voda) bis Salnau
(Nova Pec). Das ist der endgiiltige
Abschied vom kommerziellen
Schwemmbetrieb. Es folgt nach Off-
nung des Eisernen Vorhanges und
Wegfalles der Grenzkontrollen im
Nationalpark Sumava die touristische
Nutzung des Kanals fiir Schau-
Schemmvorfiihrungen und die Ver-
wendung der Kanalstrale Rosenhiigel
(Koranda) — Lichtwasser (Svetla Voda)
als Radweg. Wanderfiihrer, Wander-
karten, Radwegekarten und Hinweis-
tafeln — mit Ortsbezeichnungen nahe-
zu ausschlieBlich in tschechischer
Sprache - erleichtern — die Fahrten
und Wanderungen durch den Bs6hmer-
wald (Sumava); sie lassen allerdings
auch vergessen, dass hier 700 Jahre
lang Deutsche das Land bearbeitet
und geprdgt haben ...

Manche Aussage stimmt nachdenk-
lich, wie zB ,,Das Dorf Asang (Jasanky)
wurde der Natur (berlassen® oder
,die Fahrt fiihrt durch die
Gegend der verlassenen Dor-
fer,“ wie auch diese Aussage,
»die Deutschen verschwanden
nach dem Ende des Weltkrie-
ges |l aus diesem Land!“ Die
Frage nach dem Warum bleibt
ohne Antwort!

Betrieb

Die Holzschwemme war
duflerst personalintensiv und
unter der Fihrung des
Schwemmleiters sowie eines
Einwurf- bzw. eines Ausldn-
dungskommissars und sechs
Stationskommissdren waren
neben den Holzzubringern
und 40 Einwerfern, 200 Trift-
leuten auf der Kanalstrecke
damit beschéftigt 7.000 bis
8.000 Klafter Scheiterholz im
Wasser zwischen Lichtwasser-
(Svetla Voda) und der Miin-
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dung der Gr. Miihl in die Donau - d.s.
ca. 8o km - zu bewegen und davon tag-
lich 9oo bis 1.000 Klafter tatsdchlich
abzuschwemmen, d.h. diese Holzmen-
ge auch wirklich zum Endpunkt des
Wasserweges zu bringen dort hatten
300 bis 350 Auswerfer die Aufgabe,
das Holz aus dem Flu® zu bergen, zu
stapeln, auf FI6Re oder Schiffe zu brin-
gen und damit versandfertig zu
machen; es standen also bei Vollbe-
trieb ca 1.200 Arbeiter und Arbeiterin-
nen sowie auch Kinder und Jugendli-
che im Einsatz! Die Fiirsten Schwarz-
enberg waren damit die Arbeitgeber in
diesem Gebiet und fiir sie zu Arbeiten
bedeutete nicht nur ein sicheres -
wenn auch bescheidenes - Einkom-
men, sondern auch eine grofie Ehre,
die sehr wohl geschéatzt wurde.

Interessantes neben dem Schwemm-
kanal:

Der letzte Bir des BGhmerwaldes
wurde am 14. November 1856 im Sal-
nauer Revier (Zelnava) erlegt (es gibt
allerdings drei letzte Bdren!) Reso-
nanzholz zum Instrumentenbau wurde
aus dem Tusseter Revier (Stosec) in
die Zentren des Geigenbaues in alle
Welt gebracht. Holzdraht fiir die Ziind-
holzindustrie in Schiittenhofen (Susic)
- SoloZiindhélzer - stammte aus die-
sen Revieren.

Nach dem Niedergang des Eisernen




Vorhanges zwischen Ost und West und
der Aussiedelung der deutschen
Bevoélkerung aus dem Boéhmerwald
verschwanden folgende Dorfer, die
einst entlang des Schwarzenberg'-
schen Schwemmkanals diesem Land
eine besondere Note gegeben haben;
Neuthal (das heutige Nove Udoli
besteht nur aus einem Restaurant und
einer Bahnhofsbaracke sowie den in
drei Eisenbahnwaggons unterge-
brachten Museum der Bohmerwald-
bahnen).

Hirschbergen (Jeleni Vichy heute
besteht aus dem alten schén herge-
richtetem Forsthaus, einem "“Restau-
rant“ und einigen eher unbewohnten
Hausern sowie aus wenigen bewohn-
ten Arbeiterhdusern aus der volksde-
mokratischen Ara) NEUOFEN mit den
Ortsteilen  Neuofen, Neuhdusern,
Gehdng und Langhaid ist zu 95 % ein-
geebnet und findet im neuen Ort Nova

Pec am Ende des Stausees eine inter- |

essante, wenn auch sehr bescheidene
Wiedergeburt als Fremdenverkehrs-
ort. Der Bahnhof - szt. Salnau (Zelna-
va) wurde zumindest an der Vorder-
frontim Jahre 2001 gelb gefarbelt! Das
Forsthaus Jirasek (U Jiracka) neben
dem Kanalist bestens erhalten! JOSEF-
STAL (Josefu Dul) und HUTTENHOF
(Josefu Dul) sind verschwunden; von
den 147 Hausnummern GLOCKEL-
BERGs (Hutsky Dvur) steht die schon
restaurierte Kirche und drei weitere
Hduser; der Rest ist eingeebnet!

Das Dorf ASANG (Jasanky) wurde
der Natur iiberlassen ...

Das (s)achte Weltwunder im Bdh-
merwald ist wert besucht zu werden!

INFORMATIONEN

Radbegleiter Bchmerwald

Dreilanderregion Oberdsterreich/ Bayern/Bshmen
Tourismus-Verbandegemeinschaft Béhmerwald
A-4160 Aigen-Schldgl Hauptstrafie 2

Tel. 07281-8051, FAX 8051-6

Freytag & Berndt Wanderkarten
1: 50.000

WKCZ 3
Bohmerwald-Mitte/Dreiecks-mark
WKCZ 4

Bohmerwald-Ost/Lipno

Anm.: Karte 3 reicht vom Kanalursprung bei Lichtwasser (Svetla Voda) bis
in Hohe Nova Pec;

Karte 4 beinhaltet das restliche Gebiet bis Hohe Haslach a.d.M.

WK 262 Bohmerwald/Miihlviertel/ Moldaustausee

Anm.: Karte beinhaltet das Mittel- und Endstiick des Kanals d.h. ab Héhe
Nova Pec bis zur Miindung in die Grof3e Miihl bei Haslach

Prospekt Wanderwege im Miihlviertler Weberland

(interessant ist der Steilstufenweg Morau bis Miindung in die groe Miihl)
Tourismusverband Miihlviertler Weberland, 4170 Haslach a.d.- Miihl,
Marktplatz 45; Tel 07289-72300

Hinweise auf Schauschwemmen am Kanal in Oberdsterreich, Bayern
und Béhmen sowie der Faltprospekt ,Das (s)achte Weltwunder im Boh-
merwald*

Schwarzenbergischer Schwemmkanal, Schwarzenbersky plavebni
kanal sind bei den Tourismusbiiros der Region erhiltlich.

Das Buch “Der Schwarzenbergsche Schwemmkanal® 1993 von Dipl.
Ing. Walter Kogler, A-1230 Wien, Anton BaumgartnerstraBe 44/A/s5/ols
(ISDN Nummer 3-9500-254-0-5) ist das Standardwerk iiber dieses techni-
sche Wunderwerk aus langst vergangenen Zeiten.

- Weltv/eit die am meisten bendtigten Rohstoffe
- mengenmanig wichtigster Bauhilfsstoff der Bauindustrie
- Durchschnittlicher Pro-Koptverbrauch jahrlich 10 bis 11 to

Eisen zusammen

Umwelt

Jeder von uns will: - gut und gerdumig wohnen

- auf gut ausgebauten Strafen fahren

Rohstoff Sand, Stein und Schotter
Wir bringen ihn, die

NATURLICHE ROHSTOFFE: SAND, STEIN, SCHOTTER

- Verbrauch an Kies und Bruchstein in Osterreich um 1/3 groBer, als der von Erdol. Kohle und

- Eine nahgelegene Gewinnung spart Transportkosten. verbilligt Endprodukt und schont die

- sauberes Trinkwasser, Abwasser umwellschonend entsorgen

Dafiir und fiir noch 1000 weitere Bediirfnisse brauchen wir den natdrlichen

Verwallung und Verkaul: Gradau 15, A-4591 Molln, Tel | 07584/3041-0, Fax 07584/2841 15

I

ABC - Anton Bruckner Centrum

Kultur- und Veranslaltungszentrum

Stadtgemeinde

NSFELDEN

Geburtsort von Anlton Bruckner

www.ansfelden.at

Anton Bruckner Geburtshaus

Anton Bruckner Sinfoniewanderweg
Von der Wiege zur Bahre: Informativer Kulturwanderweg
von Ansfelden nach St. Florian

Auskunfle und informationen crhaften Sieim
Anton Brackner Centrum, Carlonestrafie 24052 Anstelden Tel 07229 78 353 ifax W 35), oder im
’ Sladtamt Anstelden, Hauptplatz 41, 4055 Haed el 07229 840 216 od 234 (hax DAV 550

B el

ie erste Mafinahme bestandin der
DVerhinderung des Wiederzusam-
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«rieg in Osterreich

] 7 D -
Februar 1934 .«

von Vzlt Gerhard Zahlbruckner

Vorkehrungen getroffen und bundesge-
setzlich verankert, wie die Verscharfung

mentretens des Parlaments, das | der Pressezensur, die Errichtung von

sich durch einige Ungeschicklichkeiten
bei einer Abstimmungsfrage am 4. Marz
1933 selbst ausgeschaltet hatte. Am 30.
Marz folgte die Auflésung des ,,Republi-
kanischen Schutzbundes*, des Wehrver-
bandes der Sozialdemokraten, durch die
fiir das Vereinswesen zustandige ,,Gene-
raldirektion fiir die offentliche Sicher-
heit* des Bundeskanzleramtes. Am 3o0.
Mai wurde die ,,Kommunistische Partei
Osterreichs®, am 20. Juni wurden die
»Nationalistische Deutsche Arbeiterpar-
tei“ (Hitler-Bewegung) und die ,,Heimat-
schutz“-Gruppe Kammerhofer durch
Bundesgesetze verboten.

Um dariiber hinaus aber den staatli-
chen Sicherheitsapparat noch zu ver-
starken und auf3erdem wesentliche Teile
der antimarxistischen Wehrverbande
wenigstens einer gewissen Kontrolle zu
unterwerfen, wurden mit 26. Mai 1933
die Einfiihrung von ,Assistenzkérpern
beim Bundesheer und am 7. Juli des glei-
chen Jahres die Errichtung eines ,,Frei-
willigen Schutzkorps* verfiigt.

Dieser letztgenannte Verband sollte
nach Bedarf im Falle von inneren Unru-
hen aufgeboten werden. Er rekrutierte
sich aus Kadern der biirgerlichen Wehr-
verbande, wobei fiir Gesamtosterreich
eine Starke von etwa 35.000 Mann vor-
gesehen war. Ausgeriistet wurde der
Verband vom Bundesheer mit Infanterie-
waffen, ausgebildet auf den Schief3- und
Ubungspldtzen des Heeres. Organisato-
risch unterstand er jedoch dem Bundes-
minister fiir Sicherheitswesen. Zur Auf-
bietung des Schutzkorps kam es zuerst
in Wien. Hier wurde im November 1933
ein 1. Regiment unter dem Kommando
von Major a. D. Franz Priemer aufgebo-
ten, im Janner 1934 folgte die Aufbietung
eines 2. Regiments unter Major a. D.
Walther Heydendorff, eines 3. Regi-
ments unter Kérvettenkapitan a. D. Frie-
drich Ziegler. Kommandant des ,,Freiwil-
ligenkorps* war der ehemalige k. u. k.
Oberstleutnant des Generalstabs Albert
Pollaczek-Wittek.

Auflerdem wurden eine Reihe anderer

|

»Anhaltelagern fiir politisch Unzuverlads-
sige und Unerwiinschte” und die Wie-
dereinfiihrung der 1918 abgeschafften
Todesstrafe fiir ,Verbrechen des Mor-

| des“, der Brandstiftung und der &ffentli-

chen Gewalttdtigkeit durch boshafte
Beschadigung fremden Eigentums. Aber
dies alles war fiir eine wirkliche Befrie-
dung unzureichend. Die ,Wehrverban-
de“, die kurz vor dem Februar 1934 eine
Gesamtstdrke von rund 138.000 Mann
erreicht hatten, waren weder durch die
Existenz, des ,,Freiwilligen Schutzkorps*
noch dadurch entmachtet worden, dass
es Bundeskanzler Dr. Engelbert Dollfuf
um die Jahreswende von 1933 auf 1934
gelungen war, die zahlenmafig stark-
sten biirgerlichen ,Wehrverbande* als
deren ,,Fiihrer* in den Griff zu bekom-
men, ndmlich die ,Ostmarkischen
Sturmscharen®, den ,Freiheitsbund*
und die Wehrformation der ,,Christlich-
deutschen Turner“. Die Oberhand hatte
ndamlich letztlich nicht die Bundesregie-
rung erlangt, sondern einzelne Fiihrer
der ,Heimwehrbewegung“.

Diese Fiihrer gehorten jener Generati-
on von Frontsoldaten des Ersten Welt-
krieges an, die nun im durchschlagskraf-
tigen Alter um 4o Jahre in den Besitz von
einfluBreichen Kommandostellen
gelangten. Sie kannten keine Bereit-
schaft zu Kompromissen mit dem politi-
schen Gegner, was sich bei einzelnen
dieser Fiihrer, wie beim Fiihrer der ,,Wie-
ner Heimwehr*, Major a. D. Emil Fey, bis
zum kaum gezahmten Hass gegen die
Marxisten steigerte. Das sollte verhang-
nisvoll werden, als er am 17. Oktober
1932 zum Staatssekretar fiir das Sicher-
heitswesen, dem die gesamte Exekutive
unterstand, am 10. Mai 1933 zum Vize-
kanzler ernannt wurde. Zum anderen
war auch auf sozialdemokratischer Seite
angesichts dieser Entwicklung eine
gewisse Radikalisierung festzustellen.

Nach der schon erwahnten Auflésung
des Republikanischen Schutzbundes
stellte man die ,,Propagandaabteilung®
auf. Sie gliederte sich in die ,Sozialde-

mokratische Jugendorganisation®
(Altersgruppe 16 — 20 Jahre), die ,,Jung-
front“ (Altersgrupppe 20 — 30 Jahre) und
die ,,Ordnerorganisation“. Gefiihrt wur-
de die ,,Propagandaabteilung* von einer
»lechnischen Leitung®. Zu dieser gehor-
ten: Dr. Julius Deutsch (1884-1968) als
Obmann, Sekretdr der Reichsparteilei-
tung der Sozialdemokratischen Partei
und Kommandant der ,,Ordnerorganisa-
tion®, ferner Dr. Otto Bauer (1882-1938),

| der ,Chefideologe* der Sozialdemokra-

ten, als politischer Leiter und Verbin-
dungsmann zur sozialdemokratischen
Parteileitung, Karl Heinz als organisato-
rischer Leiter, Major a. D. Alexander Eif-
ler als Militdrischer Leiter in der Funkti-
on eines Stabchefs, Hauptmann a. D.
Rudolf Léw als Administrativer Leiter,
Robert Gronemann als V-Mann fiir den
Telefondienst. AuRerdem gehorten alle
Wiener Kreisleiter und Bezirksfiihrer des
Schutzbundes zur Leitung. Von all die-
sen Personlichkeiten war es vor allem
Major Eifler, der, seitdem er im Herbst
1931 die vorhin erwdhnte Funktion noch
innerhalb des Schutzbundes erhalten
hatte, dessen Militarisierung energisch
vorantrieb. Aber schlieBlich glaubte
auch die Parteileitung — und hier in
erster Linie Dr. Otto Bauer und Dr. Julius
Deutsch — trotz stdndiger Mahnungen
und M&Bigung, wie sie von Dr. Karl Ren-
ner (1870-1950) und General a. D. Theo-
dor Koérmer (1873-1957) vorgebracht
wurden, doch nicht darauf verzichten zu
kénnen, alles vorzukehren, um fur die
von allen Seiten immer wieder prophe-
zeite ,Stunde der Abrechnung® gewapp-
net zu sein. _
Das alles zusammen ergab schlieﬁ_llch
die tragische Situation, dass in einer
latenten  Biirgerkriegatmosphare cﬁe
legale, staatliche Exekutive — und h!er
vor allem das Bundesheer — intervenie-
ren musste, womit ganz andere Leute
von Anfang an aufeinander schiefien

wollten.

Die Wiener Exekutive

Die Wiener Polizei war unter dem Poli-
zeiprasidenten und spdteren Bundes-
kanzler Johann Schober zu einem zuver-
lassigen und schlagkraftigen Instrument
ausgebaut worden. lhre Einsatzfahigkeit
wurde nach 1927 in demselben Maf3 ver-
starkt, in dem der Militarisierungspro-
zess bei den politischen Wehrverbanden
fortschritt. Organisatorisch war Wien in
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21 Bezirkspolizeikommissariate einge-
teilt. Die ,,Sicherheitswache“ der Polizei,
war in 28 Sicherheitswacheabteilungen
gegliedert. lhr unterstanden 206 Wach-
zimmer und 15 Stallungen. Unterge-
bracht waren diese Abteilungen in 33
kasernmafigen Unterkiinften und in 39
Wachzimmern. Die Abteilung XXVII war
als Folge der Erkenntnisse der Juliunru-
hen von 1927 als eine eigene ,,Alarmab-
teilung” geschaffen worden. Sie verfolg-
te den Zweck, im Bedarfsfall eine rasch
mobilisierte und mobile Einsatzgruppe
zur Verfligung zu haben. Sie war in zwolf
Alarmkompanien gegliedert, die kaser-
niert waren und von denen die ersten
dreiKompanien —jeweils 120 Mann stark
— in stdndiger Bereitschaft standen,
wahrend die restlichen neun Kompanien
Reservekompanien waren, die sofort
einberufen und einsatzfahig gemacht
werden konnten. Die ,,Alarmabteilung®

war mit Infanteriewaffen, die ibrigen
Polizeiabteilungen waren mit Sabeln, |
Pistolen und Gummiknippeln bewaff-

net. Ausgebildetwurde die ,,Alarmabtei-
lung“ vom Bundesheer auf den Truppen-
libungspldtzen in der Umgebung von
Wien. Im Jahre 1933 war die Ausriistung
der Polizei durch drei Panzerwagen, die
fiir den Straenkampf geeignet waren,
verstdrkt worden. Es handelte sich dabei
um den Typ Strafienpanzer PA. 2 (Skoda
Werke), genannt ,,Zelva“ (Schildkréte).
Eine eigene Technische Abteilung war
aufgestellt worden, die iiber Notlicht-
aggregate verfiigte. Der Kraftwagenpark
erfuhr eine bedeutende Verstarkung.
Um gegen Telefonstreiks gesichert zu
sein, wurden eigens unterkabelte Fern-
sprechanlagen und telefonische
StraBenmelder eingerichtet; auBerdem
wurden die Polizeifunktstellen gut aus-
gebaut. Verstarkt wurde die ,,Flughafen-
inspektion Aspern“, der als eigener
Abteilung der Wiener Polizei vier Flug-
zeuge zur Verfiigung standen.

Zwischen der Wiener Polizei und dem
Bundesheer herrschte ein gutes Einver-
nehmen, sodass es schon friihzeitig zu

gemeinsamen Abwehrpldnen fiir einen
Aufstand in Wien gekommen ist.

Die Beamten der Bundesgendarmerie
spielten,abgesehen vom Kriminalbeam-
tenkorps, im Wiener Stadtbereich ver-
fassungsgemafl keine Rolle. Immerhin
war aber Wien Sitz der Obersten Gen-
darmerieverwaltung, der ,,Generaldirek-
tion fiir die 6ffentliche Sicherheit* (Bun-
deskanzleramt, Sektion Il) und des Lan-
desgendarmeriekommandos fiir Nie-
derdsterreich. Die Bewaffnung der
Gendarmerie bestand, wie bei der Poli-
zei, aus leichten Infanteriewaffen,
Sabeln und Gummikniippeln.

Eine wichtige Rolle spielten die Krimi-
nalbeamten, die der Sicherheitswache
und den Kommanden der Gendarmerie
zugeteilt waren. Sie hatten sich seit
1927 grofRe Erfahrung im standigen Ein-
satz gegen politische Terroraktionen
und Gewalttaten von ,rechts“ wie von
Hlinks® erworben.

DANKSCHREIBEN

Sehr geehrter Herr Landesgendarmeriekommandant!

Als Prasident des OGSV ist es mir ein aufrichtiges Bediirfnis, dir und dem gesamten mit der Organisation und
Durchfiihrung der Bundesmeisterschaften 2003 befassten Team, fiir diese erfolgreiche Veranstaltung den Dank
und meine besondere Anerkennung auszusprechen.
Wie mir von vielen Seiten bestétigt wurde, war die Bundesmeisterschaft in Traun nicht nur ein »Sporthighlight«
sondern auch ein grofes gesellschaftliches Ereignis.
Es ist in Zeiten wie diesen, wo das Schicksal unseres Korps in der Zukunft ungewisser denn je ist, schon zu
sehen, mit welch’ groRem Engagement und mit welchem Enthusiasmus das Organisationsteam des OGSV und

die Kollegen vor Ort am Werk waren. . ) ]
Ich gratuliere dir zu deinem Team und ersuche dich, meinen Dank an alle Beteiligten weiterzuleiten.

Dietrich Andreas, Revinsp des GP Traiskirchen
Dank und Anerkennung durch NAW-Team Ried i. I.

Der gf Président des OGSV
Liberda, Bgdr

Am 23.6.2003 wurde bei Andrichsfurt ein dreijahriges Kind bei einem Verkehrsunfall schwerstens verletzt. Vor
dem Eintreffen des NAW wurden die ersten Wiederbelebungsmafnahmen durch einen in der Nihe des nfallor-
tes wohnenden Rot-Kreuz-Sanitater und durch Revinsp Andreas Dietrich des GP Taiskirchen, der zur Unfallser-
hebung hinzukam, durchgefiihrt. Leider blieben die Bemiihungen erfolglos.

Oberarzt Dr. Helmut Lehner des NAW Team Ried i.I. dankt fiir die gekonnte und vorbildliche Hilfeleistung.

DANKSCHREIBEN
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Ama Dablam - 6.856 ﬁn
Gipfelsieg fiir
Herbert Wolf in N

‘ '

bergsteiger bezwang gemeinsam

mit dem Linzer Joachim Moritz den
Ama Dablam (6.856 m) in Nepal. Am
11.Mai 2003, um 12.15 Uhr, standen die
beiden am Gipfel des vielleicht schén-
sten Berges der Welt, der klettertech-
nisch sehr anspruchsvoll ist. Besonders
beindruckenswert: Wolf und Moritz
schafften den Gipfelsieg ohne kiinstli-
chen Sauerstoff und ohne Unterstiit-
zung von Hochtrdgern und Climbing
Sherpas.

Die Ama Dablam liegt im Solo Khum-
bu, einem Teil des Himalayas. Ama Dab-
lam bedeutet iibersetzt ,,Der Talismann
der Mutter” , da 2 Grate vom Gipfel ins
Tal fiithren und diese die Arme einer Mut-
ter darstellen sollen. Zwischen diesen
Graten befinden sich 2 Seraczonen,
(Zonen mit Gletscherbriicken) welche
als Talismann bei den Einheimischen
gelten.

Am Anmarschweg zum Mount Everest
kann das ,,Matterhorn Nepals“ , wie es
in Medien immer wieder bezeichnet

D er Ebenseer Gendarm und Extrem-

Nuptse, dahinter Mount Everest vom
Anmarsch zum Kalgpathar (5.545 m)

Herbert Wolf und Joachim Moritz am Kalapathar (5.445 m)




wird, bereits von Weitem erblickt wer-
den. Erst 1961 wurde die Ama Dablam
von Amerikanern tber den Sid West
Grat erstbestiegen. Der Sid West Grat
zieht von 1.500 m Hohe bis zum Gipfel,
zuerst in Granit bis zum VI. Schwierig-
keitsgrad und spéter in Schnee und Eis
bis zu 60 Grad.

HerbertWolf und Joachim Moritz wahl-
ten diese schwierige Route. Nach einem
5-tdgigen Anmarsch auf schmalen, stei-
nigen Pfaden, iber wackelige Hange-
briicken erreichten sie bei dichtem
Schneefall das Basislager auf 4.550 m,

Marktgemeinde
Horsching

= 4

|

AR
& 4

5384 Einwohner, 293 m Sechéhe,
Zivil- u. Militarflughafen, Garnisons-
ort.

Kl.l]lLII'- und Sportzentrum Horsching
mit gepflegtem Restaurant. Veranstal-
llllngssaul fiir SO0 Personen, modernst
emngerichtetem Konferenzraum, Schu-
lungsriiumlichkeiten, Tagesheimstiitte,

tiberdachte  Asphaltbahnen. 6 Tennis-
pliitze.

Information:
Marktgemeinde Horsching
Tel. 07221/72155-35

begleitet von neun Trdgern, einem Koch
und einem Beamten des nepalesischen
Tourismusministeriums. Der Begleitoffi-
zier, der gegen seinen Willen zur Uber-
wachung mitgeschickt wurde, hielt sich
jedoch nur 2 Stunden lang im Basislager
auf, ehe er wieder seinen Riickweg
antrat. Fiir diesen Dienst kassierte er US
$ 1.800,-. Weitere US $ 2.000,- mussten
die Bergsteiger fiir das Permit (Erlaubnis
zur Besteigung des Berges) bezahlen.

In 8 Tagen wurden die Hochlager in
5.700 und 6.000 Metern errichtet. Dabei
wurden die schwierigsten Passagen mit
Fixseilen abgesichert. Sturmbden und
enorme Neuschneemengen machten

& Am Island Peak (6.198 m), Hintergrund
Makalu (8.463) Expedition 2001).

4 Ama Dablam am Norden.

das Verankern der Zelte auf einem sehr
schmalen, ausgesetzten Grat zum Has-
ardspiel. Am 11. Mai begann der Gipfel-
anstieg um 5,15 h friih. Der Mushroom-
grat in 6.200 m Hohe mit mehreren
senkrechten, ausgesetzten Eisstufen
war die erste Hirde. Es folgte eine 5o
Grad steile Blankeisflanke, die zu einer
senkrechten Seraczone auf 6.500 m
fihrte. Die letzten 300 Hohenmeter
bewadltigten Wolf und Moritz auf einem
Firngrat, ehe sie am 11. Mai gegen Mittag
den Gipfel der Ama Dablam erreichten.
Es blieb nur wenig Zeit das liberwalti-
gende Panorama der Himalayakette, mit
den 8oooern Mt. Everest, Lhotse und

Makalu zu genief3en, da den beiden eisi-
ge Sturmboen heftig zusetzten.

Da nach der Riickkehr ins Basislager
und einem wohlverdienten Rasttag noch
etwas Zeit blieb, beschlossen Wolf und
Moritz, den 6.198 m hohen, verglet-
scherten Gipfel des Island Peak zu
besteigen. Die erfolgreiche Besteigung
bescherte den beiden neben einem
grandiosen Blick auf die 3000 Meter
hohe Siidwand des Lhotse aber auch
eine bittere Erfahrung.

»,Don’t use my fixropes!!“
Amerikaner verweigerten
Beniitzung , lhrer*

ihnen die
Fixseile mit der

Begriindung, dass sie dafiir bezahlt hat-
ten. So stiegen die beiden ungesichert
die 50 Grad steile, pickelharte Firnwand
zum Gipfel auf und ebenso seilfrei wie-
der ab.

Zum Abschluss bestiegen Herbert
Wolfund Joachim Moritz noch den 5.545
m hohen Kalapathar, der eine fantasti-
sche Aussicht auf Everest, Lhotse, Nupt-
se und Pumori bot. Besonders gut zu
sehen war auch das Basislager des
Mount Everest, des héchsten Berges der
Erde, dessen Erstbesteigung durch

4 Siid-West Grat - Aufstiegsroute ins Hochla-
ger2,5.700m-6.000 m.

5-tdgiger Anmarsch auf schmalen Pfaden,
tiber Hangebriicken. -

= Blick auf Thamserku, 6.000er vom Sherpa-
dorf Namche Bazar.

4 Bergschrunf, ca. 6.700 m
Kombiniertes Geldnde oberhalb Hochlager 2,
6.000 m-6.200 m

Edmund Hillary und Sherpa Norgay Ten-
sing sich am 29.Mai 2003 zum 50. Mal
jahrte. ,Mehr als 1.000 Leute hielten
sich zu diesem Zeitpunkt in diesem
Lager auf und es glich mehr einem Rum-
melplatz als einem Basislager*, so Wolf.
Nach 33 Tagen kehrten die beiden
Bergsteiger wieder in ihre Heimat zuriick
mit der Bilanz, in 21 Tourentagen an die
14.000 Hohenmeter im Aufstieg zuriick-
gelegt und nach einem anspruchsvollen
Aufstieg auf einem wirklich wunder-
schonen Gipfel gestanden zu haben.
Homepage von Herbert Wolf:
Infos, Bilder und Berichte von Expeditio-
nen, Bergtouren, Klettertouren ... im
Internet unter
www.geocities.com/herbertwolf82000
Wochentliche Aktualisierung.




Gedanken zur Gendarmerie-
bundesmeisterschaft

von Bgdr. Manfred Schmidbauer

uchim Gendarmeriedienst sind die
AZeiten, in denen der Gendarm

grofiteils zu FuB seinen Rayon
durchstreifte, nur noch Erinnerung. Heu-
te verldsst der Beamte sein Fahrzeug oft
nur mehr, wenn eine Amtshandlung das
erfordert oder wenn er auf der Dienst-
stelle seine schriftlichen Arbeiten erle-
digt. Auf der anderen Seite wird vom
Gendarmen erwartet, dass er sich nicht
nur durch Argumente, sondern letztlich
auch kérperlich durchsetzen kann und
liber mehr Kraft und Ausdauer verfiigt,
als der durchschnittliche Biirger.

Das bedeutet, dass in der Gendarme-
rie der Gesundheitssport nicht nur fir
die Fitness des einzelnen, sondern fiir
das Funktionieren des Systems insge-
samt wichtig ist. in Zeiten knapper Per-
sonalressourcen kann sich ein Betrieb in
der Grofie der sterreichischen Bundes-
gendarmerie einfach nicht leisten, tiber
ein unumgdangliches Maf} hinaus Beam-
te durch langwierige Krankenstdnde und
Therapien zu verlieren.

Von Winston Churchill ist zum Thema
Sport ein Ausspruch weltberiihmt: ,No
sports!“ soll er geantwortet haben, als
man ihn nach seinem Geheimnis fiir lan-
ges Leben fragte. Ein anderer Satz von
ihm ist, da als Ausrede fiir Bewegungs-
muffel nicht geeignet, weniger bekannt,
namlich: ,Keine Stunde im Leben die
man mit Sport verbringt, ist verloren“.

Fiir aktive Sportler ist diese Feststel-

B

Feierliche Eréffnung der 42. Gendarmeriebundesmeisterschaften am 8.

Juli 2003 in Traun.

lung sonnenklar, fiir Antisportler jedoch
sollte es eine Anregung sein, die gelieb-
te Fernsehcouch zu verlassen und sich
sportlich zu betatigen.

Der Mensch von heute ist zum ,,Homo
industrialis“ geworden. Er tiberldsst den
Grofteil seiner eigenen Bewegung einer
Maschine, zu deren Betrieb ein Mini-
mum an Krafteinsatz notwendig ist. Das
Auto ist zum Symbol von Beweglichkeit
geworden. Dazu kommen, gerade in
unseren Breiten, Erndhrungsfehler, Rau-
chen und steigender Alkoholkonsum.

Dementsprechend nehmen sogenann-
te Wohlstandserkrankungen,  wie
Riickenschmerzen, Ubergewicht, Diabe-
tes, Fettstoffwechselstdérungen, Kreis-
lauferkrankungen, aber auch psychoso-
matische Beschwerden durch Bewe-
gungsarmut, zu.

Die Schulmedizin leistet zwar Grof3ar-
tiges, aber letztendlich muss jeder ein-

zelne die Verantwortung fiir seine
Gesundheit und Fitness {ibernehmen.

Leistungssportler {ibernehmen bei
Meisterschaften der  Gendarmerie-
sportvereine und auch bei internationa-
len Bewerben die Rolle von Vorbildern
und Leitfiguren, wesentlich aber ist,
dass moglichst viele Beamte die Ange-
bote des Dienstgebers und der Gendar-
meriesportvereine niitzen.

Die Gendarmeriebundesmeisterschaf-
ten sind eine gute Kombination aus Brei-
ten- und Leistungssport. Jeder hat das
Ziel, eine moglichst gute Leistung zu
erbringen, aber Gemeinschaftserlebnis
und Kameradschaft sind mindestens
genau so wichtig.

Es ist mir ein Bediirfnis, mich beim
Veranstalter, den Funktiondren, Organi-
satoren und Sportlern herzlich zu
bedanken. Weiters gratuliere ich den
Siegern in den verschiedenen Diszipli-
nen. Ich bin stolz auf die erbrachten her-
vorragenden Leistungen. Bleiben Sie
weiter sportlich so aktiv. Sie sind Bei-
spiel und Impulsgeber fiir viele Kolle-
gen.

Bundesland

GSV Oberosterreich
GSV Steiermark

GSV Salzburg

EKO Cobra

GSV Niederosterreich
GSV Tirol

GSV Vorarlberg

GSV Karnten

GSV Burgenland
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Bgdr Schmidbauer.

Der Direktor der Energie AG Leopold Windtner im Gespridch mit LGKdt
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42. Gendarmerie-Bundesmeisterschaft in Traun
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it einer eindrucksvollen Feier
IV\wurde die 42. Gendarmerie-
Bundesmeisterschaft im Trauner
Stadion erdffnet. Der Einladung folgten
ca. 2500 Besucher, die Tribiine war bis
auf den letzten Platz besetzt. Nach dem
Einzug der Sportler fiihrte OBV Landes-
direktor Franz Steinberger durch das
Programm. Zu seinen Interviewpartnern
gehorten Landeshauptmann Dr. Josef
Pihringer, der Biirgermeister von Traun,
Dr. Peter Schlogl als“Hausherr”, Gene-
raldirektor der Energie AG Dr. Leo Windt-
ner, Landesgendarmeriekommandant
Brigadier Manfred Schmidbauer und
Sektionsleiterstellvertreter Oberstleut-
nant Franz Lang. Im Anschluss zeigten
die EKO Cobra-Mitte und die Diensthun-
destaffel 00 spektakuldre Vorfiihrun-
gen. Die Gymnastikgruppe Eberschwang
beeindruckte das Publikum mit ihren
Gymnastik- und Tanzeinlagen. Nach dem
offiziellen Teil lud Landeshauptmann Dr.
Josef Piihringer zu einem Empfang ins
Festzelt.
Den Heimvorteil im Trauner Stadion

niitzen die Fuf3baller des 00 Gendarme-
riesportvereines, die mit den Bundes-
landerkollegen die Schienbeine kreuz-
ten. Die Kicker holten zur Freude von
Sektionsleiter und Coach Ewald Hohen-
eder und Ehrenmitglied Josef Dorsieb
den Bundesmeistertitel. Mit einem 3:3
gegen die Steiermark, einem 2:1 Sieg
gegen Salzburg und einem 1:0 gegen
Tirol kamen die 00 Gendarmen ins Fina-
le, wo sie Niederosterreich mit 1:0

Ehrengdste

Die Gendarmeriemusik
Oberosterreich fiihrte den
Einmarschian.




Gymnastikgruppe Eberschwang

www Creafeam st

WER KEINE SORGEN HAT,ROLLTSICHER DURCHS LEBEN.

Oberosterreichische

www.keinesorgen.at Versicherung AG

Brigadier Manfred
Schmidbauer gratu-
liert Peter Pichler
zum Bundesmei-
stertitel im Radbe-
werb. »

EKO - Cobra
Schlag durch
15 Tondachziegel.

EKO -
Cobra Judo

Sdngerin Evelin Trauner sorgte mit der Gen-
darmeriemusik fiir die musikalische Umrah-
mung.

Ein Prost auf die gelungene Eréffnungsfeier v.
. n. r: LGK-Kdt. Brigadier Manfred Schmid-
bauer, RLB Mag. Strauss, Sdngerin Evelin
Trauner, Energie AG Dr. Windtner, GSV-06
Obmann Mjr Hasenauer, RLB Dir. Drimmel
sowie die Gendarmeriesportlerinnen Talitha
und Melanie.

besiegten. Das Siegestor schoss Griin-
Weif3-Micheldorf-Kicker Stefan Sehr, der
einen Schluck aus der Riesenflasche
genoss.

Der zigfache Judo-Bundesmeister Hel-
mut Gféllner vom Gendarmerieposten
Neumarkt am Hausruck holte sich in
Traun erneut zwei Bundesmeistertitel in
den Klassen iiber1ooKilo und Allkatego-
rie.

Gendarm und Rad-As Peter Pichler
vom Gendarmerieposten Leonding wur-
de beim Radbewerb in Eferding seiner
Favoritenrolle gerecht und siegte sou-
verdn. Landesgendarmeriekommandant
Brigadier Manfred Schmidbauer iber-
reichte ihm nach der Goldmedaille den
Bundesmeisterteller.




Unsere Fu3baller als
Bundesmeister 2003 gefeiert

zu Beginn des Berichtes bei der

Mannschaft fiir ihren Einsatz
bedankt. Mir bleibt nichts anderes
iibrig, als dies auch heute an 1. Stelle
zu machen, da mir nicht nur mit ihrem
Einsatz sondern auch besonders mit
Kameradschaft  und Freundschaft
gedankt wurde.

Firmich war es nicht immer leicht, da
ich neben der Betreuung als ,,Haus-
herr“ eine Menge an organisatorischen
Tatigkeiten zu erfiillen hatte. Manch-
mal horte ich schon ein ,,Vogerl® zwit-
schern. Fiir die Mannschaft blieb daher
nicht viel Zeit und dafiir mdchte ich
mich entschuldigen. Wir werden hof-

I m letzten Jahr habe ich mich gleich

fentlich Gelegenheit haben, dies nach-
zuholen. Zum Gliick habe ich einen
Partner, der mir vieles abgenommen
hat. Danke Erich.

Zum ersten Mal waren Erich Gressen-
bauer und ich in der Situation, die Aus-
losung durchfiihren zu miissen. Bisher
hatten wir nicht immer ein gliickliches |
Handchen bei der Ziehung unserer i
Gruppengegner. Uns kam es zumindest
immer so vor, als hatten wir die stark- |
sten Mannschaften gegen uns. Was
teilweise dann auch die Platzierungen
bestédtigt haben. |

Als Bundes- und Vizemeister waren
das Burgenland und wir in je einer
Gruppe auf Platz 1 gesetzt.

Hinten v. I.: Christian Stoll, Torsten Friedl|, Johann Baumgartner, Uwe Grill, Stefan Sehr, Joachim |
Steinlechner, Eduard Weizenauer, Wolfgang Schmiedseder, Betreuer: Erich Gressenbauer und
Ewald Hoheneder; Vorne v.l.: Wolfgang Steirer, Bernhard Oberngruber, Mathias Habring, Josef |
Scheinast, Alexander Hauseder, Hannes Diermayer, Martin Sonnleitner, liegend vorne: Martin Pir-

kelbauer, Christian Bravin und Jiirgen Berlesreiter

SCHACHINGER Logistik
Holding GmbH & Co KG
A-4063 Horsching
Fischerweg 10

Tel.: 07221/707-0

Fax: 07221/707-648

-
"SCHACnglNGEﬁ

www.schachinger.com

GISTI

Wir konnten/mussten uns diesmal
zuriicklehnen und die weitere Auslo-
sung zur Kenntnis nehmen. Die Eintei-
lung ergab sich wie folgt:

Gruppe 1:
Burgenland Vorarlberg
Niederdsterreich Karnten
Gruppe 2:
Oberdsterreich Steiermark
Tirol Salzburg

' Vorrunde:

Wir hatten uns als Gastgeber das Sta-
dion-Nebenfeld ausgesucht. Die Grup-
pe 1 spielte auf der Anlage des ASKO
St.Dionysen, unweit des Stadions.

Unser erstes Spiel begann am 09.07.
um 09.00 Uhr gegen die Steiermark.
Wir versuchten das Spiel zu machen,
jedoch gab es kein Durchkommen
gegen die defensiv eingestellten Stei-
rer. Nicht nur das, wir kassierten nach
einem Konter auch gleich das o:1.
Obwohl nach wenigen Minuten durch
Mathias HABRING (GP Frankenmarkt)
der Ausgleich gelang, liefen wir wieder
ins offene Messer und lagen zur Halb-
zeit 1:3 zuriick. Zum ersten Mal zeigte
sich, dass sehr viel Moral in der Mann-
schaft lag. Wir kdmpften uns zuriick
und erzielten durch die eingewechsel-
ten Spieler Josef SCHEINAST (Asp im
BZS 00) und Joachim STEINLECHNER
(GP Bad Goisern) den wahrscheinlich
wichtigsten Ausgleich meiner Trainer-
karriere.

Nachmittags um 15.00 Uhr spielten
wir gegen Salzburg. Trotz einer Fiille
von Moglichkeiten wollte kein Tor gelin-
gen und es stand zur Pause o0:0. Es war
zum Verzweifeln, bis uns schlieflich
Bernhard OBERNGRUBER (GP Eferding)
mit dem Fiihrungstreffer erléste. Chan-
cen um Chancen wurden herausgear-
beitet und als ,,Jolly Joker* STEINLECH-
NER das 2:0 fixierte war scheinbar alles
erledigt. Salzburg gab sich nicht
geschlagen und so gelang ihnen noch
der Anschlusstreffer. Mit 4 Punkten
nach 2 Begegnungen war der erste Tag
nicht so schlecht verlaufen. Allerdings
hatte das Torverhaltnis weitaus besser
sein kdnnen.

Zundchst war aber ,etwas Feiern®
angesagt und so begaben wir uns zu
einem gemiitlichen Beisammensein
beim Sportlerabend. Es blieb alles im
griinen Bereich, die Burschen wussten
was sie wollten.

Um 09.00 Uhr des 10.07. ging es um

Ein grofer
Firma May

g
te. Gol

die Entscheidung gegen_Tirol: Wie ihre
Vorganger stellten sie sich hinten rein
und machten uns das Leben schwer. Da
uns ein 1:0 reichte, besorgte_das Be.rn-
hard Oberngruber (GP Efer_dlng) g_lelch
in der ersten Halbzeit. So elr}fach ist es
h nicht gewesen, meine Nerven
blieben zerfetzt am Stadion:Neben-
platz liegeén- Egal, es hatte ggrelcht und
wir standen als Gruppensieger und

Finalist fest.

wahrlic

Stand nach der Vorrunde:

Gruppe 2:

1. Oberdsterreich
2. Steiermark

3. Salzburg

4. Tirol

Gruppe 1: _
1. Niederosterreich

». Burgenland
. K&rnten

Die Ergebnisse der Gruppgn-Vorrun-
de sind im Spielplan ersichtlich.

_kleines” Finale:

Als Gruppenzweite hatten sicﬁ das
Burgenland und die Steirmark f.u.r _das
Spiel um den dritten Platz quall.f|2|ert.

Burgenland schien schon als sncher?r
Dritter festzustehen, musste jedoch in
der letzten Minute den Ausgleich zum
3:3 hinnehmen.

Als ob das nicht schon genug Pech
gewesen ware, verloren sie auch noch

| er (GREKO Flughafen) war die

Dpank gilt auch unseren Sponsoren, die uns finanziell unterstiitzt haben, besonders pei
er & Schéftner aus Horsching, dig die gesamte Manpscﬁaff mit frainingsanz(jgen ein-
ekleidet hat und der Firma TOPIC aus Sarleinsbach, die uns mit einer Gamitur Dressen qusriiste-
dtorschtitze Stefan Sehr.

das Elfmeterschieffen mit 2:3. Es war
aber auch ein Zeichen, wie stark die
Steiermark gewesen ist und so gratulie-
ren wir zur Bronzemedaille.

»grofles* Finale

Niederdsterreich machte einen her-
vorragenden Eindruck. Es waren wieder
neue junge Spieler dazugekommen
und sie hatten hervorragende Stiirmer,
welches das beeindruckende Torver-
hiltnis aus der Vorrunde (9:1) auch
bewies.Um dagegenhalten zu kon-

ten wir uns spielerisch steigern und
kamen zu zwei Stangenschiissen durch
Oberngruber und Habring. Da sich nun
auch bei NO die Vorrundenspiele
bemerkbar machten und sie nicht mehr
zusetzen konnten, brachten wir das1:0
tiber die Runde und wurden, verdient
wie ich meine, Bundesmeister 2003.

Ein herzliches Dankeschdén an die
Betreuer und Spieler des GSV NO fiir ihr
kameradschaftliches Verhalten. Wir
danken fiir die Gratulationen und freu-
en uns auf ein Wiedersehen nachstes
Jahr in Tirol.

Ich mdchte mich nochmalsin meinem
Namen und im Namen von Erich Gre-
senbauer bei jedem einzelnen Spieler
bedanken. Zusatzlich beim Erich, der
ein Geschenk fiir mich eingeféadelt hat,
obwohl er es sich genau so verdient
hatte. Es hat mich wahnsinnig gefreut
und tut es noch immer.

Obwohl man es nicht machen sollte,
mdochte ich trotzdem noch einige Spie-
ler einzeln erwdhnen. Zuerst den Alte-
sten, Wolfgang ,der graue Wolf*
Schmiedseder (Greko Flughafen), der
sich im Finale noch heroisch in die
Abwehr geworfen hat, beim ,,Sonny“
Sonnleitner, der mich bei den Aufstel-

lungen berdt und ,sofort“ auf Fehler
aufmerksam machte, beim ,Bongo“
Baumgartner, der noch einmal alles
versuchte und immer da war wenn man
ihn brauchte, beim ,,Langen* Steinlech-
ner, der seine Rolle als ,Jolly Joker®
gefunden und endlich den,,C6p*“ geholt

nen, mussten Spezialbewacher her
und diewurdenin)irgenBerlesrei-
ter (GP Leonding) und Stefan Sehr
(GP Kirchdorf/Krems) auch gefun-
den. Gemeinsam mit unserem
Libero Wolfgang Steirer (GUP Leo-
poldschlag) machten sie hinten
dicht. Sie liefsen kaum Moglichkei-
ten zu und den Rest iibernahm die
Mannschaft unter der Leitung von
Spielmacher Martin Sonnleitner
(GP Pasching, dzt. BKA). Nach
einer Flanke von Eduard Weizenau-

Abwehr der NO nicht aufmerksam
und Stefan Sehr niitzte ,,eiskalt”
die Chance zum Fiihrungstreffer.
Zu dieser Zeit war der Spielstand
eher gliicklich, da uns NO sehr
unter Druck gesetzt hatte.

Mit Fortdauer des Spieles konn-

O SRS

Graspointner Entwiisserungssysteme
- Osterreichische Qualitidtsprodukte! Umfangrei-
ches Programm, individuelle Losungen fiir jeden
Bedarf. Ausgekliigelte Konstruktionen garantie-
ren hochste Belastbarkeit und einfachste Verle-

gung.
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Obmann Mjr. Robert Hasenauer im Interview mit dem Biirgermeister der Stadt Traun Dr. Peter
Schlogl, der samtliche Einrichtungen unentgeltlich zur Verfiigung stellte und so die Austragung
ermdglichte. Frau Ursula Steinberger von der OBV - einem Hauptsponsor der BM2003 - gratulier-
te der siegreichen Mannschaft

hat, sowie bei den Spielern, die sich
trotz weniger Einsdtze fair verhalten
und sich als Teil der Mannschaft dazu-

gehorig gefiihlt haben.
Zum Schluss noch einen Dank an
unseren Obmann Mj. Robert Hasenau-

er, der sich, um beim Finale dabei sein
zu konnen, beinahe mit unserem Lan-
desgendarmeriekommandanten
»anlegte® und beim Ehrenobmann Chef-
Insp a.D. Josef ,Sepp“ Dorsieb, der
kurz seinen Ruhestand unterbrach und
an der Linie mitagierte.

Zum Ende des Berichtes einen Dank
an Christian Konigstorfer vom GP
Ottensheim, der das Schiedsrichterkol-
legium zusammenstellte und uns fiir
das Finale den FIFA-Referee Dietmar
Drabek organisierte.

In eigener Sache, und damit spreche
ich wahrscheinlich im Namen vieler Kol-
legen, einen tosenden Applaus fiir die
Leute von der Stadionverwaltung und
vom Buffet, die uns bei allen erdenkli-
chen Anliegen unterstiitzten und ver-
sorgten.

Hinweis: In unserer Homepage
www.gbm2oo3.at (bereits iber 1 Mio.
Zugriffe) sind alle Ergebnisse ersicht-
lich und es stehen liber 1000 Fotos zum
downloaden fiir euch bereit.

Mit sportlichen Griifsen
Ewald Hoheneder

Die Sektion Schief3en berichtet

Gendarmerie-Bundesmeisterschaften ‘o3

ie drei Dienstwaffen-Schiefibe-
D werbe wurden vom 08. bis 10. Juli
2003 am Landeshauptschief3-
stand Linz-Kleinmiinchen und im
SchieBkeller des PSV Linz in Steyregg
ausgetragen. Auf Grund der Rekordteil-
nahme von 250 Aktiven mussten alle
drei Veranstaltungstage zur Durch-
fiihrung genutzt und die ersten Durch-
gdnge schon vor der offiziellen Eroff-
nung der 42. Gendarmerie-Bundesmei-
sterschaften gestartet werden.
in den Wertungsklassen Herren,
Senioren 1, Senioren 2, Damen und
Gdste gingen beim ,Praktischen
Schielen* 144 Starter, beim Bewerb
,Glock-Standard“ 179 Schiitzen und
beim ,3-Stellungs-Match“ mit der
Maschinenpistole 86 Teilnehmer an
den Start.
80 Funktiondre und Mitarbeiter des
GSVOO und des Bildungszentrums
Linz sorgten fiir eine problemlose

Abwicklung aller Schiefbewerbe und
zusdtzlich flr die Betreuung der 92
USPE- und Fiinf-Kampf-Schiitzen.

Trotz des dichten Arbeitsprogram-
mes konnten sich die 00 GSV-Schiit-
zen/Innen auf ihre Bewerbe sehr gut
konzentrieren und ausgezeichnete
Erfolge erzielen. Finf Bundesmeister-
titel und drei Bundessieger sowie
neun Silber- und drei Bronzemedaillen
konnten auf das Konto des GSVOO ver-
bucht werden.

So kurz und einfach lassen sich die
mittlerweile der Vergangenheit
angehdrenden Gendarmerie-Bundes-
meisterschaften 2003 darstellen.

Eine problemlose Bewadltigung der
an die Sektion SchieRen des GSVOO
gestellten Anforderungen war aber
nur moglich, weil mit den Austra-
gungsstdtten bestmdgliche Vorausset-
zungen flir interessante und faire
SchieBveranstaltungen gegeben

Die besten Platzierungen

SGKP-FFWGK:

Herren:

1. Dietmar Siegl GSV00
Bundesmeister

2. Gottfried Post GSVO0

3. Harald Furthner GSv00

Senioren 1:

1. Erwin Hochrieser GSVO0

2. Dietrich Pottendorfer GSVNO

3. Franz Mairinger GSVNO

Senioren 2:

1. Rudolf Brand! GSvoO

2. Karl Heinz Baumgartner ~ GSVO0

3. Hermann Lutz GSV Tirol

Damen:

1. Birgit Fussenegger GSV Vorarlberg
Bundesmeisterin

2. Petra Baldauf GSV00

3. Roswitha Gangl GSV Steiermark

Gaste:

1. JanJungwirth Policie CS

2. Jaroslav Vrana Policie CS

3. Werner Degen
Mannschaftswertung Herren:
1. GSV 001

Bundesmeister
2. GSV00 2
3. GSV Kdrnten 1

GSVOO-Zivilschiitze

Mannschaftswertung Damen:
1. GSV Salzburg
2. GSVNO
3. GSVTirol
Mannschaftswertung Gdste:
1. Policie CS
2 GSV 00 - Zivilschiitzen
3. LHA Linz
MP88:
Herren: .
1. Walter POllitzer
Bundesmeister
2. Rupert Kapper
3 Franz Macheiner
Seniore; 1:u o
re
;'. E‘éﬁrg Bogensberser
3. Johann Schneider
Senjoren zl;: -
olf Bran
; E:El Heinz Baumgartner
3. Joseleabacher
Damen:
1. Ina Reibneggtz:in
desmels .
2. ?rl:rnistine Keuschnigg
3. Luise Strasser
Gdste:
1. Jan Jungwirth
2. Giinter Hamader
3. Jiri Sluka
Mannschaftswer
1. Salzburg 1
Bundesmeister
2.002
3. Tirol
Mannschafts
1. Salzburg
d n I
;aﬁr:ctﬁaftswertung Gaste:

1. Policie CS :
2. GSvoO _ Zivilschiitzen

GSV Salzburg

GSV Steiermark
GSV Salzburg

GSV Salzburg
GSV Salzburg
GSV Tirol
GSV00
GSV00

GSV Salzburg
GSV Kérnten

GSV Salzburg
GSV Salzburg

Policie CS
LHA Linz
Policie CS

tung Herren:

wertung Damen:

3. LHA Linz

Praktisches Schiefien

Herren: ) 6SV 00
1. Dietmar Sieg!
Bundesmeister -
2. Gottfried Post gg 88
3. Josef Kepplinger
ferii:lr;ﬂ:t Rosler GSV Vorarlberg
2. Winfried Parzer gg:’/ 8%
3. Erwin Hochrieser
Damen: K
1. Karoline Stumptner GSV 00
Bundesmeisterin -
2. Petra Baldauf GSV 09
3. Verena Kristof GSV Kdrnten
Gaste: ‘
1. Martin Kronberger PSV L|'nz
2. Robert Heher BPD Linz

3. Glinther Kaferbock

waren. So standen am Landeshaupt-
schiefistand Linz zwei Pistolenstdnde
mit jeweils zehn Wendescheiben und
fir den MP-Bewerb zwanzig so-Meter-
Stande mit Seilzuganlagen zur Verfi-
gung.

Fiir das ,,Praktische Schiefien* wur-
den in den Schief3stollen des PSV Linz
drei abwechslungsreiche und an-
spruchsvolle Parcours gestaltet. Die
an die Teilnehmer/Innen gestellten
Anforderungen waren umfangreich
und nur gelibte und gut trainierte
Schiitzen mit entsprechendem Ausbil-
dungsstand konnten als Sieger in die-

| sem auf den Exekutivdienst abge-

stimmten praktischen Schief’bewerb
hervorgehen.

Die Adaptierung dieser Schief3anla-
gen fiir die Dienstwaffenbewerbe
machten einige Um- bzw. Zusatzbau-
ten erforderlich. So hdtte der MP-
Bewerb ohne der Errichtung eines
neuen Kugelfanges am Landeshaupt-
schiestand nicht durchgefiihrt wer-
den konnen. Dafilir war vom Landes-
hauptmann Dr. Josef Plhringer, Klub-
obmann Dr. Josef Stockinger, den
Sportreferaten der 00 Landesregie-

rung und der Stadt Linz, von Prok. |

Manfred Einramhof als Bundessport-
leiter und Obmann des PSV Linz /
Sparte PPS, den Vorstandsmitgliedern
Erich Bohn und Glinther Hamader vom
Verein Landeshauptschiestand
LAuerhahn®, vom Bundesministerium
fur Inneres, dem Landesgendarmerie-
kommando fiir 00 und nicht zuletzt
vom Obmann des GSVOO, Major
Robert Hasenauer, viel Entgegenkom-
men zu verspuren,

Nach drei intensiven, aber schénen
Bewerbstagen konnte am 10. Juli 2003
um 17.00 Uhr zur Siegerehrung

geschritten werden. Die Pramierung |

der Sieger/Innen im voll besetzten
Festzelt in  Anwesenheit

mer/Innen in schéner Erinnerung blei-
ben. AnschlieBend klang das bundes-
meisterschaftliche  Schiitzentreffen
mit Musik und guter Laune aus und
noch zu spdter Stunde wurde mit
einem kréftigen ,Schiitzen Heil!* auf
die erfolgreiche Veranstaltung ange-
stofien.

10. Intern.
Verteidi-

gungs-
schieflen in
Vorarlberg

ach dem Jahr 2000 luden die Kol-
legen des GSV Vorarlberg heuer
wiederum zum weithin bekann-

ten ,Internationalen Verteidigungs-
schieBen® nach Kennelbach in Vorarl-

berg.

Agent Raoul Tabasco.

Obstlt Winfried PARZER organisierte
fiir siebzehn Schiitzen des Exekutiv-
Combat-Clubs 00 und des GSVOO eine
Busreise mit tollem Besichtigungspro-
gramm. Insgesamt waren 259 Exeku-
tiv-Schiitzen aus Osterreich, Deutsch-
land und der Schweiz am Start.

vieler |
Ehrengdste wird wohl allen Teilneh- |




Die Schiitzenmannschaft

4

(]

Sy FINE
L =4

-

Die besten OO0 Ergebnisse
unter den Top 100:

6. Daucher Giinther

21. Stadler Martin

41. Parzer Winfried

58. Holzapfel Josef

69. Steindl Josef

86. Schlachter Christoph
98. Baldauf Petra

Die weiteren Platzierungen wer-
den aus rein taktischen Griinden
verschwiegen.

4 Giinther Daucher erreichte den beachtlichen
6. Rang.

Poe fam . _ ___Lin o S Y X b L e

Parzer Winfried — trolz eines schweren Fehlers
gleich im ersten Match: Raoul Tabasco unser
Agent (iberlebte leider den mutigen Einsatz
von Obstlt Parzer nicht.

European Steel
Challenge in
Lienz/Osttirol

n den USA gehort der Steel Challenge
I zu den wichtigsten Wettbewerben in

Kurzwaffen-Action-Disziplinen. Dass
dieser interessante Bewerb nun auch in
Europa beheimatet ist, verdankt er der
Initiative von Osterreichs lebender
SchiefRsportlegende Peter Paul PLO-
NER, der neben unzihligen Staats- und
Europameistertiteln im IPSC und Bian-
chi-Cup auch den Reiz des schnellsten
Grof3kaliber-Pistolenduells der Welt ent-
deckt und in unsere Schiefsportland-
schaft gebracht hat. Mehrere Faktoren
machen den Steel Challenge besonders
attraktiv. und fiir Schiitzen sowie
Zuschauer gleichermafien interessant.
Vor allem ist der Erfolg des Schiitzen
sofort hor- und sehbar. Durch unter-
schiedliche Wertungsklassen kommen
auch Revolver- und Standardklassen-
fans auf ihre Kosten.

Insgesamt waren heuer Schiitzen aus
9 Nationen am Start. Darunter erstmals
drei Teilnehmer/innen des GSVOO.
Karoline Stumptner, Josef Kepplinger
und Dietmar Siegl versuchten sich erst-
mals in diesem Bewerb, der vielleicht
vom Ablauf her als leicht erscheinen
mag. Auf Grund des notwendigen hohen
SchieStempos und der deshalb grofien
Gefahr von Fehlschiissen fielen manche
Ziele aber umso schwerer, was grofie
Punkteabziige mit sich bringen konnte.

Die 00 GSV-Schiitzen konnten in der
Standard-Klasse hervorragende Platzie-
rungen erreichen:
Standard Pistole Herren:
5. Dietmar Siegl
18. Josef Kepplinger
Standard Pistole Damen:
4. Karoline Stumptner

In jeder

Beziehung
zahlen die
Menschen.

www.sparkasse-ooe.at

DESHALB HOREN WIR IHNEN ZUERST ZU. Um lhre
Wiinsche und Vorstellungen richtig zu verstehen und dann
das Richtige fir Sie zu tun. Kommen Sie in Ihre Sparkasse.

SPARKASSES

Oberdsterreich

(GRILL

.M.B.H.
REGALE. LAGER UNDO BETRIEBSEINRICHTUNG

BAHNHOFSTRASSE 1A,
4481 ASTEN

TEL. O07224/66372
FAX. 07224/66372-66

Stadtgemeinde
/ ‘ Marchtrenk

Einwohner |1.647, Fliche 23,06 km?, Gebaude 2850,
Betriebe 320, Arbeitspldtze 3900, 6 Gasthofe mit 240 Betten,
5 praktische und 7 Fachirzte, | Tierarzt, 3 Tankstellen.
Sportanlagen: 5 FuBballplitze, 3 Turnhallen, Kletterwand,

20 Tennispldtze, Tennishalle mit 3 Platzen, Freibad, KK-SchieB3-
stand, Freizeitzentrum, Eishalle, Asphaltbahnen.

Kultur: jahrlich regelmaBige Kulturveranstaltungen.

4614 Marchtrenk, Linzer StraBle 21
Telefon 07243/552,Telefax 07243/552-300

Oberosterreich AG

Strom und vieles mehr.

Is fuhrender Infrastrukturkonzern des Landes sorgt die Energie AG fur ein modernes und

lebenswertes Oberosternreich. Auchials Arbeitgeber und Investor setzt die Energie AG
wesentliche Impulse fiir den oberésterreichischen Wirtschaftsraum. Was die Energie AG alles
fur Sie tut, erfahren Sie unter unserer. kostenlosen Service-Nummer 0800 81 8000 oder im
Internet unter www.energieag.at

Ein Partner der EnergieAllianz Austria.

ENERGIEAG

Oberosterreich




SCHWARZ,

europaweit — immer in Ihrer Nahe

@ Dusseldorf

@ Siegen

@ Koblenz
@ Biidesheim

Reutlingen @

Tuttlingen @

Cressier

Zweigwerke:

A-4600 Wels-Pemau, OO.
Linzer StraBe 258

Tel. 07242/473 31 Serie
Fax 07242/473 31-540

A-1232 Wien
Richard-Strauss-StraBBe 30
Tel. 01/616 4570 Serie
Fax 01/616 4570-16

A-8501 Lieboch-Graz, Stmk.
H. Thalhammerstr. 11

Tel. 03136/610 56, 610 82
Fax 03136/610 56-24

A-6841 Mader-Gotzis, Vibg.
IndustriestraBe 11

Tel. 05523/621 05, 62106
Fax 05523/62105-15

@ Kassel

@ Frankfurt
@ Karlstadt

@ Ludwigshafen

@ Karlsruhe

Kriessern @ %, O
@ Mider/Gotzis

Cottbus @

@ Leipzig Hauptwerk:

@ Gera

A-4785 Haibach b. Scharding
Hanzing 11, OO.

Tel. 07713/800-0 Serie

Fax 07713/800-297

@ Suhl

@ Zebrak

@ Nirnberg

@ Ingolstadt
@ Goppingen Passau
@ Giinzburg Haibach ' @ Topolcany
@ Minchen @ We's wien@
@ Ravensburg @ Budapest
Keamsach Lieboch @
Furnitz/Villach

@ Bozen

@ Trient/Trento

@ Schwarzmiller-Zweigbetriebe
@ Schwarzmiiller-Vertretungen

A-6233 Kramsach, Tirol C2-26753 Zebrak

Kramsach 163 Za dalnici 508
Tel. 05337/642 08 Tel. 00420/316/545 511
Fax 05337/64208-13 Fax 00420/316/533 055

A-9586 Famitz
Karntner StraBe 50 A
Tel. 04257/3340
Fax 04257/3340-3

CZ-72108 Ostrava-Svinov
Polanecka 827

Tel. 00420/69/662 75 59
Fax 00 420/69/662 54 80

CH-9451 Kriessern
Altstatterstr. 1a

Tel. 0041/71/755 8092
Fax 0041/71/7558029

SK-95501 Topoicany
Pod Kalvariou 2616

Tel. 00421/815/32 24 53
Fax 00421/815/32 24 56

H-2331 Dunaharaszti Pf. 98
MO Korgyuri - 51. sz. fout
Tel. 0036/24/491177

Fax 0036/24/491175

D-94032 Passau
Haitzinger StraBe 41
Tel. 0851/9594300
Fax 0851/9594 340

HR-10000 Zagreb
Zelenjak 7

Tel. 00385/1/463 33 31
Fax 00385/1/463 56 55






